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“Social Studies” Journal
is classified ‘Scientific’ by ANVUR

The journal “Social Studies” is classified as Scientific Journal by ANVUR, the
National Agency for the Evaluation of the University System and Scientific
Research of Italy - Ministry of Education, Universities and Scientific Research
of Italy (MIUR), by decision no. 298, dated 21 December 2021.

The application was made in 2020 by Romina GURASHI (PhD) - from
“Sapienza” University of Rome, Deputy Editor of the journal “Social Studies”.

Since 2020, ANVUR has monitored the journal “Social Studies” with
international experts, and the official response has been returned by Dott. Marco
Malgarini, director of ANVUR, on 19 January 2022.

La rivista “Studi Sociali®
¢ classificata ‘Scientifica’ dal’PANVUR

La rivista “Social Studies” ¢ classificata ‘scientifica’ dal’ANVUR, Agenzia
Nazionale per la Valutazione del Sistema Universitario e della Ricerca Scientifica
d’Italia - Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca Scientifica
d’Italia (MIUR), con decisione n. 298, del 21 dicembre 2021.

La richiesta ¢ stata presentata nel anno 2020 da Romina GURASHI (PhD),
dell’'Universita La Sapienza, Vicedirettore della rivista “Studi Sociali”.

Dal 2020 ANVUR segue con esperti internazionali la rivista “Social Studies”
¢ la risposta ufficiale ¢ stata data dal Dott. Marco Malgarini, il Dirigente Area
Ricerca ANVUR, il 19 gennaio 2022.

Revista “Studime Sociale”
klasifikohet si revisté shkencore nga ANVUR

Revista “Studime Sociale” éshté klasifikuar si revisté shkencore nga ANVUR,
Agjencia Kombétare e Vlerésimit té Sistemit Universitar dhe Kérkimit Shkencor
té Italisé - Ministria e Arsimit, Universiteteve dhe Kérkimit Shkencor (MIUR),
me vendim no. 298, daté 21 dhjetor 2021.

Aplikimi €éshté béré né vitin 2022 nga Romina GURASHI (PhD), Universiteti
La Sapienza Romé, njéherésh Deputy Editor e revistés “Studime Sociale”.

Nga viti 2020, ANVUR ka monitoruar me eksperté ndérkombétaré revistén
“Studime Sociale” dhe pérgjigja zyrtare éshté kthyer nga Dott. Marco Malgarini,
drejtor i ANVUR, mé 19 janar 2022.
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Ndikimi i lidershipit pedagogjik né performancen e nxénésve:

Roli ndévrmjetésues i klimés organizative
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dhe sfidat e menaxhimit. Nj¢ perspektivé rajonale...................

Faktorét psikosocialé t¢ agresivitetit tek adoleshentét:
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Meésuesi perballé inteligjences artificinle
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Strategyi dhe qasje didaktike pér formimin e lexuesve té vinj
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Inteligjenca Artificiale, humanizmi
dhe Programimi Neuvo-Linguistik.

Meésuesi si arkitekt i kuptimit né epokén e algoritmeve ............






NDIKIMI I LIDERSHIPIT PEDAGOGJIK
NE PERFORMANCEN E NXENESVE:
ROLI NDERMJETESUES I KLIMES ORGANIZATIVE
NE ARSIMIN PARAUNIVERSITAR SHQIPTAR

Alfred HALILAJ
Universiteti “Aleksandér Moisin”, Durrés

E — mail: alfredhalilaj@yahoo.com

PERMBLEDHJE

Ky studim synon t¢ analizoj¢ ndikimin e lidershipit pedagogjik né performancén e nxénésve né
kontekstin e shkollave shqiptare, duke shqyrtuar rolin ndérmjetésues té klimés organizative. Duke
u mbéshtetur né literaturén bashkékohore té lidershipit arsimor, studimi koncepton lidershipin
mjedisi institucional mbéshtetés dhe bashképunues. Metodologjia e studimit éshté kuantitative
dhe bazohet né t&é dhéna t&€ mbledhura pérmes pyetésoréve té strukturuar me mésues té shkollave
né sistemin arsimor parauniversitaré. Analiza statistikore synon t€ testojé marrédhéniet midis
lidershipit pedagogjik, klimés organizative dhe performancés s¢ nxénésve, si dhe t€ verifikojé
efektin ndérmjetésues té klimés institucionale. Gjetjet pritet t€ tregojné se lidershipi pedagogjik ka
njé ndikim té réndésishém pozitiv né klimén organizative, ndérsa kjo e fundit ndikon drejtpérdrejt
né pérmirésimin e performancés s¢ nxénésve. Né kété kuadér, studimi kontribuon né pasurimin
e kérkimit empirik né fushén e lidershipit arsimor né Shqipéri dhe ofron implikime praktike pér
drejtuesit e shkollave dhe politikébérésit. Theksi vendoset né réndésiné e zhvillimit té lidershipit
t€ orientuar drejt mésimdhénies dhe ndértimit t€ kulturés institucionale.

Fjalé kyge: lidersip pedngogyik, klima opganizative, performanca e nxénésve, lidership avsimon; shkolla shaiptare.

Dr. Alfred HALILAJ éshté lektor né Universitetin “Aleksandér Moisiu”, Durrés, né Fakultetin e
Edukimit, prané Qendrés pér Edukim né Vazhdim. Ai ka pérfunduar studimet né Universiteti i Tiranés,
Fakulteti i Shkencave Sociale, né degén Filozofi-Sociologji, drejtimi Sociologji, si dhe mban titullin
Master 1 Shkencave né “Diplomacia dhe Marrédhénie Ndérkombétare té Bashkimit Evropian” nga
Instituti 1 Studimeve Evropiane. N& vitin 2017 ka mbrojtur gradén Doktor i Shkencave né Qendra e
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Studimeve Albanologjike, prané Institutit t& Antropologjisé dhe Studimit t& Artit. Ai ka mbi 19 vite
pérvojé né arsimin universitar dhe parauniversitar, duke ushtruar funksione si pedagog, pedagog i
jashtém, mésues, zv/drejtor, drejtor shkolle dhe drejtues né nivel vendor. Ka kontribuar si pedagog
1 jashtém né disa institucione té arsimit t€ lart€, si Universiteti 1 Tiranés, Universiteti “Luarasi”
dhe Universiteti “Sevasti & Parashevi Qiriazi”. Gjithashtu, éshté lektor dhe trajnues né Shkolla e
Drejtoréve — Center for School Leadership (CSL). Dr. Halilaj ésht€ autor i disa librave dhe i njé
numri t€ konsiderueshém artikujsh shkencoré t€ botuar né revista kombétare dhe ndérkombétare. Ai
ka marré pjesé né konferenca shkencore dhe ka kontribuar si ekspert né projekte t€ organizatave si
World Vision, Caritas Albania dhe Qendra Sebastia. Fushat e tij t€ interesit pérfshijné sociologjiné,

antropologjiné, edukimin, lidershipin arsimor, komunikimin dhe zhvillimet shogérore.

Hyrje

N¢é dekadat e fundit, lidershipi arsimor
éshté konsoliduar si njé nga faktorét meé
té¢ réndésishém gé ndikon né cilésiné e
arsimit dhe né pérmirésimin e rezultateve
té¢ nxénésve. Studimet ndérkombétare
kané arritur né njé konsensus té gjeré
se drejtimi 1 shkollés pérbén njé ndér
pércaktuesit kryesoré té performancés
s¢ nxénésve, menjéheré pas cilésisé sé
mésimdhénies né klasé (Leithwood et
al., 2004). Né kété kéndvéshtrim, roli
1 drejtuesit té shkollés ka evoluar nga
njé funksion kryesisht administrativ
né njé rol strategjik dhe pedagogjik, 1
orientuar drejt krijimit t€ kushteve qé
mbéshtesin mésimdhénien efektive,
zhvillimin profesional t€ mésuesve dhe
pérmirésimin e vazhdueshém té€ rezultateve
té¢ nxénésve. Kérkimi bashkékohor e
koncepton lidershipin pedagogjik si njé
proces kompleks organizativ, social dhe
pedagogjik, ndikimi i t€ cilit né rezultatet
e nxénésve realizohet kryesisht né ményré
indirekte, pérmes motivimit t€ mésuesve,
zhvillimit té praktikave profesionale
dhe krijimit t€ njé mjedisi institucional
mbéshtetés (Robinson et al., 2008).

Né kété kontekst, lidershipi pedagogjik
ka fituar njé réndési té veganté, pasi e
vendos procesin e mésimdhénies dhe té té
nxénit n€ gendér t& drejtimit t& shkollés.
Drejtuesi nuk konsiderohet mé vetém
garant 1 funksionimit administrativ té

institucionit, por udhéheqés i zhvillimit
profesional té stafit, mbéshtetés 1
inovacionit pedagogjik dhe promotor
1 njé kulture organizative qé favorizon
pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé s¢
arsimit (Hallinger, 2003). N¢ két€ ményré,
lidershipi pedagogjik shndérrohet né njé
mekanizém t€ réndésishém pér ndértimin
¢ kapaciteteve profesionale té mésuesve
dhe pér krijimin e njé organizate q¢ méson,
pérshtatet dhe zhvillohet né ményré té
vazhdueshme (Fullan, 2001).

NEé Shqipéri, transformimet e sistemit
arsimor pas vitit 1990 kané sjellé ndryshime
té réndésishme né ményrén e konceptimit
dhe ushtrimit té drejtimit té shkollés.
Kalimi nga njé model 1 centralizuar drejt
njé sistemi mé té decentralizuar dhe t&
orientuar drejt autonomisé institucionale
ka zgjeruar pérgjegjésité e drejtuesve té
shkollave, duke i vendosur ata pérballé
kérkesave né rritje pér garantimin e cilésisé
s¢ arsimit dhe pérmirésimin e rezultateve té
nxénésve. Né kété kuadér, Ligji nr. 69/2012
“Pér sistemin arsimor parauniversitar”
dhe aktet nénligjore pérkatése synojné
ta forcojné rolin e drejtuesit si lider
institucional dhe pedagogjik, duke e
lidhur drejtimin e shkollés me zhvillimin
profesional t€ mésuesve, pérgjegjshmériné
institucionale dhe kulturén e cilésisé.

Megjithaté, zbatimi praktik 1 kétyj
konceptimi vazhdon té pérballet me
sfida t€ réndésishme. Né shumé shkolla
shqiptare, drejtuesit mbeten t€ pérqendruar
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kryesisht né pérmbushjen e kérkesave
administrative dhe procedurale, ndérsa
dimensioni pedagogjik i lidershipit z&
njé¢ vend mé té kufizuar né praktikén e
pérditshme. Formalizmi institucional,
ngarkesa burokratike dhe niveli 1 kufizuar
1 bashképunimit profesional ndérmjet
mésuesve ndikojné né aftésiné e shkollés
pér té zhvilluar procese té qéndrueshme
pérmirésimi dhe pér té ndikuar pozitivisht
né rezultatet e nxénésve.

Njé nga mekanizmat kryesoré pérmes
té cilit lidershipi pedagogjik ushtron
ndikimin e tij €shté klima organizative
e shkollés. Klima organizative pasqyron
perceptimet ¢ mésuesve mbi cilésiné e
marrédhénieve profesionale, nivelin e
besimit, komunikimin, bashképunimin
dhe mbéshtetjen institucionale. Njé klimé
organizative pozitive nxit motivimin e
mésuesve, bashképunimin profesional dhe
angazhimin kolektiv pér pérmirésimin e
procesit mésimor, duke krijuar kushte
mé té favorshme pér arritjet e nxénésve.
Pér kété arsye, literatura bashkékohore
argumenton se ndikimi i lidershipit né
performancén e nxénésve realizohet
kryesisht pérmes proceseve organizative qé
ndérmjetésojné kété marrédhénie.

Megjithése lidhja ndérmyjet lidershipit
pedagogjik, klimés organizative dhe
performancés sé nxénésve €shté trajtuar
gjerésisht né literaturén ndérkombétare,
evidenca empirike pér kontekstin
shqiptar mbetet ende e kufizuar. Shumica
¢ studimeve vendase kané karakter
teorik ose pérshkrues, ndérsa mungojné
kérkime empirike g€ analizojné né ményré
té integruar marrédhéniet ndérmjet
kétyre variablave dhe, veganérisht, rolin
ndérmjetésues té klimés organizative. Ky
boshllék kérkimor kufizon mundésiné pér
t¢ kuptuar mekanizmat pérmes té ciléve
lidershipi pedagogjik ndikon né rezultatet
e nxénésve né sistemin arsimor shqiptar.

Né kété kontekst, ky studim
synon té analizojé¢ né ményré empirike
marrédhénien ndérmjet lidershipit
pedagogjik, klimés organizative dhe
performancés sé nxénésve né shkollat e
arsimit parauniversitar né Shqipéri, duke
testuar rolin ndérmjetésues té klimés
organizative. Studimi synon t€ kontribuojé
né zgjerimin e evidencés empirike mbi
lidershipin arsimor né Shqipéri, si dhe té
ofrojé implikime praktike pér drejtuesit e
shkollave, politikébérésit dhe institucionet
pérgjegjése pér zhvillimin profesional té
lideréve arsimoré.

Artikulli éshté organizuar né gjashté
seksione. Pas hyrjes paraqitet kuadri
teorik dhe zhvillimi i hipotezave, mé
pas metodologjia e kérkimit, rezultatet
empirike, diskutimi i gjetjeve dhe
pérfundimet.

Kuadri teorik
dhe zhvillimi i hipotezave

Lidershipi pedagogjik
dhe performanca e nxénésve
Lidershipi pedagogjik pérfagéson njé
nga qasjet mé té konsoliduara né teoriné
bashkékohore té€ lidershipit arsimor, duke e
vendosur procesin e mésimdhénies dhe té té
nxénit n€ gendér té veprimtarisé drejtuese.
Ndryshe nga modelet tradicionale té
drejtimit, té orientuara kryesisht drejt
administrimit té burimeve dhe proceseve
organizative, lidershipi pedagogjik e
koncepton drejtuesin e shkollés si aktorin
kryesor né pérmirésimin e cilésisé sé
mésimdhénies, zhvillimin profesional
té mésuesve dhe krijimin e kushteve
institucionale qé mbéshtesin arritjet e
nxénésve (Hallinger & Murphy, 1985;
Hallinger, 2003).

Meta-analizat dhe studimet
ndérkombétare tregojné se ndikimi i
lidershipit né rezultatet e nxénésve éshté
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ndérmjetésues 1 klimés organizative né arsimin parauniversitar shqiptar

1 réndésishém, megjithése zakonisht
realizohet né ményré indirekte dhe pérmes
proceseve q¢ ndikojné né cilésiné e
mésimdhénies dhe funksionimin e shkollés
(Leithwood et al., 2004; Robinson et al.,
2008). Né kété kéndvéshtrim, drejtuesit
nuk ndikojné drejtpérdrejt né arritjet
akademike té nxénésve, por krijojné
kushtet organizative dhe profesionale
q¢ u mundésojné mésuesve t€ zhvillojné
praktika mé efektive t&€ mésimdhénies.

Praktikat e lidershipit pedagogjik
pérfshijné formulimin dhe komunikimin
¢ objektivave té qarta té shkollés,
koordinimin e kurrikulés, monitorimin e
procesit mésimor, mbéshtetjen e zhvillimit
profesional t& mésuesve dhe promovimin
e njé kulture bashképunimi té orientuar
drejt pérmirésimit t€ vazhdueshém. Kéto
dimensione ndikojné né rritjen e motivimit
t€ mésuesve, pérmirésimin e praktikave
pedagogjike dhe forcimin e pérgjegjésisé
kolektive pér rezultatet e nxénésve, duke
krijuar njé mjedis institucional ¢ favorizon
suksesin akademik.

Studimet e viteve té fundit kané
zgjeruar konceptimin e lidershipit
pedagogjik, duke argumentuar se ndikimi
1 drejtuesit té shkollés nuk duhet té
vlerésohet vetém pérmes veprimeve t€ tij
individuale, por edhe pérmes kapaciteteve
organizative q€ ai zhvillon brenda
institucionit. Né kété kéndvéshtrim,
lidershipi pedagogjik konsiderohet efektiv
kur forcon bashképunimin profesional,
mbéshtet t€ nxénit e vazhdueshém té
meésuesve dhe krijon kushte organizative
q¢ favorizojné pérmirésimin e cilésisé sé
mésimdhénies dhe rezultateve té nxénésve
(Hallinger, 2020; Leithwood et al., 2020).
Kjo qasje ka konsoliduar modelin e ndikimit
té ndérmjetésuar té lidershipit, sipas té
cilit rezultatet ¢ nxénésve jané produkt i
proceseve organizative t€ zhvilluara dhe
t€ mbéshtetura nga drejtuesit e shkollave.

Bazuar né argumentimin teorik dhe
evidencén empirike té paraqitur, pritet
q¢ shkollat né té cilat drejtuesit ushtrojné
nivele mé té larta té lidershipit pedagogjik
té karakterizohen nga nivele mé t€ larta té
performancés s¢ nxénésve.

Lidershipi pedagogjik

dhe klima organizative

(H1. Lidershipi pedagogjik ndikon
pozitivisht né performancén e nxénésve)
Klima organizative pérfaqéson njé
nga dimensionet mé té réndésishme té
tunksionimit té shkollés, pasi reflekton
perceptimet e mésuesve mbi cilésiné e
marrédhénieve profesionale, komunikimin,
besimin, mbéshtetjen institucionale dhe
ményrén e drejtimit t€ organizatés. N&
kontekstin arsimor, klima organizative
nuk kufizohet vetém né atmosferén e
punés, por pérfshin térésiné e proceseve
dhe ndérveprimeve qé ndikojné né
motivimin, bashképunimin dhe
angazhimin profesional t€ stafit mésimor.
Njé klimé organizative pozitive krijon
kushte qé favorizojné ndarjen e pérvojave
profesionale, inovacionin pedagogjik dhe
zhvillimin e vazhdueshém té cilésisé sé
mésimdhénies (Hoy & Miskel, 2013).
Literatura mbi lidershipin arsimor
argumenton se klima organizative nuk
éshté njé karakteristiké statike e shkollés,
por njé produkt i ményrés se si drejtuesit
ushtrojné lidershipin e tyre. Drejtuesit
qé€ promovojné vizion té pérbashkét,
komunikim té hapur, vendimmarrje
gjithépérfshirése dhe mbéshtetje
profesionale kontribuojné né ndértimin e
njé mjedisi institucional t&€ bazuar né besim
dhe bashképunim. Né t&é kundért, modelet
e drejtimit té orientuara kryesisht drejt
kontrollit administrativ dhe procedurave
burokratike priren té krijojné klima
organizative mé pak mbéshtetése, duke
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kufizuar bashképunimin profesional dhe
Iniciativén e mesuesve.

Lidershipi pedagogjik ushtron
ndikimin e tij mbi klimén organizative
pérmes praktikave qé forcojné marrédhéniet
profesionale dhe zhvillojné kulturen
organizative té shkollés. Mbéshtetja
sistematike e zhvillimit profesional t€é
mésuesve, nxitja e reflektimit mbi praktikén
mésimore, koordinimi i1 punés né ekip dhe
pérfshirja e stafit né proceset vendimmarrése
krijojné njé klimé organizative té
karakterizuar nga besimi reciprok,
pérgjegjésia kolektive dhe orientimi drejt
pérmirésimit té€ vazhdueshém. Né kéte
kuptim, klima organizative pérbén njé
rezultat t€ drejtpérdrejté t€ praktikave
efektive t€ lidershipit pedagogjik.

Kérkimet bashkékohore mbéshtesin
gjithnjé e mé shumé idené se drejtuesit e
shkollave ndikojné né rezultatet organizative
jo vetém pérmes vendimeve administrative,
por edhe pérmes aftésisé pér t€ ndértuar
marrédhénie profesionale t&é géndrueshme
dhe njé kulturé institucionale qé nxit
bashképunimin dhe t€ nxénit organizativ.
Pér kété arsye, klima organizative
konsiderohet njé nga mekanizmat kryesoré
pérmes té ciléve lidershipi pedagogjik shfaq
efektet e tij n€ nivel shkolle, duke krijuar
kushtet e nevojshme pér pérmirésimin e
vazhdueshém t€ proceseve arsimore. Bazuar
né argumentimin teorik dhe evidencén
empirike, pritet q¢ nivelet mé t€ larta té
lidershipit pedagogjik t& shogérohen me njé
klimé organizative mé pozitive né shkollat
parauniversitare.

Klima organizative dhe
performanca e nxénésve

(H2. Lidershipi pedagogjik ndikon
pozitivisht né klimén organizative)
Klima organizative pérfaqéson njé
nga dimensionet mé té réndésishme

té funksionimit té shkollés, pasi
reflekton perceptimet e mésuesve mbi
cilésiné e marrédhénieve profesionale,
komunikimin, besimin, mbé&shtetjen
institucionale dhe ményrén e drejtimit
té organizatés. N¢é kontekstin arsimor,
klima organizative nuk kufizohet vetém
né atmosferén e punés, por pérfshin
térésin€ e proceseve dhe ndérveprimeve
q¢ ndikojné né motivimin, bashképunimin
dhe angazhimin profesional té stafit
mésimor. Njé klimé organizative pozitive
krijon kushte qé favorizojné ndarjen
e pérvojave profesionale, inovacionin
pedagogjik dhe zhvillimin e vazhdueshém
té cilésisé s¢ mésimdhénies (Hoy et al.,
1991; Hoy & Miskel, 2013).

Literatura mbi efektivitetin e shkollés
argumenton se klima organizative nuk
pérbén vetém njé karakteristiké té mjedisit
institucional, por edhe njé faktor qé
ndikon drejtpérdrejt né cilésin€ e procesit
mésimor. Né shkollat ku mbizotérojné
marrédhénie t€ bazuara né besim, respekt
reciprok dhe bashképunim profesional,
mésuesit jané mé té prirur t€ ndajné
pérvoja, té zhvillojné praktika inovative
dhe té angazhohen né pérmirésimin
¢ vazhdueshém té mésimdhénies. Si
rezultat, krijohen kushte mé té favorshme
pér pérmirésimin e t€ nxénit dhe té
performancés s€ nxénésve.

Ndikimi i klimés organizative né
performancén e nxénésve shpjegohet pérmes
disa mekanizmave organizativé. S€ pari, njé
klimé pozitive rrit motivimin dhe kénaqésiné
profesionale t€ mésuesve, duke ndikuar né
cilésiné e mésimdhénies. S€ dyti, ajo forcon
bashképunimin ndérmjet mésuesve, duke
lehtésuar shkémbimin e praktikave efektive
dhe ndértimin e pérgjegjésisé kolektive pér
rezultatet e nxénésve. S€ treti, nj€ klimé
organizative mbéshtetése krijon njé mjedis
t¢ géndrueshém institucional, né té cilin
mésuesit dhe nxénésit ndihen t€ sigurt, t&
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vlerésuar dhe t€ angazhuar né procesin e
t€ nxénit.

Kérkimet empirike kané evidentuar
vazhdimisht se shkollat me njé klimé
organizative pozitive karakterizohen nga
nivele mé t€ larta t€ efektivitetit organizativ
dhe rezultate mé t€ mira akademike. Pér
kété arsye, klima organizative konsiderohet
njé nga komponentét themeloré té
shkollave efektive dhe njé parakusht pér
zbatimin me sukses t€ reformave arsimore
dhe iniciativave pér pérmirésimin e cilésisé
s¢ arsimit. Bazuar n€ argumentimin teorik
dhe evidencén empirike, pritet qé njé
klimé organizative pozitive t€ ndikojé né
ményré t€ drejtpérdrejté dhe pozitive né
performancén e nxénésve.

Roli ndérmjetésues
i klimés organizative

(H3. Klima organizative ndikon
pozitivisht né performancén e nxénésve)
Njé nga zhvillimet mé t€ réndésishme né
literaturén bashkékohore mbi lidershipin
arsimor éshté zhvendosja e fokusit
nga analiza e efekteve t€ drejtpérdrejta
té lidershipit drejt identifikimit té
mekanizmave organizativé pérmes té ciléve
drejtuesit ndikojné né rezultatet e shkollés.
Né kété perspektivé, kérkimet empirike
kané treguar se ndikimi i lidershipit né
performancén e nxénésve realizohet
kryesisht né ményré indirekte, pérmes
faktoréve organizativé qé ndikojné né
cilésiné e mésimdhénies, kapacitetin
institucional dhe klimén organizative
té shkollés (Hallinger & Heck, 1996;
Leithwood et al., 2004; Robinson et al.,
2008). Ky model i efekteve t& ndérmjetésunra
(mediated-effects model) éshté béré njé nga
qasjet teorike mé t€ pranuara né studimet
bashkékohore t€ lidershipit arsimor.
Ndér mekanizmat mé t€ réndésishém
té identifikuar né literaturé, klima

organizative konsiderohet njé faktor
ky¢ qé ndérmjetéson marrédhénien
ndérmjet lidershipit pedagogjik dhe
performancés sé¢ nxénésve. Drejtuesit qé
ushtrojné lidership pedagogjik ndikojné
né ndértimin e njé klime organizative
té karakterizuar nga besimi reciprok,
bashképunimi profesional, komunikimi
1 hapur dhe pérgjegjésia kolektive. Kéto
karakteristika krijojné kushte té favorshme
pér zhvillimin profesional t&€ mésuesve,
pérmirésimin e praktikave pedagogjike
dhe rritjen e angazhimit institucional ndaj
procesit té t€ nxénit.

Né kété kuadér, klima organizative
nuk pérbén vetém njé rezultat t€ praktikave
té lidershipit, por edhe njé mekanizém
pérmes t€ cilit kéto praktika pérkthehen né
rezultate konkrete pér nxénésit. Njé klimé
organizative pozitive rrit motivimin e
meésuesve, nxit bashképunimin profesional
dhe forcon kulturén e pérmirésimit té
vazhdueshém, duke krijuar njé mjedis
qé¢ mbéshtet mésimdhénien cilésore
dhe suksesin akademik té nxénésve. Pér
rrjedhojé, ndikimi i lidershipit pedagogjik
né performancén e nxénésve pritet té
shfaget kryesisht pérmes transformimit t&
mjedisit organizativ té shkollés.

Modelet bashkékohore té lidershipit
arsimor mbéshtesin kété interpretim duke
argumentuar se efektiviteti 1 drejtuesit
nuk duhet t€ vlerésohet vetém né bazé t&
rezultateve t€ arritura nga nxénésit, por
edhe né bazé té aftésisé sé tij pér t€ ndértuar
kapacitete organizative qé garantojné
pérmirésim t€ qéndrueshém té procesit
arsimor. Né kété kuptim, klima organizative
pérfagéson njé mekanizém ndérmjetésues
q¢ lidh praktikat e lidershipit me rezultatet
e organizatés, duke shpjeguar ményrén se
si drejtuesit ndikojné né performancén e
nxénésve pérmes proceseve té brendshme
t€ shkollés. Bazuar né argumentimin teorik
dhe evidencén empirike t€ paraqitur, pritet
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q¢ klima organizative té ndérmjetésojé
pozitivisht marrédhénien ndérmjet
lidershipit pedagogjik dhe performanceés

s¢ nxénésve.
Metodologjia

Dizajni i studimit
Ky studim mbéshtetet né njé qasje
sasiore (kuantitative) dhe pérdor njé
dizajn kérkimor korrelacional-shpjegues,
me qéllim analizimin e marrédhénieve
ndérmjet lidershipit pedagogjik, klimés
organizative dhe performancés sé
nxénésve. Qasja kuantitative u zgjodh pér
shkak t€ mundésisé qé ofron pér testimin
empirik té hipotezave, matjen e forcés
s¢ marrédhénieve ndérmjet variablave
dhe analizimin e modelit konceptual té
propozuar (Creswell & Creswell, 2018).
Dizajni korrelacional-shpjegues
mundéson jo vetém identifikimin e
lidhjeve statistikore ndérmjet variablave,
por edhe testimin e rolit ndérmjetésues
té klimés organizative né¢ marrédhénien
ndérmjet lidershipit pedagogjik dhe
performancés sé nxénésve. N& kété
meényré, studimi synon té ofrojé evidencé
empirike mbi mekanizmat pérmes té ciléve
lidershipi pedagogjik ndikon né rezultatet

¢ nxénésve.

Pjesémarrésit
dhe procedura e kampionimit
Studimi u realizua né€ institucione t&
arsimit parauniversitar né Republikén e
Shqipérisé. Popullata e synuar pérfshinte
meésues t€ cikleve té ndryshme arsimore, té
té informacionit pér vlerésimin e
praktikave té lidershipit pedagogjik,
klimés organizative dhe perceptimit mbi
performancén e nxénésve.

NEé studim morén pjesé 476 mésues,
té pérzgjedhur pérmes kampionimit té

qéllimshém (purposive sampling), i cili
pérdoret gjerésisht né kérkimet sociale
kur pérzgjidhen pjesémarrés q¢ zotérojné
karakteristikat e nevojshme pér studimin
(Palinkas et al., 2015). Pérfshirja e njé
numri relativisht té larté respondentésh
rrit fuqiné statistikore té analizave dhe
mundéson testimin me besueshmeéri té
marrédhénieve ndérmjet variablave t&
modelit konceptual.

Kampioni pérfshin mésues nga
shkolla té arsimit bazé dhe té arsimit
té mesém t€ pérgjithshém, si né zona
urbane ashtu edhe rurale, duke synuar t&
pasqyrojé diversitetin e sistemit arsimor
parauniversitar shqiptar. Pjesémarrja né
studim ishte vullnetare dhe respondentét u
informuan pér géllimin e kérkimit pérpara
plotésimit té pyetésorit. Anonimiteti dhe
konfidencialiteti 1 pérgjigjeve u garantuan
gjaté gjithé procesit t&€ mbledhjes dhe
pérpunimit té t€ dhénave. T¢ dhénat
u pérdorén ekskluzivisht pér géllime
shkencore dhe u analizuan né formé t€
agreguar, pa identifikuar pjesémarrésit
individualé.

Instrumenti i kérkimit

dhe matja e variablave

Té dhénat u mblodhén pérmes njé
pyetésori té strukturuar, t€ hartuar mbi
bazén e literaturés bashkékohore té
lidershipit arsimor dhe klimés organizative.
Instrumenti pérfshinte gjithsej 24 pohime,
t€ organizuara né tre konstrukte kryesore:
s Lidershipi pedagogjik (10 pohime);
= Klima organizative (8 pohime);

s Performanca e nxénésve (6 pohime).

Pérveg kétyre, pyetésori pérfshinte edhe
pyetje mbi karakteristikat demogratike
té respondentéve. T¢ gjitha pohimet u
vlerésuan pérmes njé shkalle pesépikéshe
té tipit Likert (Likert, 1932) ku: 1 - Nuk
pajtohem fare; 2 - Nuk pajtohem; 3 - As
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pajtohem, as nuk pajtohem; 4 — Pajtohem;
5 - Pajtohem plotésisht. Pérdorimi i shkallés
Likert mundéson matjen e géndrimeve dhe
perceptimeve té respondentéve né ményré
té standardizuar dhe lehtéson analizat
statistikore t€ métejshme.

Procedura e mbledhjes sé t€ dhénave
Pyetésori u administrua né formé
elektronike pérmes platformés Google
Forms, duke garantuar anonimitetin
dhe konfidencialitetin e pjesémarrésve.
Pjesémarrja n€ studim ishte vullnetare dhe
respondentét u informuan paraprakisht
mbi géllimin e kérkimit, pérdorimin
ckskluziv shkencor té t€ dhénave dhe t&
drejtén pér t€ mos marré pjesé ose pér ta
ndérpreré plotésimin e pyetésorit né ¢do
moment.

Analiza statistikore

Analiza statistikore u realizua né€ disa faza.
Fillimisht u krye pastrimi dhe kontrolli
1 bazés sé té dhénave, duke verifikuar
plotésiné e pérgjigjeve, mungesén e
vlerave ekstreme dhe kodimin korrekt té
variablave. N€ vijim u pérdorén statistikat
pérshkruese pér té karakterizuar profilin
e respondentéve dhe pér té pérshkruar
variablat kryesore té studimit.

Pér vlerésimin e besueshmérisé
sé instrumentit u llogarit koeficienti
Cronbach’s Alpha (Cronbach, 1951),
ndérsa vlefshméria e konstrukteve u
vlerésua pérmes analizés faktoriale
eksploruese (EFA), duke pérdorur
testin Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)
dhe testin e sfericitetit t¢é Bartlett (Hair
et al., 2019). Marrédhéniet ndérmjet
variablave u analizuan pérmes koeficientit
té korrelacionit Pearson (Field, 2018),
ndérsa testimi 1 hipotezave u realizua
me analiza té regresionit linear. Pér té
verifikuar rolin ndérmjetésues t€ klimés
organizative né¢ marrédhénien ndérmjet

lidershipit pedagogjik dhe performancés sé
nxénésve u pérdor analiza e ndérmjetésimit
(mediation analysis), sipas qasjes s¢ Hayes
(2022), duke vlerésuar efektet direkte,
indirekte dhe totale t€ modelit t€ propozuar.

Rezultatet

Ky seksion paraqet rezultatet e analizés
empirike té bazuara né té dhénat e
mbledhuranga 476 mésues t€ institucioneve
té arsimit parauniversitar né Shqipéri.
Fillimisht paraqiten rezultatet e kontrollit
paraprak té bazés sé t€ dhénave dhe
karakteristikat demografike t& kampionit.
ME pas analizohen statistikat pérshkruese
t€ variablave kryesore, besueshméria dhe
vlefshméria e instrumentit t€ kérkimit, si
dhe rezultatet e analizave té korrelacionit,
regresionit dhe ndérmjetésimit t€ modelit
konceptual té propozuar.

Kontrolli paraprak i t€ dhénave
Pérpara realizimit t€ analizave statistikore u
krye kontrolli paraprak i bazés s¢ t€ dhénave
me q€llim garantimin e cilésisé sé bazés sé
té dhénave dhe vlefshmérisé sé analizave
statistikore. Procesi pérfshiu verifikimin
e plotésisé sé pyetésoréve, kontrollin e
vlerave t€ munguara (missing values),
identifikimin e vlerave ekstreme (outliers),
si dhe kontrollin e kodimit t& variablave
sipas strukturés s¢ instrumentit t€ kérkimit.
Baza e té dhénave pérfshinte gjithsej 476
pyetésoré té plotésuar pérmes platformés
Google Forms. Kontrolli paraprak evidentoi
se t&€ gjitha rastet ishin t&é vlefshme pér
analiz€. Numri 1 pérgjigjeve t€ munguara
né variablat demografiké ishte minimal
dhe nuk ndikonte né analizat statistikore t&
planifikuara, ndérsa pér variablat kryesore
té studimit nuk u evidentuan mungesa
sistematike té t€ dhénave.

Gyithashtu, kontrolli i shpérndarjes sé
pérgjigjeve dhe verifikimi 1 konsistencés sé
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bazés s¢ té dhénave nuk evidentuan raste
me devijime ekstreme qé t€ justifikonin
pérjashtimin e tyre nga analiza. Pér
rrjedhojé, t€ 476 rastet u konsideruan
t€ vlefshme dhe u pérfshiné né t€ gjitha
analizat statistikore t€ realizuara né kété
studim. Kontrolli paraprak konfirmoi
se baza e té dhénave plotésonte kushtet
e nevojshme pér vijimin e analizave
pérshkruese, analizave té besueshmérisé
dhe vlefshmérisé sé instrumentit, analizés
s¢ korrelacionit, regresionit linear dhe
analizés s€ ndérmjetésimit té€ modelit
konceptual té propozuar.

Karakteristikat demografike

té pérgjigjedhénésve

Pér té pérshkruar profilin e pjesémarrésve
né studim, u analizuan karakteristikat
kryesore demografike té respondentéve,
pérkatésisht gjinia, grupmosha, eksperienca
né mésimdhénie dhe vendndodhja e
institucionit arsimor. Kéto t&€ dhéna
ofrojné njé pasqyré té strukturés sé
kampionit dhe mundésojné interpretimin
mé té ploté t€ rezultateve empirike.

Interpretimi i rezultateve

Analiza e karakteristikave demografike
tregon se né studim morén pjesé 476 mésues
té arsimit parauniversitar né Shqipéri.
Shumica e respondentéve ishin femra
(88.5%), ndérsa 11.5% ishin meshku;.
Kjo shpérndarje pasqyron strukturén
aktuale gjinore t€ personelit mésimor né
sistemin arsimor parauniversitar shqiptar,
ku dominon pjesémarrja e grave né
profesionin e mésuesit.

Pér sa 1 pérket grupmoshés, pjesa
mé e madhe e respondentéve i pérket
intervalit 41-50 vje¢ (37.4%), e ndjekur
nga grupmosha mbi 50 vjeg (30.7%)
dhe 3140 vjeg (24.5%). Vetém 7.4% e
pjesémarrésve ishin té grupmoshés 20-30
vjeg. Shpérndarja tregon se kampioni
dominohet nga mésues me pérvojé té
konsiderueshme profesionale, té cilét kané
krijuar eksperiencé t€ gjaté né sistemin
arsimor. Edhe analiza e eksperiencés
né mésimdhénie konfirmon kété profil.
Pothuajse gjysma e respondentéve
(45.9%) deklaruan se kané mbi 20
vjet eksperiencé pune, ndérsa 31.8%

Tabela 1: Karakteristikat demografike té pergjigjedhénésve

Variabli Kategoria Nr %
Gjinia Femra 414 88.5
Meshkuj 54 11.5
Grupmosha 20-30 vjeg 35 7.4
31-40 vjeg 116 245
41-50 vjeg 177 37.4
Mbi 50 vjeg 145 30.7
Eksperienca né mésimdhénie 0-5 vjet 59 12.5
6-10 vjet 46 9.8
11-20 vjet 150 31.8
Mbi 20 vjet 216 459
Vendndodhja e shkollés Urbane 326 68.9
Rurale 147 31.1

Shénim. N = 476. Burimi: Pérpunim i autorit bazuar né t&é dhénat e studimit.
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kané 11-20 vjet pérvojé. Vetém 22.3%
¢ pjesémarrésve kané mé pak se 10
vjet eksperiencé profesionale. Ky profil
demografik sugjeron se perceptimet
e mbledhura mbéshteten kryesisht né
pérvojén profesionale t€ mésuesve me
cksperiencé t€ konsiderueshme né sistemin
arsimor parauniversitar.

N¢é aspektin e shpérndarjes
territoriale, 68.9% e respondentéve
ushtrojné profesionin né shkolla
urbane, ndérsa 31.1% né shkolla rurale.
Pérfagésimi i té dy konteksteve arsimore
rrit pérfaqésueshmériné e kampionit dhe
mundéson njé analizé mé gjithépérfshirése
té¢ marrédhénieve ndérmjet lidershipit
pedagogjik, klimés organizative dhe
performancés s¢ nxénésve. Karakteristikat
demografike té kampionit tregojné se
studimi mbéshtetet né perceptimet e
njé grupi respondentésh me pérvojé
té konsiderueshme profesionale dhe
me pérfaqésim té gjeré té konteksteve
té ndryshme té sistemit arsimor
parauniversitar shqiptar. Kjo forcon
besueshmériné e rezultateve dhe krijon
njé bazé t€ pérshtatshme pér analizat
statistikore g€ pasojné.

Analiza pérshkruese
e variablave kryesore

Pér té krijuar njé pasqyré té pérgjithshme
mbi perceptimet e respondentéve lidhur
me konstruktet kryesore té studimit,
u llogaritén statistikat pérshkruese pér
lidershipin pedagogjik, klimén organizative

dhe performancén e nxénésve. Pér secilin
konstrukt u raportuan mesatarja (M),
devijimi standard (SD), si dhe vlerat
minimale dhe maksimale té regjistruara.

Interpretimi i rezultateve
Rezultatet e analizés pérshkruese tregojné se
t€ tre konstruktet e studimit karakterizohen
nga vlera mesatare mbi nivelin neutral t&
shkallés Likert, duke reflektuar perceptime
pérgjithésisht pozitive t€ respondentéve.

Mesatarja mé e larté u regjistrua pér
lidershipin pedagogjik (M = 4.35; SD
= 0.71). Ky rezultat tregon se mésuesit
vlerésojné né ményré pozitive praktikat
pedagogjike té drejtuesve t€ shkollave, duke
sugjeruar se elemente t€ tilla st mbéshtetja
profesionale, monitorimi 1 procesit
mésimor dhe orientimi drejt pérmirésimit
t€ cilésisé s¢ mésimdhénies perceptohen
si t€ pranishme né institucionet ku ata
ushtrojné veprimtaring e tyre.

Edhe klima organizative paraqget
njé nivel té larté vlerésimi (M = 4.08;
SD = 0.82). Ky rezultat tregon se
respondentét perceptojné njé mjedis
pune té karakterizuar nga bashképunimi
profesional, komunikimi, besimi dhe
mbéshtetja reciproke. Devijimi standard
relativisht 1 ulét sugjeron njé shkallé t&€ miré
konsistence né perceptimet e mésuesve
lidhur me klimén organizative té shkollave.

Ndérkohé, performanca e nxénésve
paraget mesataren mé té ulét nga tre
konstruktet (M = 3.81; SD = 0.69),
megjithése mbetet dukshém mbi pikén
neutrale t€ shkallés s¢ matjes. Ky rezultat

Tabela 2: Statistikat pérshlruese té variablave kryesore.

Variabli Nr. i pohimeve M SD Min Max
Lidershipi pedagogjik 10 4.35 0.71 1.00 5.00
Klima organizative 8 4.08 0.82 1.50 5.00
Performanca e nxénésve 6 3.81 0.69 1.17 5.00

Shénim. N = 476. Burimi: Pérpunim i autorit bazuar né t&é dhénat e studimit.
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Tabela 3: Besueshmeria e instrumentit (Cronbach’s Alpha).

Konstrukti Nr. i pohimeve Cronbach’s Alpha
Lidershipi pedagogjik 10 0.957
Klima organizative 8 0.949
Performanca e nxénésve 6 0.926

Shénim. N = 476. Burimi: Pérpunim i autorit bazuar né té dhénat e studimit.

tregon se respondentét kané njé perceptim
pozitiv pér nivelin e performancés sé
nxénésve, por njékohésisht evidenton
se pérmirésimi 1 rezultateve té té
nxénit mbetet njé objektiv qé kérkon
mbéshtetje t€ vazhdueshme nga praktikat
efektive té lidershipit dhe nga njé klimé
organizative funksionale. Rezultatet e
analizés pérshkruese tregojné se variablat
kryesore karakterizohen nga shpérndarje t&
pérshtatshme dhe nivel i mir€ konsistence,
duke krijuar kushtet e nevojshme pér
realizimin e analizave statistikore
inferenciale dhe testimin e hipotezave t&
studimit.

Analiza e besueshmérisé
sé instrumentit

Pér t€ vlerésuar konsistencén e brendshme
té instrumentit té kérkimit u llogarit
koeficienti Cronbach’s Alpha pér secilin
nga tre konstruktet kryesore té studimit.
Né literaturén metodologjike, vlera té o
> 0.70 konsiderohen té pranueshme, o >
0.80 t& mira dhe a = 0.90 shumé t& larta,

duke treguar njé besueshméri té larté té
shkallés sé¢ matjes.

Interpretimi

Rezultatet tregojné se t€ tre konstruktet
paragesin nivele shumé té larta té
konsistencés sé¢ brendshme. Koeficienti
Cronbach’s Alpha pér lidershipin
pedagogjik rezultoi 0.957, pér klimén
organizative 0.949, ndérsa pér
performancén e nxénésve 0.926. Té
gjitha vlerat tejkalojné ndjeshém pragun e
rekomanduar prej 0.70, duke déshmuar njé
konsistencé shumé t€ miré t&é brendshme
Rezultatet konfirmojné se instrumenti
paraget konsistencé té larté té brendshme
dhe éshté i1 pérshtatshém pér analizat
statistikore inferenciale t€ planifikuara.

Analiza e vlefshmérisé
s€ instrumentit

Pér t€ vlerésuar pérshtatshmériné e té
dhénave pér analizén faktoriale u pérdorén
indeksi Kaiser—-Meyer-Olkin (KMO) dhe

Tabela 4: Rezultatet e testit KMO dhe Bartlett per viefihmérviné e instrumentit.

Treguesi statistikor Pérshkrimi Vlera

Kaiser-Meyer—Olkin (KMO) Indeksi i pérshtatshmérisé sé kampionit pér 0.963
analizé faktoriale

Bartlett’s Test of Sphericity (32) | Vlera e statistikés Chi-Square t€ testit Bartlett 10524.921

Shkallét e lirisé (df) Numri i shkalléve té liris€ t€ testit Bartlett 276

Niveli 1 réndésisé statistikore (p) | Probabiliteti i testit Bartlett < 0.001

Shénim. N = 476. Burimi: Pérpunim i autorit bazuar né t& dhénat e studimit.
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testi 1 sfericitetit t€ Bartlett. Indeksi KMO
vleréson nivelin e pérshtatshmérisé sé
kampionit pér analize faktoriale, ndérsa testi 1
Bartlett verifikon nése ekzistojné korrelacione
statistikisht té réndésishme ndérmjet
variablave. Sipas literaturés metodologjike,
analiza faktoriale konsiderohet e pérshtatshme
kur vlera ¢ KMO éshté mbi 0.60 dhe testi i
Bartlett rezulton statistikisht i réndésishém

(p < 0.05).

Interpretimi

Rezultatet tregojné se indeksi KMO
= 0.963, vleré qé klasifikohet né
kategoring ‘excellent’, duke déshmuar njé
pérshtatshméri shumé t€ larté té t&é dhénave
pér analizén faktoriale. Sipas kritereve té
pranuara né literaturén metodologjike,
vlera t¢ KMO mbi 0.90 konsiderohen
“excellent”, duke reflektuar njé nivel shumeé
t€ larté t€ pérshtatshmérisé sé t&é dhénave.
Njéckohésisht, testi 1 sfericitetit t&é Bartlett
rezultoi statistikisht 1 réndésishém (32 =
10524.921; df = 276; p < 0.001). Ky
rezultat tregon se matrica e korrelacioneve
ndryshon né ményré domethénése nga
matrica identitet, ¢ka nénkupton se ndérmjet
pohimeve ekzistojné korrelacione té
mjaftueshme pér t€ identifikuar strukturén
taktoriale té instrumentit. Rezultatet e testit
KMO dhe Bartlett konfirmojné se t&é dhénat
plotésojné té gjitha kushtet metodologjike
pér vijimin me analizén faktoriale dhe
mbéshtesin vlefshmériné konstruktive té
instrumentit t€ pérdorur né kété studim.

Analiza faktoriale eksploruese

Pas konfirmimit té pérshtatshmérisé
s¢ t&€ dhénave pér analizé faktoriale, u
realizua analiza faktoriale eksploruese pér
té verifikuar strukturén e konstrukteve té
instrumentit. Analiza faktoriale eksploruese
(EFA) u pérdor pér té verifikuar nése
struktura faktoriale e instrumentit ishte

e géndrueshme né kontekstin e sistemit
arsimor parauniversitar shqiptar. Megjithése
konstruket mbéshteten né literaturén
ekzistuese, instrumenti u pérshtat
pér kontekstin shqiptar, qé justifikon
pérdorimin fillestar t&¢ EFA pér vlerésimin
e vlefshmérisé sé konstrukteve. Analiza
u krye mbi 24 pohimet e pyetésorit dhe
konfirmoi njé strukturé trefaktoriale né
pérputhje me modelin teorik t€ studimit:
lidershipi pedagogjik, klima organizative
dhe performanca e nxénésve. Tre faktorét
¢ ckstraktuar shpjeguan sé bashku 74.49%
té variancés totale, ¢ka tregon njé nivel
t€ larté t&€ shpjegueshmérisé s¢ strukturés
faktoriale té instrumentit. Faktori 1 paré,
lidershipi pedagogjik, shpjegoi 34.61% té
variancés; faktori 1 dyté, klima organizative,
shpjegoi 20.37%; ndérsa faktori i tret¢,
performanca e nxénésve, shpjegoi 19.52%
t€ variancés totale.

Rezultatet tregojné se té gjitha
pohimet kané ngarkesa faktoriale té
pranueshme né faktorét pérkatés. Ngarkesat
taktoriale pér lidershipin pedagogjik
variojné nga 0.743 né 0.816, pér klimén
organizative nga 0.423 né 0.801, ndérsa
pér performancén e nxénésve nga 0.764
né¢ 0.825. Vlerat e larta té ngarkesave
taktoriale tregojné se pohimet lidhen
miré me konstruktet teorike qé synojné
t¢ matin. Analiza faktoriale konfirmon
strukturén trefaktoriale té instrumentit
dhe mbéshtet vlefshmériné konstruktive
t€ shkalléve t€ pérdorura né studim. Kéto
rezultate justifikojné pérdorimin e tre
konstrukteve té pérmbledhura né analizat
e métejshme té korrelacionit, regresionit
dhe ndérmjetésimit.

Analiza e korrelacionit
ndérmjet variablave

Pér té vlerésuar forcén dhe drejtimin
e marrédhénieve ndérmjet variablave
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Tabela 5: Struktura faktoriale ¢ instrumentit.

Faktori Nr. i pohimeve | Ngarkesat faktoriale | Varianca e shpjeguar (%)
Lidershipi pedagogjik 10 0.743-0.816 34.61
Klima organizative 0.423-0.801 20.37
Performanca e nxénésve 6 0.764-0.825 19.52
Totali 24 — 74.49
Shénim. N = 476. Burimi: Pérpunim i autorit bazuar né t&é dhénat e studimit.
Tabela 6: Matrica ¢ korrelacionit Pearson ndérmjet vaviablave kryesove.
Variabli 1 2 3
1. Lidershipi pedagogjik 1
2. Klima organizative 0.798*** 1
3. Performanca e nxénésve 0.481* 0.593* 1

Shénim. N = 476. Burimi: Pérpunim i autorit bazuar né t&é dhénat e studimit.

kryesore t€ studimit, u pérdor koeficienti 1
korrelacionit Pearson (7). Kjo analizé shérben
sinj€ hap paraprak pér testimin e hipotezave
dhe pér vlerésimin e lidhjeve lineare ndérmjet
lidershipit pedagogjik, klimés organizative
dhe performancés s¢ nxénésve.

Interpretimi

Analiza e korrelacionit evidencoi
marrédhénie pozitive dhe statistikisht t&
réndésishme ndérmjet té gjitha variablave
t€ studimit. Rezultatet tregojné se lidershipi
pedagogjik éshté i1 lidhur fort me klimén
organizative (v = 0.798; p < 0.001). Ky
rezultat tregon se perceptimi pér praktika
mé t€ zhvilluara t€ lidershipit pedagogjik
shoqgérohet me perceptime mé pozitive pér
klimén organizative té shkollés. Gyithashtu,
u identifikua njé lidhje pozitive me forcé
mesatare ndérmjet lidershipit pedagogjik
dhe performancés sé nxénésve (» = 0.481;
p < 0.001). Kjo sugjeron se pérmirésimi
1 praktikave té lidershipit pedagogjik
shogérohet me rritje té perceptuar té
performancés sé nxénésve. Ndérkohé, klima
organizative rezultoi e lidhur pozitivisht me

performancén e nxénésve (7 = 0.593; *p <
.001), duke treguar se shkollat me njé klimé
organizative mé pozitive karakterizohen
edhe nga nivele mé t€ larta t€ performancés
s¢ nxénésve. Rezultatet e analizés sé
korrelacionit mbéshtesin ekzistencén e
marrédhénieve lineare ndérmjet variablave
kryesore t€ studimit dhe krijojné bazén
statistikore pér testimin e hipotezave pérmes
analiz€s s¢ regresionit.

Testimi i hipotezave pérmes
analiz€s s€ regresionit

Pér té testuar hipotezat e studimit u pérdor
analiza e regresionit linear té thjeshté. Kjo
analiz€ mundéson vlerésimin e ndikimit té
lidershipit pedagogjik né performancén
e nxénésve dhe klimén organizative, si
dhe ndikimin e klimés organizative né
performancén e nxénésve.

Interpretimi

Rezultatet e analizés s€ regresionit tregojné
se lidershipi pedagogjik ka njé ndikim
pozitiv dhe statistikisht t€ réndésishém
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Tabela 7: Rezultatet e analizés sé vegresionit linear

Hipoteza | Marrédhénia e testuar [} t R2 P Vendimi

H1 Lidershipi pedagogjik — 0.471 11.92 0.231 <0.001 | Pranohet
Performanca e nxénésve

H2 Lidershipi pedagogjik — 0.918 28.72 0.636 <0.001 | Pranohet
Klima organizative

H3 Klima organizative — 0.504 15.99 0.351 <0.001 | Pranohet
Performanca e nxénésve

Shénim. N = 476. Burimi: Pérpunim i autorit bazuar né té dhénat e studimit.

né performancén e nxénésve (B = 0.471;  pozitive ndérmjet variablave kryesore té
t =11.92; p < 0.001). Modeli shpjegon  studimit dhe krijon bazén empirike pér
23.1% té variancés s¢ performancés sé testimin e hipotezés sé katért, g€ lidhet me
nxénésve (R? = 0.231), duke mbéshtetur  rolin ndérmjetésues té klimés organizative.
hipotezén H1.
Analiza konfirmon gjithashtu se  Analiza e rolit ndérmjetésues té
lidershipi pedagogjik ndikon shumé  klimés organizative
fuqishém né klimén organizative (B =
0.918; ¢ = 28.72; p < 0.001). Ky model  Pér t€ testuar hipotezen e katért u analizua
shpjegon 63.6% té variancés s¢ klimés  roli ndérmjetésues 1 klimés organizative
organizative (R? = 0.630), g€ tregon se ~ né marrédhénien ndérmjet lidershipit
praktikat e lidershipit pedagogjik pérbéjné  pedagogjik dhe performancés sé nxénésve.
njé nga faktorét kryesoré qé ndikojné  Analiza u bazua né modelin klasik té
né perceptimin e klimés organizative  ndérmjetésimit, duke vlerésuar efektin
né shkollé. Pér rrjedhojé, hipoteza H2  total, efektin e drejtpérdrejté dhe efektin
pranohet. indirekt té lidershipit pedagogjik mbi
Rezultatet gjithashtu tregojné se  performancén e nxénésve.
klima organizative ka njé ndikim pozitiv
dhe statistikisht té réndésishém né  Interpretimi
performancén e nxénésve (B = 0.504; ¢  Rezultatet tregojné se lidershipi
= 15.99; p < 0.001). Modeli shpjegon  pedagogjik ndikon pozitivisht dhe né
35.1% té variancés s¢ performancés s¢ ~ ményré t€ réndésishme statistikisht né
nxénésve (R? = 0.351), duke mbéshtetur ~ klimén organizative (B = 0.918; p <
hipotezén H3. Analiza e regresionit  0.001). Gjithashtu, klima organizative
konfirmon ekzistencén e marrédhénieve  ndikon pozitivisht né performancén

Tabela 8: Analiza e ndérmjetésimit té klimés oyganizative

Marrédhénia B P

Lidershipi pedagogjik — Klima organizative (a) 0.918 <0.001
Klima organizative — Performanca e nxénésve (b) 0.489 <0.001
Lidershipi pedagogjik — Performanca e nxénésve (efekti total, c) 0.471 <0.001
Lidershipi pedagogjik — Performanca e nxénésve (efekti direkt, ¢’) 0.022 0.684

Shénim. N = 476. Burimi: Pérpunim i autorit bazuar né t&é dhénat e studimit.
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e nxénésve (fp = 0.489; p < 0.001).
Efekti total 1 lidershipit pedagogjik mbi
performancén e nxénésve rezultoi pozitiv
dhe statistikisht 1 réndésishém (B = 0.471;
p < 0.001). Megjithaté, pas pérfshirjes
s¢ klimés organizative né model, efekti i
drejtpérdrejté 1 lidershipit pedagogjik u
reduktua né B = 0.022 dhe nuk rezultoi
mé statistikisht i réndésishém (p = 0.684).

Ky rezultat tregon se ndikimi 1
lidershipit pedagogjik né performancén
e nxénésve realizohet pothuajse térésisht
pérmes klimés organizative. Me fjalé t&
tjera, praktikat e lidershipit pedagogjik
ndikojné fillimisht né krijimin e njé
klime organizative pozitive, ¢ cila mé pas
pérkthehet né pérmirésimin e performancés
s¢ nxénésve. Né kéto kushte, hipoteza
H4 mbéshtetet, duke treguar se klima
organizative ushtron njé ndérmjetésim t&
ploté (full mediation) né marrédhénien
ndérmjet lidershipit pedagogjik dhe

performancés S€¢ nxeénésve.
Diskutim

Rezultatet e kétij studimi konfirmojné se
lidershipi pedagogjik ushtron njé ndikim
pozitiv dhe statistikisht t€ réndésishém
né performancén e nxénésve né arsimin
parauniversitar shqiptar. Kjo gjetje éshté né
pérputhje me literaturén ndérkombétare, e
cila argumenton se ndikimi i drejtuesve té
shkollave né rezultatet e t€ nxénit realizohet
kryesisht pérmes pérmirésimit té cilésisé
s¢ mésimdhénies, zhvillimit profesional t&
mésuesve dhe orientimit strategjik t€ shkollés
drejt pérmirésimit t€ vazhdueshém (Leithwood
etal., 2004; Robinson et al., 2008; Hallinger,
2011; Leithwood et al., 2020). Gjetjet e kétjj
studimi tregojné se edhe né kontekstin shqiptar
drejtuesit g€ ushtrojné njé lidership t€ orientuar
drejt procesit pedagogjik krijojné kushte mé &
tavorshme pér pérmirésimin e performancés
S€ nxenesve.

Njé tjetér gjetje e réndésishme lidhet
me ndikimin e lidershipit pedagogjik né
klimén organizative. Rezultatet treguan
se ckziston njé marrédhénie e forté
ndérmjet kétyre dy konstrukteve, duke
konfirmuar se klima organizative nuk éshté
nj¢ karakteristiké statike e institucionit,
por zhvillohet si rezultat 1 praktikave
té lidershipit. Drejtuesit q¢ mbéshtesin
bashképunimin profesional, komunikimin
¢ hapur, ndarjen e vizionit dhe zhvillimin
profesional té stafit kontribuojné né
krijimin e njé mjedisi organizativ mé
pozitiv dhe mé funksional. Ky rezultat
éshté né pérputhje me studimet e Hallinger
(2011), Fullan (2001) dhe Leithwood et
al. (2020), t€ cilat theksojné se lidershipi
efektiv ndérton kapacitetin organizativ
té shkollés dhe krijon njé kulturé
institucionale té orientuar drejt t€ nxénit
dhe pérmirésimit t€ vazhdueshém.

Rezultatet evidencuan gjithashtu se
klima organizative ushtron njé ndikim
pozitiv né performancén e nxénésve.
Ky rezultat mbéshtet qasjen sipas sé
cilés cilésia e rezultateve arsimore nuk
pércaktohet vetém nga karakteristikat
individuale t€ mésuesve apo nxénésve, por
edhe nga ményra se si funksionon shkolla
si organizaté. Njé klimé e karakterizuar
nga besimi reciprok, bashképunimi
profesional, komunikimi efektiv dhe
mbéshtetja institucionale krijon kushte mé
t€ favorshme pér zhvillimin e praktikave
cilésore t€ mésimdhénies dhe, rrjedhimisht,
pér pérmirésimin e rezultateve t€ nxénésve.
Kjo gjetje mbéshtetet nga literatura mbi
klimén organizative, e cila e konsideron
até€ njé ndér faktorét kryesoré q¢ ndikon
né efektivitetin institucional dhe suksesin
akademik t€ nxénésve (Hoy et al., 1991;
Hoy & Miskel, 2013; Collie, 2020).

Kontributi kryesor i kétij studimi
lidhet me verifikimin empirik t€ rolit
ndérmjetésues té klimés organizative
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né marrédhénien ndérmjet lidershipit
pedagogjik dhe performancés s¢ nxénésve.
Analizat treguan se, pas pérfshirjes sé
klimés organizative né model, ndikimi i
drejtpérdrejté 1 lidershipit pedagogjik mbi
performancén e nxénésve humbet réndésiné
statistikore, ndérsa efekti indirekt pérmes
klimés organizative mbetet statistikisht
1 réndésishém. Ky rezultat sugjeron
se ndikimi i drejtuesit té shkollés nuk
materializohet né ményré t€ drejtpérdre;jté
né rezultatet e nxénésve, por realizohet
pérmes proceseve organizative q¢ forcojné
bashképunimin profesional, besimin
institucional dhe angazhimin e mésuesve.
Né kété aspekt, studimi ofron evidencé
empirike q¢ mbéshtet modelin e efekteve
té ndérmjetésuara (mediated effects
model), sipas té cilit klima organizative
pérbén mekanizmin kryesor pérmes té cilit
lidershipi pedagogjik ndikon né cilésiné e
procesit arsimor (Hallinger & Heck, 1996;
Heck & Hallinger, 2009). Nga piképamja
praktike, gjetjet e kétij studimi kané
implikime t€ réndésishme pér zhvillimin
e politikave arsimore dhe pér pérgatitjen
profesionale t€ drejtuesve t€ shkollave.
Rezultatet sugjerojné se programet e
formimit dhe zhvillimit profesional duhet
t€ orientohen mé shumé drejt forcimit t&
kompetencave t€ lidershipit pedagogjik,
ndértimit té kulturés sé bashképunimit dhe
zhvillimit té klimés organizative pozitive.
Pér mé tepér, politikat arsimore duhet ta
konsiderojné klimén organizative si njé
tregues strategjik té cilésisé s¢ shkollés dhe
si njé komponent thelbésor té proceseve té
vlerésimit institucional dhe pérmirésimit t&
vazhdueshém t€ performancés s€ nxénésve.

Pérfundime

Ky studim analizoi marrédhénien ndérmjet
lidershipit pedagogjik, klimés organizative
dhe performancés sé¢ nxénésve né shkollat

e arsimit parauniversitar shqiptar, duke
testuar rolin ndérmjetésues té klimés
organizative. Rezultatet empirike
konfirmuan se lidershipi pedagogjik
ushtron njé ndikim pozitiv si mbi klimén
organizative, ashtu edhe mbi performancén
e nxénésve, ndérsa klima organizative
ndikon pozitivisht né rezultatet e té
nxénit. Gjetja mé e réndésishme e
studimit €shté verifikimi empirik i rolit
ndérmjetésues té klimés organizative,
duke treguar se ndikimi i drejtuesit té
shkollés né performancén e nxénésve
realizohet kryesisht pérmes krijimit té
nj€ mjedisi institucional t€ karakterizuar
nga bashképunimi profesional, besimi
organizativ dhe mbéshtetja e vazhdueshme
pér zhvillimin e mésimdhénies.

Nga piképamja teorike, studimi
kontribuon né zgjerimin e evidencés
empirike mbi lidershipin arsimor né
kontekstin shqiptar, duke mbéshtetur
modelet bashkékohore té lidershipit
q¢ ¢ konsiderojné klimén organizative
si mekanizmin kryesor pérmes té cilit
lidershipi pedagogjik ndikon né cilésiné
e procesit arsimor dhe né performancén
e nxénésve. Né két€ ményré, studimi
plotéson njé boshllék né literaturén
vendase dhe ofron njé model konceptual
q¢€ mund té shérbeje si bazé pér kérkime té
meétejshme né fushén e lidershipit arsimor.

Nga piképamja praktike, rezultatet
sugjerojné se politikat arsimore dhe
programet ¢ zhvillimit profesional duhet t&
orientohen drejt forcimit t€ kompetencave
pedagogjike dhe organizative t€ drejtuesve
té shkollave. Vémendje e veganté duhet
t'1 kushtohet zhvillimit t€ kulturés sé
bashképunimit, mbéshtetjes sé t&é nxénit
profesional t€ mésuesve dhe krijimit t€ njé
klime organizative pozitive, si elemente
thelbésore pér pérmirésimin e cilésisé
s¢ arsimit dhe rritjen e performancés sé
nxéneésve.
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Kufizimet e studimit

Pavarésisht kontributit té tij, studimi

paraqget disa kufizime.

m  S€ pari, t€ dhénat u mblodhén pérmes
pyetésoréve té vetéraportimit, qé
mund té ndikojé né perceptimet e
respondentéve dhe t€ rris¢ mundésiné
e paragjykimit t& pérgjigjeve.

=S¢ dyti, dizajni ndérprerés (cross-
sectional) nuk lejon nxjerrjen e
pérfundimeve mbi marrédhéniet
shkakésore ndérmjet variablave.

m  S¢ treti, studimi u mbéshtet vetém né
perceptimet e mésuesve, pa pérfshiré
drejtuesit e shkollave, nxénésit apo
aktoré t€ tjeré t€ procesit arsimor.
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Ky studim trajton ndikimin transformues té inteligjencés artificiale (IA) né sistemet arsimore,
duke u fokusuar né ndérveprimin midis inovacionit teknologjik, parimeve pedagogjike
dhe sfidave etike. Duke u mbéshtetur né njé kornizé teorike t€ integruar qé pérfshin
konstruktivizmin, teorité e adoptimit t€ teknologjisé dhe qasjet kritike mbi etikén e té dhénave
dhe ndikimet socio-kulturore, studimi analizon ményrat se si IA po riforméson procesin
e t&€ nxénit, rolin e mésuesit dhe strukturat institucionale arsimore. Né plan empirik dhe
krahasues, analiza pérqendrohet né Shqipéri dhe né vendet e Ballkanit Peréndimor (Kosové,
Magqedoni e Veriut dhe Serbi), duke evidentuar dallimet né kapacitetin institucional, nivelin
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¢ integrimit teknologjik dhe performancén arsimore. Gjetjet tregojné se IA ofron potencial
té konsiderueshém pér personalizimin e t€ nxénit, rritjen e aksesit né dije dhe pérmirésimin
¢ cfikasitetit pedagogjik, por njékohésisht shogérohet me rrezige si dobésimi 1 mendimit
kritik, varésia teknologjike, rritja e plagjiaturés dhe thellimi i pabarazive digjitale. Studimi
argumenton se debati midis modelit “roboti né€ krah t&€ mésuesit” dhe “mésuesi robot™ duhet
té kuptohet si njé dilemé konceptuale g€ reflekton tensionin midis humanizmit pedagogjik
dhe automatizimit teknologjik. N¢é kété kuadér, evidentohet se modeli hibrid, ku IA shérben
si mjet mbéshtetés dhe jo zévendésues 1 mésuesit, pérbén alternativén mé té géndrueshme dhe
pedagogjikisht té justifikuar. N& kontekstin shqiptar, studimi identifikon sfida té lidhura me
infrastrukturén, trajnimin e mésuesve dhe kapacitetin institucional, duke sugjeruar nevojén
pér politika t€ integruara q¢ ndérthurin investimet teknologjike me zhvillimin profesional
dhe kornizat etike. N& pérfundim, argumentohet se suksesi i integrimit té IA né arsim varet
nga aftésia pér té balancuar inovacionin me vlerat themelore té edukimit, duke garantuar njé
zhvillim té géndrueshém, gjithépérfshirés dhe té orientuar drejt njeriut.

Fjalé kyce: Inteligjenca artificiale, mysim, té nxénit i personalizuny, mendimi kritik, etiké digjitale,
lidership avsimoy; pabarazi digyitale, Ballkans Peréndimon; transformim digyital, teknologyi né edulkim.
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themeloi drejtimin e GIS dhe Interpretimit t€ Fotografive Ajrore né Departamentin ¢ Gjeografisé té
UT, hartoi programet mésimore, ngriti laboratorin pérkatés (1995) dhe botoi tekstet e para shqip
né kété fushé. Fushat e tij kérkimore pérfshijné hartografiné, GIS, Remote Sensing dhe dinamikén
bregdetare, ku ishte 1 pari ¢ aplikor metodat statistikore dhe fotografité ajrore. Ka udhéhequr
doktoratura, botuar 15 tekste universitare, 2 monografi, 4 libra, harta e atlase, mbi 150 artikuj dhe
ka mbajtur rreth 95 kumtesa shkencore. Eshté anétar né shoqata kombétare e ndérkombétare dhe
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infrastrukturés, por edhe nga kultura
pedagogjike dhe kapaciteti institucional
(Ertmer & Ottenbreit-Leftwich, 2010).

Hyrje, korniza teorike
dhe konceptuale

Zhvillimi 1 inteligjencés artificiale (IA)
dhe teknologjive digjitale po transformon
né ményré té thellé sistemet arsimore
né nivel global dhe rajonal. Adoptimi i
teknologjive té reja né mjediset arsimore
varet jo vetém nga disponueshméria e

Né kété kontekst, ky studim analizon
ndikimin e TA né arsim, duke u fokusuar
né Shqipéri dhe duke e vendosur até
né njé kuadér krahasues me vendet e
Ballkanit Peréndimor, pérfshiré Kosovén,
Magedoniné e Veriut dhe Serbiné. Analiza
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tregon se ndikimi i teknologjisé nuk éshté
1 njéanshém, por i kushtézuar nga faktoré
strukturoré dhe kulturore (Bostrom &
Yudkowsky, 2014; Floridi et al., 2018).

Arsimi né shekullin XXI po pérjeton
njé transformim paradigmatik pér shkak
té integrimit t¢ teknologjive digjitale dhe
inteligjencés artificiale. Kéto zhvillime
mundésojné personalizimin e té nxénit
dhe demokratizimin e dijes, por gjithashtu
ngjallin shqetésime mbi cilésiné e t€ nxénit
dhe rolin e mendimit kritik (Luckin,
Holmes, Griffiths, & Forcier, 2016;
Holmes, Bialik, & Fadel, 2019). Debati
aktual ndahet midis njé qasjeje optimiste,
q¢ e sheh IA si katalizator t€ inovacionit
arsimor, dhe njé qasjeje kritike, qé e
konsideron até si faktor t¢ mundshém t&
degradimit té proceseve njohése (Selwyn,
2019). Ky studim synon t€ ofrojé njé
analiz€ t€ balancuar duke marré parasysh
realitetin shqiptar dhe krahasimin rajonal.

N¢é nivel konceptual, inteligjenca
artificiale né arsim pérkufizohet si
pérdorimi 1 sistemeve algoritmike pér té
simuluar procese njohése njerézore, si
té nxénit, arsyetimi dhe vendimmarrja
(Russell & Norvig, 2021). Né kété
kuadér, TA lidhet ngushté me t€ nxénit
e personalizuar, analizén e té dhénave
arsimore dhe automatizimin e proceseve
pedagogjike. Megjithaté, teorité
konstruktiviste argumentojné se dija
ndértohet né ményré aktive nga nxénési,
dhe pérdorimi i pakontrolluar i IA mund
ta zhvendosé kété proces drejt njé modeli
pasiv, duke kufizuar zhvillimin e mendimit
kritik dhe aftésité analitike (Piaget, 1972;
Vygotsky, 1978).

Korniza teorike e kétij studimi
bazohet né tre parime kryesore: (1)
konstruktivizmi si model pér té kuptuar
té nxénit aktiv dhe ndérveprues (Piaget,
1972; Vygotsky, 1978), (2) teorité e
adoptimit té teknologjisé né arsim, si

Technology Acceptance Model (TAM)
pér t€ analizuar pranimin dhe pérdorimin
e sistemeve digjitale (Davis, 1989), dhe (3)
qasja kritike mbi ndikimet socio-kulturore
dhe etikén e pérdorimit té IA né mjediset
arsimore (Floridi et al., 2018).

Pérmes kétij kuadri teorik, studimi
synon t€ ofrojé njé pasqyré t€ qarté mbi
ményrat se si IA mund t€ transformojé
praktikat arsimore né¢ Shqipéri dhe rajon,
duke theksuar si potencialin inovativ, ashtu
edhe sfidat e mundshme né implementim.

Ndikimet e Inteligjencés
Artificiale né Arsim

Zhvillimi i Inteligjencés Artificiale (IA) po
transformon né ményré thelbésore sistemet
arsimore né nivel global, duke ndryshuar jo
vetém ményrén e transmetimit t€ dijes, por
edhe natyrén e procesit mésimor (Luckin
etal., 2016; Holmes et al., 2019). IA nuk
pérfagéson thjesht njé mjet teknologjik
shtesé, por njé paradigmé té re q€ integron
analizén e té dhénave, automatizimin
dhe ndérveprimin inteligjent pér té
pérmirésuar pérvojén arsimore (Baker &
Inventado, 2014).

Ndikimet ¢ TA né arsim jané
komplekse dhe shumédimensionale, duke
pérfshiré pérfitime t€ dukshme né cilésiné
e té€ nxénit, por gjithashtu edhe sfida etike,
pedagogjike dhe sociale (Zawacki-Richter
etal., 2019).

Ndikimet pozitive

Personalizimi i t¢ nxénit

Njé nga kontributet kryesore té IA éshté
aftésia pér t€ mundésuar personalizimin
¢ té nxénit. NEé sistemet tradicionale,
mésimdhénia shpesh ndjek njé model
uniform, ku nxénésit trajtohen njésoj,
pavarésisht nga ritmi, stili dhe interesat
e tyre (Pane et al., 2015). Ndérsa,
algoritmet inteligjente dhe analiza e t&
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dhénave mundésojné ndértimin e profileve
individuale té nxénésve, identifikimin
¢ pikave té forta dhe dobésive, dhe
pérshtatjen e pérmbajtjes, ritmit dhe
metodave t€ t€ nxénit (Chen et al., 2020).
Ky personalizim rrit efektivitetin e t&€ nxénit
dhe kontribuon né reduktimin e pabarazive
arsimore, duke ofruar mbéshtetje pér
nxénésit me nevoja t€ veganta.

Qasje globale né dije.

IA ka zgjeruar né ményré té konsiderueshme
aksesin né burime arsimore né shkallé
globale. Pérmes platformave digjitale
dhe sistemeve inteligjente, nxénésit dhe
mésuesit mund té kené qasje né njé
gamé t€ gjeré materialesh, duke pérfshiré
libra elektroniké, kurse online, video-
leksione dhe databaza shkencore (Luckin
et al., 2016; Holmes et al., 2019). Kjo
qasje globale ndihmon né tejkalimin e
kufizimeve gjeogratike dhe ekonomike,
duke mundésuar qé edhe individét né
zona t€ largéta té pérfitojné nga burime
cilésore arsimore. Né kété ményré, TA
kontribuon né demokratizimin e dijes
dhe né ndértimin e njé shoqérie mé
gjithépérfshirése.

Gjithashtu, mjetet e pérkthimit
automatik dhe ndérfaget shumégjuhéshe
t€ bazuara né IA lehtésojné komunikimin
ndérkulturor dhe shkémbimin e njohurive
midis komuniteteve té ndryshme, duke e
béré arsimin njé hapésiré mé té hapur dhe
globale (Baker & Smith, 2019).

Roitja e efikasitetit t¢ mésuesve

Integrimi 1 IA né procesin arsimor ka
sjellé njé rritje t€ ndjeshme té efikasitetit
té mésuesve. IA mund té automatizojé
njé séré detyrash administrative dhe
rutin€, si vlerésimi 1 testeve, analizimi 1
performancés sé nxénésve dhe menaxhimi
1 t€ dhénave arsimore (Holmes et al.,
2019). Kjo u mundéson mésuesve t&

pérgendrohen mé shumé né aspektet
pedagogjike dhe kreative t€ mésimdhénies,
si ndértimi i strategjive didaktike, motivimi
1 nxénésve dhe zhvillimi 1 aftésive kritike.
Pér mé tepér, sistemet inteligjente mund
té ofrojné rekomandime t€ bazuara né
t¢ dhéna pér pérmirésimin e metodave
t¢ mésimdhénies (Baker & Inventado,
2014), duke ndihmuar mésuesit t€ marrin
vendime mé t€ informuara dhe mé efektive.

Zhvillimi i aftésive digjitale

Pérdorimi 1 IA né arsim kontribuon
drejtpérdrejt né zhvillimin e aftésive
digjitale, té cilat jané thelbésore né
shoqériné e informacionit. Nxénésit jo
vetém g€ pérdorin teknologjité digjitale,
por mésojné edhe si £1 kuptojné dhe i
vlerésojné ato né ményré kritike. Kéto
aftési pérfshijné kompetenca si mendimi
kritik, zgjidhja e problemeve, analizimi i t&
dhénave dhe pérdorimi etik i1 teknologjisé
(Voogt et al., 2015). N¢ kéte€ ményre, IA
ndihmon né pérgatitjen e individéve pér
tregun e punés t€ s¢ ardhmes, ku kérkesa
pér aftési digjitale dhe teknologjike éshté
né rritje té vazhdueshme. Gjithashtu,
ndérveprimi me sisteme inteligjente
1 ndihmon nxénésit té zhvillojné njé
kuptim mé t€ thellé t€ funksionimit t€
teknologjive moderne, duke i béré ata
jo vetém pérdorues, por edhe krijues
potencialé té zgjidhjeve inovative.

Si pérfundim, ndikimet pozitive t&
Inteligjencés Artificiale n€ arsim déshmojné
se kjo teknologji ka potencial t¢ madh pér t&
pérmirésuar cilésiné dhe gjithépérfshirjen
e procesit mésimor. Megjithaté, pérfitimet
e saj maksimizohen vetém nése pérdoret
né ményré té balancuar dhe té integruar
me parimet pedagogjike tradicionale.
Né kété kuptim, IA nuk duhet paré si
z€vendésim 1 mésuesit, por si njé mjet
tugizues q¢ mbéshtet dhe pasuron rolin e
tij né formimin e brezave t€ rinj.
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Ndikimet negative

Pérkundér potencialit t€ madh transformues
q¢ ofron inteligjenca artificiale né arsim,
pérdorimi 1 saj i pakontrolluar ose 1
paorientuar nga ana pedagogjike mund té
prodhojé pasoja t€ réndésishme negative.
Kéto ndikime kérkojné njé analizé t&
thelluar, pasi prekin jo vetém procesin e
t€ nxénit, por edhe formimin intelektual,
etik dhe social t€ nxénésve dhe studentéve.

Dobésimi © mendimit kritik

Njé nga rreziqet mé t€ theksuara lidhet me
dobésimin e aftésive t€ mendimit kritik.
Inteligjenca artificiale, pérmes mjeteve qé
ofrojné pérgjigje t€ menjehershme dhe t&
strukturuara, mund t€ reduktojé nevojén
e nxénésve pér t€ analizuar, krahasuar
dhe vlerésuar informacionin né ményré
t€ pavarur (Selwyn, 2019). Né vend qé
t¢ angazhohen né procese té thelluara
njohése si arsyetimi logjik, formulimi
1 hipotezave apo zgjidhja kreative e
problemeve, nxénésit mund t& bien né njé
model konsumues t€ dijes. Ky fenomen gon
né njé zhvendosje nga “t€ mésuarit pér t&
menduar” drejt “t€ mésuarit pér t€ marré
pérgjigje”. Si pasojé, zhvillimi 1 aftésive
metakonjitive, t€ tilla si veté - reflektimi,
vetévlerésimi dhe kontrolli i proceseve t€ t&
nxénit, mund t€ dobésohet ndjeshém. Né
plan afatgjaté, kjo krijon individé mé pak
t€ afté pér t€ gjykuar né ményré t€ pavarur
dhe pér té marré vendime té informuara né
situata komplekse.

Varésia teknologyike
Njé getér ndikim negativ i réndésishém
éshté rritja e varésisé nga teknologjia.
Integrimi i gjeré 1 sistemeve té inteligjencés
artificiale né procesin mésimor mund té
krijojé njé situaté ku nxénésit dhe studentét
mbéshteten tepér né kéto mjete pér té
kryer detyra akademike.

Kjo varési manifestohet né disa forma

si: pamundésia pér té zgjidhur probleme
pa ndihmén e teknologjisé, reduktimi i
aftésive bazé si shkrimi analitik, llogaritja
apo kérkimi manual dhe rénia e motivimit
pér t€ eksploruar né ményré autonome.
NEé njé kontekst mé té gjeré, varésia
teknologjike mund té ndikojé edhe né
autonominé intelektuale té individit
(Ertmer & Ottenbreit-Leftwich, 2010).
Nxénésit mund té humbasin besimin
né aftésité e tyre, duke e konsideruar
teknologjiné si burimin kryesor té dijes
dhe jo si njé mjet ndihmés. Kjo krijon njé
raport t€ pabalancuar midis njeriut dhe
teknologjisé, ku roli aktiv i nxénésit zbehet.

Ruyitjn e plagjintures
Pérdorimi 1 inteligjencés artificiale ka
sjellé njé sfidé té re né fushén e integritetit
akademik: rritjen e plagjiaturés dhe
formave té tjera t€ pandershmérisé
akademike. Mjetet gjeneruese té tekstit
mund té€ prodhojné ese, detyra dhe
projekte té plota né njé kohé shumé
t€ shkurtér, duke e béré té véshtiré
dallimin midis punés origjinale dhe asaj t&
gjeneruar. Kjo situaté krijon disa probleme
si: dobésimin e etikés akademike, uljen
e pérpjekjes individuale né procesin e t&
nxénit dhe véshtirési pér institucionet né
vlerésimin real té€ njohurive dhe aftésive t&
nxénésve (Bostrom & Yudkowsky, 2014).
Plagjiatura e mbéshtetur nga
inteligjenca artificiale nuk éshté gjithmoné
e dukshme, pasi pérmbajtja e gjeneruar
mund t€ jeté origjinale né formé, por jo né
autorési. Kjo sfidon konceptin tradicional
té autorésisé dhe kérkon rishikim té
metodave t€ vlerésimit, duke kaluar drejt
formave mé autentike dhe procesuale t&
testimit t€ njohurive.

Pabarazité digjitale.
Njé ndér pasojat mé shqetésuese né
nivel sistemik éshté thellimi 1 pabarazive
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digjitale. Jo té gjithé nxénésit dhe
institucionet arsimore kané akses té
barabarté né teknologjit€ e avancuara té
IA. Kjo krijon njé hendek té ri midis atyre
q¢ kané mundési t€ pérfitojné nga kéto
mjete dhe atyre qé mbeten jashté kétij
transformimi (UNESCO, 2021).

Pabarazité digjitale shfagen né disa
dimensione si: mungesa ¢ pajisjeve dhe
infrastrukturés teknologjike, akses 1
kufizuar né internet cilésor, mungesé e
aftésive digjitale pér pérdorimin efektiv té
teknologjisé dhe diferenca midis zonave
urbane dhe rurale, si dhe midis shtresave
sociale. Kéto pabarazi rrezikojné té
thellojné diferencat né rezultate arsimore
dhe né mundésité pér zhvillim profesional
né t€ ardhmen. Né vend qé IA t€ shérbejé
si njé mjet barazues, ajo mund té kthehet
né njé faktor qé pérforcon pabarazité
ckzistuese né sistemin arsimor.

Késhtu, themi se TA ofron mundési
té jashtézakonshme pér transformimin
e arsimit, duke pérmirésuar cilésiné dhe
gjithpérfshirjen e té nxénit. Megjithaté,
pérdorimi i saj kérkon balancim té
kujdesshém pér té shmangur rreziget
etike, pedagogjike dhe sociale. IA nuk
duhet paré si zévendésim 1 mésuesit, por
st mjet g€ fugizon rolin e tij né€ formimin
e brezave t€ rinj.

Roboti né krah té mésuesit
apo mésues robot? Inteligjenca
artificiale né edukim midis
personalizimit dhe etikés

Integrimi 1 inteligjencés artificiale né
sistemet arsimore pérfagéson njé nga
zhvillimet mé té réndésishme bashkéekohore
né fushén e Pedagogjisé. Ky transformim
nuk éshté thjesht teknologjik, por prek
drejtpérdrejt thelbin e procesit t€ t&é nxénit,
duke ngritur pyetje themelore mbi rolin
e mésuesit dhe natyrén e marrédhénies

pedagogjike. Né kété kuadér, debati midis
modelit “roboti né krah t€ mésuesit” dhe
atl) “mésues robot” pérbén njé dilemé
qendrore né diskursin aktual akademik
dhe politik, veganérisht né njé kohé kur
teknologjité arsimore promovohen né
nivele t€ larta institucionale, pérfshiré
iniciativa t€ prezantuara nga White House
né kuadér t€ politikave pér inteligjencén
artificiale né edukim (White House, 2023).

N¢é analizé té paré, inteligjenca
artificiale ofron njé potencial té
jashtézakonshém pér tejkalimin
¢ kufizimeve tradicionale té arsimit.
Modelet klasike té mésimdhénies kané
qené té karakterizuara nga standardizimi
1 pérmbajtjes dhe ritmit, shpesh né dém té
nevojave individuale t&€ nxénésve (OECD,
2021). Né kété kontekst, zhvillimet né
Inteligjencén artificiale dhe shkencén e
té dhénave kané mundésuar ndértimin e
sistemeve té afta pér t€ analizuar né ményré
dinamike performancén e nxénésve dhe pér
té pérshtatur procesin mésimor né kohé
reale. Kjo ¢on né njé paradigmé té re té
té€ nxénit té personalizuar, ku ¢do nxénés
trajtohet sipas ritmit dhe stilit té tij t& t€
nxénit (Holmes et al., 2019).

Megjithaté, pyetja thelbésore nuk
éshté nése duhet pérdorur inteligjenca
artificiale né edukim, por si duhet
pérdorur ajo. Modeli 1 paré, ai 1 “robotit
né krah t€ mésuesit”, pérfagéson njé qasje
bashképunuese, ku teknologjia shérben
si njé instrument mbéshtetés. N& kété
paradigmé, inteligjenca artificiale merr rolin
e analizés, optimizimit dhe rekomandimit,
ndérsa mésuesi mbetet figura qendrore qé
interpreton kontekstin social, emocional
dhe etik t€ procesit arsimor (Luckin et
al., 2016). Ky model ruan dimensionin
human t€ edukimit, duke e pasuruar até me
efikasitetin e teknologjisé.

Né té kundért, ideja e “mésuesit
robot” pérfagéson njé qasje radikale, ku
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sistemi arsimor mbéshtetet plotésisht
né teknologji autonome. Edhe pse kjo
mund té duket si njé evolucion logjik né
epokén digjitale, ajo pérballet me kufizime
té thella. Edukimi nuk éshté thjesht
transmetim informacioni; ai éshté njé
proces kompleks social dhe emocional, i
cili kérkon empati, intuité dhe ndérveprim
njerézor (Biesta, 2015). Mungesa e kétyre
clementeve né sistemet artificiale e bén té
véshtiré zévendésimin e ploté té mésuesit.
Pér mé tepér, njé transformim i tillé do t&
kérkonte dekada studimi pér té vlerésuar
ndikimin e tij real né zhvillimin intelektual
dhe social t€ nxénésve.

Njé aspekt veganérisht 1 réndésishém
né kété debat éshté dimensioni etik.
Pérdorimi 1 inteligjencés artificiale né
edukim ngre ¢éshtje té ndérlikuara qé
lidhen me privatésiné e té dhénave,
transparencén ¢ algoritmeve dhe baraziné
né aksesin ndaj teknologjisé. Organizata
sit UNESCO kané theksuar nevojén pér
zhvillimin e kornizave etike pér pérdorimin
e inteligjencés artificiale né arsim, duke
véné né dukje rreziget qé lidhen me
diskriminimin algoritmik dhe mungesén e
transparencés (UNESCO, 2021). Ekziston
rreziku g€ sistemet e bazuara né té dhéna
t€ krijojné forma té reja pabarazie ose t&
kufizojné autonominé e nxénésve. Po ashtu,
zévendésimi 1 marrédhénieve njerézore me
ndérveprime teknologjike mund t€ ¢ojé né
njé proces dehumanizimi t€ edukimit, duke
dobésuar funksionin e tij socializues.

NEé kété kontekst, njé nga pérfitimet
mé t€ dukshme t€ inteligjencés artificiale
éshté aftésia pér té reduktuar ndikimin e
taktoréve negativé njerézoré né procesin
arsimor. Mésuesit, si ¢do profesionist tjetér,
mund té pérballen me lodhje, presion
institucional apo mungesé motivimi, t€
cilat ndikojné né cilésiné e mésimdhénies
(Hargreaves, 2020). Inteligjenca artificiale
mund té kontribuojé né minimizimin e

kétyre efekteve, duke ofruar njé mbéshtetje
t€ vazhdueshme dhe objektive né procesin
e vlerésimit dhe planifikimit pedagogjik.

Né pérfundim, analiza tregon se e
ardhmja e edukimit nuk géndron né njé
zgjedhje binare midis njeriut dhe makinés,
por né ndértimin e njé modeli hibrid
q¢ kombinon pikat e forta té té dyjave.
“Roboti né krah t&€ mésuesit” pérfagéson
njé rrugé realiste dhe t€ qéndrueshme
zhvillimi, ndérsa “mésuesi robot” mbetet
njé koncept mé tepér eksperimental sesa
praktik. Inteligjenca artificiale duhet t&
shihet si njé mjet qé fuqizon mésuesin
dhe pérmiréson procesin e té nxénit, jo
si njé zévendésues 1 tij. Né kété ményré,
edukimi mund té pérfitojé nga inovacioni
teknologjik pa humbur thelbin e tjj
njerézor.

Konteksti shqiptar:
midis modernizimit
dhe sfidave strukturore.
Njé shqyrtim krahasues

Arsimi né Shqipéri po pérballet me njé
sfidé t€ dyfishté: ndérkohé qé teknologjité
e reja dhe strategjité e modernizimit
ofrojné mundési té jashtézakonshme
pér zhvillim dhe integrim né standardet
evropiane, faktorét strukturoré dhe
demogratiké kufizojné potencialin e
ploté t€ keétij procesi (UNESCO, 2020;
World Bank, 2021). Analiza e kontekstit
aktual tregon se arsimi shqiptar ndodhet
né njé piké kritike, ku ndryshimet jané
t¢ domosdoshme pér t€ pérballuar sfidat
socio-ekonomike dhe pér té pérmirésuar
cilésiné e nxénies (OECD, 2019).

N¢ kontekstin ¢ Ballkanit Peréndimor,
sistemet arsimore paraqesin dallime té
dukshme, jo vetém né performancén
akademike, por edhe né strukturén
organizative, qéndrueshmériné sociale
dhe integrimin e teknologjisé né procesin
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mésimor (Eurydice, 2022). Krahasimi
1 kétyre vendeve ofron njé panoramé
té qarté mbi sfidat dhe praktikat e
suksesshme qé mund té shérbejné si
modele pér njéra-tjetrén.

- Sistemi arsimor 1 Kosovés
karakterizohet nga sfida strukturore té
theksuara, kryesisht mungesa e mésuesve t€
kualifikuar dhe shpérndarje e pabarabarté e
burimeve midis zonave urbane dhe rurale
(Ministria e Arsimit e Kosovés, 2022).
Kjo ka krijuar njé hendek té dukshém
mes cilésisé s¢ mésimdhénies né qytete
dhe né fshatra, duke kufizuar mundésité
pér zhvillim t€ barabarté t€ nxénésve. Pér
mé tepér, integrimi 1 teknologjisé mbetet
1 kufizuar, me infrastruktura dhe pajisje té
pamjaftueshme pér mésim interaktiv apo
digjital (UNICEE, 2021).

- Né Magedoniné e Veriut, sistemi
arsimor shfaq njé stabilitet relativ, té
reflektuar né normat e uléta té braktisjes
s¢ shkollés dhe pérmirésimin gradual t&
infrastrukturés edukative (World Bank,
2020). Megjithaté, sfidat lidhen me
pérmirésimin e cilésisé s¢ mésimdhénies
dhe adaptimin e programeve arsimore
pér tregun e punés, veganérisht né fushat
teknologjike dhe profesionale (OECD,
2019). Pérgendrimi né programe sociale
dhe politike té pérbashkéta ka ndihmuar
né ruajtjen e stabilitetit social dhe
bashképunimit ndérinstitucional.

- Sistemi arsimor 1 Serbisé dallohet
pér performancén mé té larté rajonale
dhe konsolidimin relativ té strukturave
institucionale. Investimet e vazhdueshme
né edukim, mésues t€ trajnuar dhe zhvillimi
1 programeve moderne kané rezultuar né
njé sistem mé t€ qéndrueshém dhe efikas.
Integrimi i teknologjisé dhe pérdorimi i
metodave bashkékohore mésimore ofrojné
nj¢ model praktik té suksesit arsimor
(European Commission, 2021).

- Né Shqipéri, sfidat jané mé té

dukshme lidhur me cilésiné e mésimdhénies
dhe pérdorimin e teknologjisé. Pavarésisht
perpjekjeve per digjitalizim, infrastruktura
e shkollave dhe trajnimi i mésuesve mbeten
t€ pabarabarté, duke penguar zhvillimin e
njé mésimi t€ standardizuar dhe modern.
Problemet pérqendrohen sidomos te
mungesa ¢ metodologjive bashkékohore dhe
integrimi i pamjaftueshém i mjeteve digjitale,
q¢ jané t€ nevojshme pér té pérgatitur
nxénésit pér njé ekonomi t€ orientuar drejt
dijes dhe teknologjisé (Ministria ¢ Arsimit,
Sportit dhe Rinis€, 2023).

Né pérmbledhje, krahasimi 1 vendeve
té Ballkanit Peréndimor nxjerr né pah
se struktura institucionale dhe stabiliteti
social jané faktoré kyg pér performancén
arsimore. Serbia shfaq njé model relativisht
té konsoliduar dhe té qéndrueshém,
ndérsa Kosova dhe Shqipéria pérballen
me sfida t€ konsiderueshme strukturore
dhe teknologjike. Magedonia e Veriut
pozicionohet né mes, duke ofruar stabilitet,
por me nevojé pér pérmirésim té cilésisé
dhe adaptim té programeve mésimore. Ky
krahasim sugjeron se politikat arsimore
rajonale mund té€ pérfitojné nga shkémbimi
1 praktikave té suksesshme dhe nga
investimet strategjike né mésuesi, teknologji
dhe standardizim té programeve.

Kriza sistemike,
hendeku digjital
dhe kapaciteti institucional

Analiza e t€ dhénave rajonale tregon njé
panoramé komplekse t€ sfidave arsimore
dhe té integrimit té teknologjisé né
mésimdhénie. Nga pérmbledhja e kétyre
té dhénave del se ka tre aspekte kryesore
q¢ ndikojné né zhvillimin e arsimit: kriza
arsimore sistemike, pérdorimi 1 paploté i
teknologjisé dhe kapaciteti institucional i
vendeve pérkatése.
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Kriza arsimore vajonale
Rénia e rezultateve té nxénésve dhe
performanca e ulét e sistemit arsimor nuk
jané fenomene té izoluara, por tregojné njé
kriz rajonale. Ky trend ka karakter sistemik
dhe prek t€ gjithé shkallét e arsimit, nga
cikli 1 ulét fillor deri te arsimi i larté
profesional dhe universitar (UNESCO,
2020). Faktorét q¢ kontribuojné né kété
krize pérfshijné mungesén e standardizimit
t¢ mésimdhénies, largimin e mésuesve t&
kualifikuar, si dhe mungesén e njé vizioni
t€ integruar arsimor g€ lidh rezultatet e
nxénésve me nevojat e tregut t€ punés dhe
zhvillimin shogéror (OECD, 2019).
Kriza éshté e dukshme né té gjitha
vendet e rajonit, megjithaté intensiteti dhe
natyra e saj ndryshon. Psh., vendet me
histori mé t€ gjaté t& reformave arsimore
dhe investime mé t€ géndrueshme tregojné
rezistencé mé té madhe ndaj uljes sé
standardeve, ndérsa vendet q¢ sapo kané
pérfunduar tranzicionin shoqéror dhe
politik pérballen me mangési té thella
strukturore.

Integrimi i paploté i teknologyisé
Teknologjia, pavarésisht pranisé s¢ saj té
dukshme né shumé institucione arsimore,
shpesh pérdoret né ményré teknike,
kryesisht pér qasje né informacion dhe
administrim mésimor, dhe jo si njé mjet
pedagogjik pér té pérmirésuar procesin e
té nxénit (Floridi et al., 2018). Kjo tregon
njé hendek mes kapaciteteve teknologjike
dhe metodave moderne t€ mésimdhénies,
ku mésuesit nuk jané gjithmongé té trajnuar
pér té pérdorur mjetet digjitale pér té
zhvilluar t€¢ menduarit kritik, kreativitetin
dhe bashképunimin mes nxénésve.

Né rajon, pérdorimi pedagogjik
1 teknologjisé mbetet sporadik dhe
shpesh 1 fragmentuar. Disa shkolla kané
infrastrukturé t€ avancuar, por mungon
strategjia ¢ integrimit t€ saj n¢ kurrikulé

dhe né procesin e vlerésimit t€ nxénésve.
Kjo tregon nevojén pér politika té
qéndrueshme arsimore dhe pér trajnim
profesional té vazhdueshém pér mésuesit.

Kapaciteti institucional

Njé faktor ky¢ qé ndikon né efektivitetin
e arsimit dhe integrimin e teknologjisé
éshté kapaciteti institucional. Krahasimi
ndérmjet vendeve té rajonit tregon
qartésisht ndryshime té thella (Eurydice,
2022; World Bank, 2021).

Sistemi arsimor né Serbi éshté mé
1 avancuar, me reforma t€ vazhdueshme
né planifikim strategjik dhe integrim
teknologjik. Serbia ka investuar né trajnime
pér mésuesit dhe ka krijuar platforma
digjitale pér pérdorim pedagogjik.

Shqipéria gjendet ende né njé
periudhé tranzicioni, ku politikat e reja dhe
reforma mbeten shpesh né fazé pilotimi.
Kapaciteti institucional éshté i kufizuar dhe
implementimi i teknologjis¢ pedagogjike
éshté ende 1 pashkallézuar.

Kosova pérballet me sfida bazike,
pérfshiré mungesén e infrastrukturés dhe
trajnimin e pamjaftueshém t€ mésuesve.
Sistemi ende po konsolidon standardet
arsimore dhe nuk ka njé integrim té gjeré
t€ mésimit digjital.

Magqedonia e Veriut paraqitet mé e
balancuar, me njé ekuilibér mes strukturave
institucionale, pérdorimit té teknologjisé
dhe reformave né kurrikulé. Megjithaté,
ekzistojné ende zona ku implementimi nuk
éshté uniform dhe ka nevojé pér monitorim
dhe mbéshtetje t€ vazhdueshme.

Ky krahasim sugjeron se suksesi
1 arsimit rajonal nuk varet vetém nga
investimi né teknologji, por edhe nga
tuqia institucionale dhe aftésia pér té
transformuar mjetet teknologjike né
pérfitime konkrete pér té nxénit (OECD,
2019; UNESCO, 2020). Pér té arritur
njé pérmirésim té qéndrueshém, vendet
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duhet té€ ndérthurin politikat e reja,
trajnimin ¢ mésuesve dhe investimet
infrastrukturore me géllimin e qarté t€
rritjes s€ performancés arsimore.

Inteligjenca Artificiale
dhe sfidat e lidershipit
dhe menaxhimit né arsi

Zhvillimi i shpejté 1 Inteligjencés Artificiale
po transformon rrénjésisht sistemet
arsimore né nivel global, duke krijuar
njé realitet té€ ri pér lidershipin dhe
menaxhimin arsimor. Né kété kontekst,
drejtuesit e institucioneve arsimore nuk
jané mé vetém administratoré€ té proceseve
tradicionale, por aktor€ strategjiké q¢ duhet
té orientojné integrimin e teknologjive
inteligjente né¢ ményré té€ qéndrueshme,
etike dhe efektive (Luckin et al., 2016;
Selwyn, 2019). Kjo paradigmé e re
kérkon njé rikonceptim té rolit t€ liderit
arsimor si njé ndérmjetés midis inovacionit
teknologjik dhe vlerave pedagogjike
(Fullan, 2014).

Njé nga sfidat kryesore lidhet me
transformimin e kulturés organizative.
Integrimi i IA-sé shpesh pérballet me
rezistencé nga stafi pedagogjik, 1 cili mund
t€ ndjejé pasiguri ndaj automatizimit dhe
ndryshimit t€ rolit t&¢ mésuesit (Ertmer
& Ottenbreit-Leftwich, 2010). Liderét
duhet t€ zhvillojné njé kulturé besimi dhe
bashképunimi, duke promovuar zhvillimin
profesional t€ vazhdueshém dhe duke e
paraqitur IA-né jo si zé€vendésues, por si
njé mjet mbéshtetés pér mésimdhénien
dhe té nxénit (OECD, 2021).

Njé tjetér stidé thelbésore éshté
dimensioni etik dhe i geverisjes sé té
dhénave. Pérdorimi i sistemeve inteligjente
né arsim pérfshin mbledhjen dhe analizén
e t€ dhénave té ndjeshme té nxénésve
dhe studentéve. Kjo kérkon qé liderét
arsimore€ té zhvillojné politika té qarta mbi

privatésiné, transparencén dhe siguriné e
té dhénave, né¢ pérputhje me standardet
ndérkombeétare dhe legjislacionin né fuqi
(Williamson & Eynon, 2020). Mungesa
¢ nj¢ kornize té tillé mund té ¢ojé né
abuzime dhe né humbje t€ besimit publik
ndaj institucioneve arsimore (Floridi et
al., 2018).

NE€ aspektin menaxherial, IA sjell edhe
sfida té€ reja né vendimmarrje. Sistemet
e bazuara né algoritme mund té ofrojné
analiza t€ avancuara dhe rekomandime, por
ckziston rreziku 1 mbéshtetjes sé tepruar
né vendimmarrjen automatike (Bostrom
& Yudkowsky, 2014). Liderét duhet té
ruajné ekuilibrin midis gjykimit njerézor
dhe rekomandimeve té teknologjisé, duke
siguruar q¢ vendimet arsimore té mbeten
t€ bazuara né kontekstin social, kulturor
dhe pedagogjik (Selwyn, 2019).

Njé dimension tjetér kritik éshté
pabarazia digjitale. Implementimi i IA-
s¢ né arsim mund t€ thellojé diferencat
midis institucioneve qé kané akses né
teknologji dhe atyre qé nuk e kané (van
Dijk, 2020). Né kété drejtim, liderét duhet
t€ punojné pér politika gjithépérfshirése qé
sigurojné akses té barabarté né burime dhe
teknologji, duke shmangur krijimin e njé
“ndarjeje t€ re arsimore” midis nxénésve
(UNESCO, 2021).

Nga perspektiva strategjike, lidershipi
arsimor duhet t€ orientohet drejt ndértimit
té vizioneve afatgjata pér transformimin
digjital. Kjo pérfshin investime né
infrastrukturé, zhvillim té kapaciteteve
njerézore dhe krijimin e partneriteteve me
aktor€ t€ ndryshém, pérfshiré UNESCO
dhe OECD, té cilat ofrojné udhézime dhe
standarde pér integrimin e teknologjive né
arsim (OECD, 2021; UNESCO, 2021).

NEé pérfundim, Inteligjenca Artificiale
nuk &éhté thjesht njé mjet teknologjik,
por njé forcé transformuese qé kérkon njé
lidership t€ ri arsimor - vizionar, etik dhe
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adaptiv. Sfidat g€ ajo paraget nuk jané
vetém teknike, por thellésisht pedagogjike
dhe shogérore. Prandaj, suksesi 1 integrimit
té IA-sé né arsim varet nga aftésia e
lideréve pér té balancuar inovacionin me
vlerat themelore t€ arsimit, duke garantuar
q¢ teknologjia té shérbejé gjithmoné né
funksion t€ zhvillimit njerézor.

Pérfundime dhe rekomandime

Pérfundime

Analiza e zhvillimeve té inteligjencés
artificiale né€ arsim, ¢ mbéshtetur né
kornizén teorike konstruktiviste, modelet
e adoptimit t€ teknologjisé dhe qasjen
kritike ndaj etikés digjitale, déshmon
se IA pérfagéson njé nga faktorét mé
transformues té sistemeve arsimore
bashkékohore. Megjithaté, ndikimi 1 saj
nuk éshté linear dhe as universal, por i
kushtézuar nga konteksti institucional,
kapacitetet njerézore dhe faktorét socio-
ckonomiké (Ertmer & Ottenbreit-
Leftwich, 2010; Floridi et al., 2018).

Sé pari, studimi konfirmon se
inteligjenca artificiale ka potencial té larté
pér té pérmiré€suar cilésiné e t€ nxénit
pérmes personalizimit, analizés sé€ té
dhénave dhe optimizimit t€ proceseve
pedagogjike. Ajo mundéson kalimin nga
njé model uniform mésimdhénieje drejt
njé qasjeje té diferencuar dhe té orientuar
ndaj nevojave individuale té nxénésve.
NEé kété kuptim, IA kontribuon né rritjen
e efikasitetit t€ sistemit arsimor dhe né
pérmirésimin e rezultateve t€ nxénies.

Sé dyti, pérkundér pérfitimeve,
ekzistojné rreziqe té réndésishme qé
lidhen me pérdorimin e pakontrolluar
té TA-sé. Dobésimi 1 mendimit
kritik, varésia teknologjike dhe sfidat
e integritetit akademik pérfaqésojné
pasoja t€ drejtpérdrejta t€ njé integrimi
té paorientuar pedagogjikisht. Kéto

rrezige theksojné nevojén pér njé qasje t&
balancuar, ku teknologjia t€ pérdoret si
mjet mbéshtetés dhe jo si zévendésues 1
proceseve njohése.

Sé treti, dimensioni etik dhe social 1
pérdorimit té IA-sé rezulton t€ jeté njé nga
aspektet mé kritike. Céshtjet q€ lidhen me
privatésiné e t€ dhénave, transparencén
algoritmike dhe pabarazité digjitale
tregojné se integrimi 1 teknologjisé nuk
éshté vetém njé sfidé teknike, por edhe njé
sfidé e drejtésisé sociale dhe e geverisjes.
Né mungesé t€ politikave té qarta, ekziston
rreziku qé IA té pérforcojé pabarazité
ekzistuese né vend qé¢ t'1 reduktojé ato.

Sé katérti, analiza krahasuese e
vendeve té Ballkanit Peréndimor nxjerr
né pah se performanca arsimore lidhet
ngushté me kapacitetin institucional
dhe investimet strategjike né arsim.
Modelet mé té suksesshme jané ato qé
ndérthurin reformén pedagogjike me
integrimin e teknologjisé dhe zhvillimin
e vazhdueshém té mésuesve. Shqipéria,
né kété kontekst, ndodhet né njé fazé
tranzicioni, ku potenciali pér modernizim
éshté 1 pranishém, por pengohet nga
kufizime strukturore dhe organizative.

Sé pesti, studimi konkludon se
e ardhmja e arsimit nuk géndron né
z€vendésimin e mésuesit nga teknologjia,
por né ndértimin e njé modeli hibrid,
ku inteligjenca artificiale dhe mésuesi
bashképunojné né ményré komplementare.
Modeli “roboti né krah té mésuesit”
paragqitet si alternativa mé e qéndrueshme
dhe pedagogjikisht e justifikueshme. N&é
kété model, mésuesi ruan rolin gendror
si ndérmjetés 1 dijes, ndérsa IA shérben
si mjet pér rritjen e efikasitetit dhe
pérmirésimin e pérvojés sé t&€ nxenit.

NEé pérmbledhyje, inteligjenca artificiale
pérfagéson njé mundési t&é madhe pér
transformimin e arsimit, por vetém nése
ajo integrohet né ményré té vetédijshme,
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t€ balancuar dhe t€ orientuar nga parimet
pedagogjike dhe etike.

Rekomandime

NE dritén e kétyre pérfundimeve, studimi
propozon njé séré rekomandimesh
strategjike dhe praktike qé synojné
pérmirésimin e integrimit t€ IA né arsim
dhe rritjen e cilésisé sé sistemeve arsimore
né Shqipéri dhe né rajon.

Hartimi i njé strategjie kombétare
té integruar pér TA né arsim. Eshté
e domosdoshme qé Shqipéria té
zhvillojé njé strategji té qarté dhe
afatgjaté pér integrimin e IA né
arsim. Kjo strategji duhet € jeté e
harmonizuar me politikat arsimore dhe
zhvillimore, duke pércaktuar objektiva
konkrete, mekanizma implementimi
dhe indikatoré matés t€ suksesit.
Investimi né zhvillimin profesional t&
mésuesve. Trajnimi 1 mésuesve duhet
t€ jet€ prioritet absolut. Nuk mjafton
pajisja e shkollave me teknologji;
meésuesit duhet té aftésohen pér ta
pérdorur até né ményré pedagogjike, pér
t€ nxitur mendimin kritik, kreativitetin
dhe bashképunimin. Programet e
trajnimit duhet té jené t€ vazhdueshme
dhe t€ bazuara né praktika konkrete.
Rishikimi i kurrikulave dhe metodave
té vlerésimit. Kurrikulat duhet té
pérshtaten me realitetin e ri digjital,
duke integruar aftésité e shekullit
XXI, si mendimi kritik, zgjidhja
e problemeve dhe kompetencat
digjitale. N€ t€ njéjtén kohé, duhet té
zhvillohen forma té reja vlerésimi qé
reduktojné mundésiné e plagjiaturés
dhe fokusohen né procesin e t€ nxénit,
jo vetém né rezultatin final.

Forcimi 1 kapacitetit institucional.
Institucionet arsimore duhet té
forcojné kapacitetet e tyre organizative
dhe menaxheriale. Kjo pérfshin

pérmirésimin e planifikimit strategjik,
rritjen e transparencés dhe zhvillimin e
mekanizmave efektivé t€ monitorimit
dhe vlerésimit t& politikave arsimore.
Zhvillimi 1 politikave pér etikén dhe
mbrojtjen e t€ dhénave. Pérdorimi 1
IA né arsim duhet t€ shogérohet me
politika t€ qarta mbi privatésiné, siguriné
dhe pérdorimin etik té té dhénave.
Institucionet duhet té€ garantojné
transparencé dhe t€ ndértojné besim
publik né pérdorimin e teknologjis¢.
Reduktimi i pabarazive digjitale.
Duhet té ndérmerren politika
gjithépérfshirése pér té siguruar
akses té barabarté né teknologji
pér té gjithé nxénésit, pavarésisht
nga vendndodhja gjeografike apo
statusi socio-ekonomik. Kjo pérfshin
investime né infrastrukturé, internet
cilésor dhe pajisje teknologjike.
Nxitja e bashképunimit rajonal dhe
ndérkombétar. Vendet e Ballkanit
Peréndimor duhet té intensifikojné
bashképunimin né fushén e arsimit
dhe teknologjisé, duke shkémbyer
praktika té mira dhe duke zhvilluar
projekte t& pérbashkéta. Bashképunimi
me organizata ndérkombétare si
UNESCO dhe OECD éshté thelbésor
pér pérfitimin nga ekspertiza dhe
standardet globale.

Promovimi i1 njé lidershipi arsimor
transformues. Duhet t& investohet né
zhvillimin e lideréve arsimoré qé jané
té afté t€ menaxhojné ndryshimin
dhe té integrojné teknologjiné né
ményré strategjike. Kéta lideré duhet
té jené vizionaré€, t€ ndjeshém ndaj
dimensioneve etike dhe té orientuar
drejt inovacionit.

Né pérfundim, themi se, integrimi 1
Inteligjencés Artificiale né arsim pérbén
njé mundési historike pér transformimin
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e sistemeve arsimore, por edhe njé sfidé
komplekse qé kérkon qasje t€ kujdesshme
dhe té balancuar. Shqipéria dhe vendet e
rajonit kané potencial t€ konsiderueshém
pér té pérfituar nga kjo teknologji, por
vetém nése arrijné t€ ndértojné struktura t&

REFERENCAT

Baker, R. S., & Inventado, P S. (2014). Educational
data mining and learning analytics. In
Learning Analytics (pp. 61-75). Springer.
https://doi.org/10.1007/978-1-4614-
3305-7_4

Baker, R. S., & Smith, L. (2019). Educators and
artificial intelligence: Benefits, risks, and
the future. Journal of Learning Analytics,
6(3), 1-26. https://doi.org/10.18608/
j1a.2019.63.3

Biesta, G. (2015). Good education in an age of
measurement: Ethics, politics, democracy.
Routledge.

Bostrom, N., & Yudkowsky, E. (2014). The ethics
of artificial intelligence. In K. Frankish & W.
M. Ramsey (Eds.), The Cambridge handbook
of artificial intelligence (pp. 316-334).
Cambridge University Press.

Chen, L., Chen, P, & Lin, Z. (2020). Artificial
intelligence in education: A review. IEEE
Access, 8, 75264-75278. https://doi.
org/10.1109/ACCESS.2020.2988510

Davis, E D. (1989). Perceived usefulness,
perceived ease of use, and user acceptance
of information technology. MIS Quarterly,
13(3), 319-340.

Ertmer, P A., & Ottenbreit-Leftwich, A. T.
(2010). Teacher technology change: How
knowledge, confidence, beliefs, and culture
intersect. Journal of Research on Technology in
Education, 42(3), 255-284.

European Commission. (2021). Education and
trauming monitor 2021. Brussels: European
Commission.

Eurydice Network. (2025). Eurydice publications
2024. Brussels: European Commission / EU

géndrueshme institucionale, té zhvillojné
kapacitete njerézore dhe té ruajné né
gendér té ¢do reforme vlerat themelore
t€é arsimit: zhvillimin e mendimit kritik,
autonominé intelektuale dhe formimin e
qytetaréve t€ pérgjegjshém.

Education and Culture Executive Agency.

Eurydice. (2022). The education system in the
Western Balkans. Brussels: Eurydice Network.

Floridi, L., Cowls, J., Beltrametti, M., Chatila, R.,
Chazerand, P, Dignum, V, ... Vayena, E.
(2018). AI4People—An ethical framework
for a good Al society: Opportunities, risks,
principles, and recommendations. Minds
and Machines, 28(4), 689-707. https://doi.
org/10.1007/s11023-018-9482-5

Fullan, M. (2014). The principal: Three keys to
maximizing impact. Jossey-Bass.

Hargreaves, A. (2020). Teacher collaboration and
professional capital. Teachers College Press.

Holmes, W., Bialik, M., & Fadel, C. (2019).
Avrtificial intelligence in education: Promises and
implications for teaching and learning. Boston:
Center for Curriculum Redesign.

Luckin, R., Holmes, W., Griffiths, M., & Forcier,
L. B. (2016). Intelligence unleashed: An
argument for Al in education. Pearson
Education.

Ministria e Arsimit ¢ Kosovés. (2022). Raporti
vjetor i arsimit 2022. Prishting.

Ministria ¢ Arsimit, Sportit dhe Rinisé, Shqipéri.
(2021). Strategjin kombitare e arsimit 2021
2026. Tirané.

Ministria e Arsimit, Sportit dhe Rinisé, Shqipéri.
(2023). Strategjin kombitare e arsimit 2023~
2030. Tirané.

Ministria e Arsimit, Shkencés, Teknologjisé¢ dhe
Inovacionit, Republika e Kosovés. (2022).
Strategyia e arsimit 2022-2026. Prishting.

OECD. (2019). Education in the Western Balkans:
Current status and challenges. Paris: OECD
Publishing.



Inteligjenca Artificiale, transformimi i arsimit dhe sfidat e menaxhimit.

® 36 ¢

Njé perspektivé rajonale

OECD. (2020). Education in the Western Balkans:
Findings from PISA. Paris: OECD Publishing.

OECD. (2021a). AI in education: Challenges and
opportunities for sustainable development. Paris:
OECD Publishing.

OECD. (2021b). OECD dugital education outlook
2021: Pushing the frontiers with artificial
intelligence, blockchain and robots. Paris:
OECD Publishing.

Pane, J. E, Steiner, E. D., Baird, M. D.; &
Hamilton, L. S. (2015). Continued progress:
Promising evidence on personalized learning.
RAND Corporation.

Piaget, J. (1972). The psychology of the child. Basic
Books.

Russell, S., & Norvig, P. (2021). Artificial
wntelligence: A modern approach (4th ed.).
Pearson.

Selwyn, N. (2019). Should robots replace teachers?
AI and the future of education. Polity Press.

UNESCO. (2020). Global education monitoring
report: Inclusion and education. Paris:
UNESCO.

UNESCO. (2021a). AI and education: Guidance
for policy-makers. Paris: UNESCO.

UNESCO. (2021b). AI in education: Challenges
and opportunities. Paris: UNESCO.

UNESCO. (2021c). Recommendation on the ethics
of artsficial intelligence. Paris: UNESCO.

UNICEE (2021). Digital education in Kosovo:
Challenges and opportunities. Prishting:
UNICEE

UNICEE (2023). Digital learning in the Western
Balkans: Building on lessons learned during the

ABSTRACT

COVID-19 pandemic. UNICEF Europe and
Central Asia.

UNICEE (2024). Transforming education in the
Western Balkans: PISA 2022 findings from
Albanin, Kosovo, Montenegro, Novth Macedonin
and Serbin. UNICEF Europe and Central
Asia.

Van Dijk, J. (2020). The digital divide. Polity Press.

Voogt, ], Fisser, P, Good, J., Mishra, P, & Yadav,
A. (2015). Computational thinking in
compulsory education: Towards an agenda
for research and practice. Education and
Information Technologies, 20(4), 715-728.

Vygotsky, L. S. (1978). Mind in socicty: The
development of higher psychological processes.
Harvard University Press.

White House. (2023). Blueprint for an AI bill of
rights. Washington, DC.

Williamson, B., & Eynon, R. (2020). Historical
threads, missing links, and future directions
in Al in education. Learning, Medin and
Technology, 45(3), 215-231.

World Bank. (2020). Education sector analysis:
North Macedonin. Washington, DC: World
Bank.

World Bank. (2021). Western Balkans education
outlook 2021. Washington, DC: World Bank.

Zawacki-Richter, O., Marin, V. 1., Bond, M.,
& Gouverneur, E (2019). Systematic
review of research on artificial intelligence
applications in higher education — Where
are the educators? International Journal of
Educational Technology in Higher Education,
16(1), 39.

Artificial Intelligence, Education Transformation and Management Challenges. A

Regional Perspective

This study provides an extended analysis of the transformative impact of Artificial Intelligence
(AI) on educational systems, focusing on the interaction between technological innovation,
pedagogical principles, and ethical challenges. Grounded in an integrated theoretical
framework that combines constructivism, technology adoption theories (such as the
Technology Acceptance Model), and critical perspectives on data ethics and socio-cultural
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implications, the study examines how Al is reshaping learning processes, the role of teachers,
and institutional educational structures. From a comparative and empirical perspective, the
analysis focuses on Albania and Western Balkan countries (Kosovo, North Macedonia, and
Serbia), highlighting differences in institutional capacity, levels of technological integration,
and educational performance. The findings indicate that Al offers significant potential for
personalized learning, expanded access to knowledge, and improved teaching efficiency.
However, it also introduces risks such as the weakening of critical thinking, technological
dependency, increased academic dishonesty, and the deepening of digital inequalities.
The study argues that the debate between the “Al as a support tool for teachers” model
and the “Al as a replacement for teachers” model reflects a broader conceptual tension
between pedagogical humanism and technological automation. In this regard, a hybrid
model—where Al functions as an empowering tool rather than a substitute - emerges as
the most sustainable and pedagogically sound approach. In the Albanian context, the study
identifies key challenges related to infrastructure, teacher training, and institutional capacity,
emphasizing the need for integrated policies that combine technological investment with
professional development and ethical governance. Ultimately, the study concludes that the
successful integration of Al in education depends on balancing innovation with the core
values of education, ensuring a sustainable, inclusive, and human-centered development.

Keywords: Artificial Intelligence; education; personalized learning; critical thinking; digital
ethics; educational leadership; digital inequality; Western Balkans; digital transformation;
educational technology.
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PERMBLEDHJE

Ky studim synon t€ analizojé nivelin e agresivitetit tek adoleshentét dhe té identifikojé
rolin e faktoréve psikosocialé té lidhur me t€, me fokus te konflikti familjar, pérdorimi i
rrjeteve sociale dhe koha cilésore me familjen. Studimi u realizua me njé kampion prej 341
adoleshentésh, pérmes njé dizajni sasior korelacional. T€ dhénat u mblodhén népérmjet
njé pyetésori vetéraportues dhe u analizuan pérmes statistikave pérshkruese, analizés sé
besueshmérisé, analizés faktoriale eksploruese, korelacioneve Pearson, analizave krahasuese
dhe regresionit linear t€ shumeéfishté. Rezultatet treguan se niveli mesatar i agresivitetit ishte i
ulét deri mesatar (M = 2.13, SD = 0.69). Shkalla e agresivitetit paraqiti besueshméri shumé
té larté t€ brendshme (Cronbach’s a = .902), ndérsa t€ dhénat rezultuan té pérshtatshme
pér analizé faktoriale (KMO = .901; »2 (190) = 2741.36, p < .001). Agresiviteti u lidh
pozitivisht me konfliktin familjar (r = .321, p < .001) dhe pérdorimin e rrjeteve sociale (r
= .327, p < .001), ndérsa koha cilésore me familjen u lidh negativisht me t€ (r = -.113, p
= .037). Regresioni linear tregoi se modeli ishte statistikisht domethénés, F = 7.71, p <
.001, duke shpjeguar 17.7% t€ variancés s¢ agresivitetit (R? = .177). Konflikti familjar (§ =
278, p < .001) dhe pérdorimi i rrjeteve sociale (B = .263, p < .001) rezultuan prediktoré t&
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réndésishém. Gjetjet sugjerojné se agresiviteti tek adoleshentét duhet analizuar né ndérveprim
me kontekstin familjar dhe mjedisin social-digjital.

Fjalé kyce: agresiviteti, adoleshentét, konflikti familjas; vrjetet sociale, koba cilésore me familjen,
faktorét psikosocialé.

Prof. Asoc. Dr. Ardita PRENDI éshté lektore dhe kérkuese shkencore me njé pérvojé 25-vjegare né
mésimdhénie né universitete publike dhe private né Shqipéri. Fusha ¢ saj akademike dhe profesionale
lidhet me psikologjin€, zhvillimin njerézor, mirégenien psikosociale, si dhe ndérthurjen e psikologjisé
me fushén juridike. Ajo &hté autore dhe bashkautore e artikujve shkencoré t€ botuar né revista
brenda dhe jashté vendit, si dhe pjesémarrése né konferenca shkencore kombétare e ndérkombétare,
trajnime dhe workshope profesionale. Interesat e saj kérkimore pérfshijné psikologjiné e zhvillimit,
faktorét psikosocialé té sjelljes agresive tek adoleshentét, marrédhéniet familjare, psikologjiné ligjore
dhe ndérhyrjet parandaluese né kontekste shkollore, komunitare dhe institucionale. Eshté e licencuar
nga Urdhri i1 Psikologut si psikologe dhe mbikéqyrése profesionale.

Msc. Grisilda COLLAKU éshté punonjése sociale dhe mésuese prané Gjimnazit “Myslim Keta”,
Tirané. Fusha e saj profesionale lidhet me edukimin, mbéshtetjen psikosociale té adoleshentéve dhe
ndérhyrjet parandaluese né kontekstin shkollor. Pérvoja e saj né mjedisin arsimor dhe social kontribuon
né kuptimin e faktoréve qé ndikojné né miréqenien, sjelljen dhe pérshtatjen sociale t& té rinjve.
Interesat e saj profesionale pérfshijné mbéshtetjen e nxénésve, parandalimin e sjelljeve problematike,

bashképunimin shkollé-familje dhe promovimin e njé klime pozitive né mjedisin shkollor.

gresiviteti tek adoleshentét pérbén

njé fenomen té réndésishém
sikologjik dhe social, pér

shkak té ndikimit q¢é ka né miréqgenien
individuale, marrédhéniet ndérpersonale,
tunksionimin familjar dhe pérshtatjen
shkollore. Adoleshenca éshté njé periudhé
e karakterizuar nga ndryshime té shpejta
biologjike, emocionale, kognitive dhe
sociale, gjaté sé cilés rritet ndjeshméria ndaj
vlerésimit social, réndésia e marrédhénieve
me bashkémoshatarét dhe nevoja pér
pér Veterregulhm emocional dhe kontroll
té impulseve jané endc né zhvillim gjé
té ndjeshme ndaj reagimeve impulsive,
konfliktuale dhe agresive (Steinberg,
2005; Zimmer-Gembeck & Skinner,
2016). Né literaturén bashkékohore,
agresiviteti konceptohet si njé konstrukt
shumédimensional, i cili pérfshin forma
fizike, verbale, emocionale, relacionale dhe
digjitale té shprehjes sé tij. Sipas Anderson
dhe Bushman (2002), sjellja agresive
nuk mund té shpjegohet vetém pérmes

karakteristikave individuale, por duhet
kuptuar si rezultat i ndérveprimit midis
faktoréve personal€, proceseve emocionale-
kognitive dhe ndikimeve mjedisore. N&
kété kuadér, familja dhe mjedisi digjital
pérfagésojné dy kontekste t€ réndésishme
ku adoleshentét mésojné, pérjetojné dhe
shprehin modele té ndryshme sjelljeje.
Konflikti familjar éshté identifikuar si njé
taktor i réndésishém rreziku pér problemet
emocionale dhe sjellore gjaté adoleshencés.
Njé klimé familjare e karakterizuar nga
tension, komunikim i ashpér, mungesé
mbéshtetjeje emocionale dhe konflikte t&
pérséritura mund t€ ndikojé né ményrén
se si adoleshenti interpreton situatat
sociale dhe reagon ndaj frustrimit. Nga
perspektiva e té mésuarit social, sjelljet
agresive mund té pérvetésohen pérmes
vézhgimit dhe imitimit té modeleve
konfliktuale né familje (Bandura,
1977). Po ashtu, studimet mbi siguriné
emocionale tregojné se konflikti familjar
mund té€ démtojé ndjenjén e sigurisé sé
témijés dhe t€ rrisé rrezikun pér sjellje
cksternalizuese, pérfshiré agresivitetin
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(Cummings & Davies, 2010; Repetti et
al., 2002). Krahas familjes, rrjetet sociale
jané béré njé pjesé e réndésishme e jetés
sociale t€ adoleshentéve. Ato ofrojné
mundési pér komunikim, vetéshprehje dhe
ndértim identiteti, por njékohésisht mund
té krijojné kushte pér krahasim social,
konflikte online, bullizém kibernetik dhe
ekspozim ndaj pérmbajtjeve agresive.
Studimet mbi bullizmin kibernetik
tregojné se komunikimi online mund t&
shogérohet me dezinhibim, impulsivitet
dhe pérshkallézim t€ sjelljeve armigésore
(Tokunaga, 2010; Kowalski et al., 2014).
Megjithaté, marrédhénia midis pérdorimit
té rrjeteve sociale dhe agresivitetit nuk
duhet interpretuar si marrédhénie e
thjeshté shkak-pasojé, pasi ndikimi i
mediave sociale varet nga intensiteti i
pérdorimit, pérmbajtja e konsumuar,
cilésia e ndérveprimeve online dhe
konteksti psikososial 1 adoleshentit (Kuss
& Griffiths, 2017; Coyne et al., 2020).

Megjithése literatura ka trajtuar
vegmas lidhjen e agresivitetit me konfliktin
tamiljar dhe pérdorimin e rrjeteve sociale,
mé pak vémendje 1 €shté kushtuar
analizimit té kétyre faktoréve sé bashku
brenda njé modeli t€ integruar psikososial.
Po ashtu, koha cilésore me familjen mbetet
njé¢ dimension i réndésishém pér t'u
shqyrtuar, pasi marrédhéniet mbéshtetése
tamiljare mund t€é shérbejné si faktor
mbrojtés ndaj sjelljeve problematike.
Né kété kontekst, studimi aktual synon
té analizojé nivelin e agresivitetit tek
adoleshentét dhe té vlerésojé rolin e
konfliktit familjar, pérdorimit té rrjeteve
sociale dhe kohés cilésore me familjen né
lidhje me agresivitetin.

Duke u mbéshtetur né njé dizajn
sasior korelacional me njé mostér prej
341 adoleshentésh, ky studim synon té
ofrojé t€ dhéna empirike mbi faktorét
psikosocialé qé lidhen me agresivitetin

gjaté adoleshencés. Kontributi i tij
géndron né analizimin e njékohshém t&
taktoréve familjaré dhe social-digjitalé, si
dhe né ofrimin e njé baze pér ndérhyrje
parandaluese né nivel familjar, shkollor dhe
komunitar. Kjo e vendos studimin brenda
njé qasjeje psikososiale dhe ekologjike, ku
agresiviteti shihet jo si sjellje e izoluar, por
si rezultat i ndérveprimit midis individit
dhe konteksteve ku ai zhvillohet.

Shqyrtim literature

Agresiviteti tek adoleshentét si
fenomen psikososial
Agresiviteti pérkufizohet si njé sjellje
q¢ synon t€ démtojé ose té shkaktojé
shqetésim tek njé individ tjetér, duke
pérfshiré forma fizike, verbale, emocionale,
relacionale dhe digjitale (Anderson &
Bushman, 2002). Gjaté adoleshencés,
ky fenomen merr réndési té veganté,
pasi zhvillimi emocional dhe social éshté
ende né proces konsolidimi. Rritja e
autonomisé, presioni i bashkémoshataréve,
ndjeshméria ndaj refuzimit dhe aftésité
ende t€ paplota pér vetrregullim mund t&
rrisin mundésin€ e reagimeve impulsive
ose agresive (Steinberg, 2005).
Anderson & Bushman, (2002)
sugjerojné se sjellja agresive formohet nga
ndérveprimi midis faktoréve personalé,
gjendjeve emocionale-kognitive dhe
ndikimeve situacionale. Kjo qasje &shté
e réndésishme pér studimin aktual, sepse
e vendos agresivitetin né njé kontekst mé
té gjeré psikososial, ku faktorét familjaré
dhe digjitalé mund t€ ndikojné né ményrén
se si adoleshenti pérjeton dhe shpreh
tensionin emocional.

Konflikti familjar dhe agresiviteti

Familja pérfagéson njé nga kontekstet
kryesore t€ zhvillimit emocional dhe social
té adoleshentit. Cilésia ¢ komunikimit
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familjar, prania ose mungesa e mbéshtetjes
emocionale dhe niveli 1 konfliktit ndikojné
né ményrén se si adoleshenti méson té
menaxhojé emocionet dhe marrédhéniet
ndérpersonale. Sipas teorisé sé té
meésuarit social, sjelljet agresive mund té
mésohen pérmes vézhgimit dhe imitimit
té¢ modeleve konfliktuale né mjedisin
familjar (Bandura, 1977).

Konflikti familjar éshté lidhur
vazhdimisht me rritjen e sjelljeve
eksternalizuese tek fémijét dhe
adoleshentét. Cummings dhe Davies
(2010) argumentojné se konfliktet e
pérséritura né familje mund t€ démtojné
siguriné emocionale dhe t€ rrisin rrezikun
pér reagime agresive. Né ményré té
ngjashme, Repetti et al. (2002) theksojné
se mjediset familjare té karakterizuara
nga konflikt, stres kronik dhe mungesé
mbéshtetjeje mund t€ ndikojné negativisht
né zhvillimin psikologjik dhe social té t&
rinjve. Né kété kuptim, konflikti familjar
mund té funksionojé si faktor rreziku,
duke modeluar ményra jofunksionale t&
komunikimit dhe menaxhimit t€ tensionit.

Koha cilésore me familjen
si faktor mbrojtés
Pérveg konfliktit, literatura thekson
réndésiné e marrédhénieve familjare
mbéshtetése dhe té kohés cilésore me
familjen. Koha e kaluar me familjen
ka vleré mbrojtése kur shoqérohet
me komunikim té hapur, mbéshtetje
emocionale, dégjim aktiv dhe marrédhénie
pozitive. Marrédhéniet e ngrohta prind-
adoleshent jané lidhur me pérshtatje mé
t€ miré socio-emocionale dhe me mé pak
probleme té sjelljes (Steinberg, 2001).
Megjithaté, efekti mbrojtés 1
kohés familjare nuk éshté automatik.
Prania fizike e familjes nuk garanton
domosdoshmeérisht cilési té€ marrédhénies.
Nése koha e kaluar me familjen shogérohet

me tension, kontroll té tepruar ose
mungesé komunikimi, ajo mund t€ mos
keté efekt mbrojtés. Pér kété arsye, né
studimin aktual, koha cilésore me familjen
trajtohet si faktor potencialisht mbrojtés,
por interpretimi i saj mbetet i lidhur me
cilésiné reale t€ marrédhénieve familjare.

Pérdorimi i rrjeteve sociale

dhe agresiviteti

Rrjetet sociale jané kthyer né njé
hapésiré té réndésishme ndérveprimi
pér adoleshentét, duke ndikuar né
komunikimin, vetéshprehjen, krahasimin
social dhe ndértimin e identitetit.
Megjithaté, pérdorimi intensiv i tyre
mund t€ rrisé ekspozimin ndaj konflikteve
online, bullizmit kibernetik, pérmbajtjeve
provokuese dhe modeleve agresive té
komunikimit. Tokunaga (2010) thekson
se bullizmi kibernetik mund té shtrihet
pértej kufijve té shkollés dhe té ndikojé
né pérvojén emocionale t€ adoleshentéve,
ndérsa Kowalski et al. (2014) tregojné
se cyberbullying lidhet me pasoja té
réndésishme psikologjike dhe sociale.
Pérdorimi i rrjeteve sociale mund té lidhet
me agresivitetin pérmes disa mekanizmave,
si ekspozimi ndaj pérmbajtjeve agresive,
dezinhibimi né komunikimin online,
pérforcimi nga bashkémoshatarét dhe
normalizimi i konfliktit verbal. Megjithat¢,
kjo marrédhénie duhet interpretuar me
kujdes. Kuss dhe Griftiths (2017) theksojné
se pérdorimi problematik i rrjeteve sociale
varet nga intensiteti, motivet dhe cilésia e
ndérveprimeve online. Po ashtu, Coyne et
al. (2020) sugjerojné se ndikimi i mediave
sociale mbi miréqenien e adoleshentéve
¢éshté kompleks dhe nuk duhet reduktuar
né marrédhénie t€ thjeshta shkakésore. Pér
kété arsye, né studimin aktual pérdorimi
1 rrjeteve sociale trajtohet si faktor social-
digjital 1 lidhur me agresivitetin, por jo si
shkak 1 drejtpérdrejté.
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Qasja e Bronfenbrenner-it (1979)
sugjeron se zhvillimi 1 individit
formésohet nga ndérveprimi 1 sistemeve
té ndryshme sociale, si familja, shkolla,
bashkémoshatarét dhe mjediset mé
té gjera sociale. Né kété perspektivé,
konflikti familjar mund t€ rrisé tensionin
emocional, ndérsa rrjetet sociale mund
té shérbejné si hapésira ku ky tension
shprehet, pérforcohet ose normalizohet.
NE t€ kundért, marrédhéniet mbéshtetése
tamiljare mund t&€ ndihmojné né zhvillimin
e vetérregullimit dhe né reduktimin e
sjelljeve agresive. Bazuar né kété kuadér
teorik dhe empirik, studimi aktual pret
q¢ agresiviteti té lidhet pozitivisht me
konfliktin familjar dhe pérdorimin e
rrjeteve sociale, ndérsa koha cilésore
me familjen té lidhet negativisht me
agresivitetin. Gjithashtu, pritet q¢ konflikti
familjar dhe pérdorimi i rrjeteve sociale
t€ kené rol parashikues né shpjegimin e
niveleve té agresivitetit tek adoleshentét.
Kéto pritshméri udhéheqin analizat
empirike t€ studimit dhe krijojné bazén
pér interpretimin e rezultateve né seksionet
né vijim

Metodologjia

Dizajni i studimit

Studimi u mbéshtet né njé dizajn sasior,
korelacional dhe ndérseksional, me
qéllim analizimin e nivelit té agresivitetit
tek adoleshentét dhe shqyrtimin e
marrédhénieve té tij me faktoré psikosocialé,
konkretisht konfliktin familjar, pérdorimin
e rrjeteve sociale dhe kohén cilésore
me familjen. Ky dizajn u konsiderua i
pérshtatshém pér identifikimin e lidhjeve
statistikore ndérmjet variablave dhe pér
vlerésimin e rolit parashikues té faktoréve
psikosocialé né raport me agresivitetin. Pér
shkak té natyrés ndérseksionale té studimit,
rezultatet interpretohen si marrédhénie

statistikore dhe jo si marrédhénie shkak-
pasojé.

Pjesémarrésit dhe kampionimi
Né studim morén pjesé 341 adoleshenté
t€é moshés 14-18 vje¢. Pjesémarrésit
plotésuan njé pyetésor vetéraportues
q¢ pérfshinte matjen e agresivitetit dhe
té disa faktoréve psikosocialé t€ lidhur
me té. Mostra u pérzgjodh pérmes
kampionimit jo-probabilitar, bazuar né
disponueshmériné dhe gatishmériné e
pjesémarrésve pér t'u pérfshiré né studim.
Kriteret kryesore t€ pérfshirjes ishin:
mosha 14-18 vjeg, statusi si adoleshent/e,
pjesémarrja vullnetare dhe plotésimi
1 vlefshém 1 pyetésorit. Nga analizat
pérfundimtare u pérjashtuan pyetésorét
me t€ dhéna té paplota ose me modele
pérgjigjesh té pavlefshme. Madhésia e
kampionit u konsiderua e pérshtatshme
pér analizat statistikore té pérdorura,
pérfshiré statistikat pérshkruese,
korrelacionet Pearson, analizat krahasuese
dhe regresionin linear té shuméfishté.

Instrumentet e matjes

Agresiviteti u mat pérmes njé versioni té
pérshtatur té Pyetésorit t€ Agresivitetit t&
Buss dhe Perry-t (Agyression Questionnaire;
Buss & Perry, 1992). Instrumenti origjinal
pérfshin dimensione té ndryshme té
agresivitetit, si agresiviteti fizik, agresiviteti
verbal, zemérimi dhe armiqésia. Né kété
studim u pérdor njé formé e pérshtatur
me 20 pohime, t€ vlerésuara né format
Likert me pesé nivele, nga 1 = aspak
dakord deri né 5 = plotésisht dakord.
Vlerat mé té larta tregonin nivel mé
té larté té prirjeve agresive. Pér shkak
se instrumenti u pérdor né formé té
pérshtatur, u verifikua besueshméria e
brendshme pérmes koeficientit Cronbach’s
Alpha dhe pérshtatshméria e té dhénave
pér analizé faktoriale pérmes indeksit
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KMO dhe testit té Bartlett-it. Rezultatet
treguan besueshméri shumé té larté
t¢ brendshme té shkallés, o = .902, si
dhe pérshtatshméri shumé té miré pér
faktorizim, KMO = .901; »2(190) =
2741.36,p <.001.

Besueshméria dhe

pérshtatshméria faktoriale
Besueshméria e brendshme e shkallés sé
agresivitetit u vlerésua pérmes koeficientit
Cronbach’s Alpha. Rezultatet treguan
njé nivel shumé t€ larté té konsistencés
s¢ brendshme, o = .902, duke sugjeruar
se item-et ¢ shkallés matin né ményré t€
géndrueshme konstruktin e agresivitetit.

Pérshtatshméria e té dhénave pér
analizé faktoriale u vlerésua pérmes
indeksit Kaiser-Meyer-Olkin dhe testit
té Bartlett-it pér sfericitetin. Vlera e
indeksit KMO rezultoi .901, duke treguar
adekuatési shumé t€ miré t€ kampionimit.
Testi 1 Bartlett-it rezultoi statistikisht
domethénés, ¥2(190) = 2741.36, p
< .001, duke konfirmuar se matrica ¢
korrelacioneve ishte e pérshtatshme pér
faktorizim. Kéto tregues mbéshtesin
pérdorimin e instrumentit né analizat e
meétejshme statistikore.

Pér t€ vlerésuar strukturén faktoriale
té shkallés s¢ agresivitetit, u shqyrtua
fillimisht pérshtatshméria e t€ dhénave
pér faktorizim. Vlera e indeksit Kaiser-
Meyer-Olkin rezultoi .901, duke
treguar adekuatési shumé té miré té
kampionimit, ndérsa testi 1 Bartlett-
it pér sfericitetin rezultoi statistikisht
domethénés, ¥2(190) = 2741.36, p <
.001. Kéto rezultate tregojné se matrica
e korrelacioneve ishte e pérshtatshme pér
analizé faktoriale. Megjithaté, duke gené
se né két€ artikull fokusi kryesor éshté te
marrédhéniet ndérmjet agresivitetit dhe
taktoréve psikosocial€, analiza faktoriale
u pérdor kryesisht si tregues paraprak

1 pérshtatshmérisé sé instrumentit. Pér
njé raportim mé t€é ploté psikometrik,
studimet e ardhshme duhet té paragesin
edhe numrin e faktoréve té ekstraktuar,
ngarkesat faktoriale té item-eve, metodén
e ekstraktimit, rotacionin dhe pérqgindjen
e variancés s¢ shpjeguar.

Procedura e mbledhjes s¢ té dhénave
Mbledhja e té dhénave u realizua pérmes
administrimit té pyetésorit né format
elektronik, duke pérdorur platformén
Google Forms. Pjesémarrésit u informuan
paraprakisht mbi qéllimin e studimit,
natyrén vullnetare té pjesémarrjes dhe
ményrén e pérdorimit té té dhénave.
Plotésimi 1 pyetésorit u krye né
ményré anonime, me qéllim ruajtjen
¢ konfidencialitetit dhe reduktimin e
ndikimit t€ mundshém té déshirueshmérisé
sociale né pérgjigje.

Pérpara analizés statistikore, t€ dhénat
iu nénshtruan njé procesi kontrolli dhe
pastrimi. U verifikuan pérgjigjet e paplota,
modelet e pavlefshme té pérgjigjeve dhe
pérshtatshméria e t€ dhénave pér analizat
parametrike. Rastet q¢ nuk plotésonin
kriteret e vlefshmérisé u pérjashtuan nga
analizat pérfundimtare.

Strategjia e analizés statistikore
Analiza e t€ dhénave u realizua pérmes
statistikave pérshkruese dhe inferenciale.
Fillimisht u llogaritén mesatarja dhe
devijimi standard pér shkallén e agresivitetit.
Besueshméria e brendshme e instrumentit
u vlerésua pérmes koeficientit Cronbach’s
Alpha, ndérsa pérshtatshméria e té dhénave
pér analizé faktoriale u shqyrtua pérmes
indeksit Kaiser-Meyer-Olkin dhe testit t&
Bartlett-it pér sfericitetin.

Pér té analizuar marrédhéniet
ndérmjet agresivitetit dhe faktoréve
psikosocialé u pérdor korrelacioni Pearson.
Pér shqyrtimin e dallimeve né agresivitet
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Tabela 1: Statistikat pérshlruese pér shkallen e agresivitetit
Variabli N M SD Interpretimi
Agresiviteti 341 2.13 0.69 Nivel i ulét deri
mesatar

Tabela 2: Besueshméria dhe pevshtatshméria faktoviale e instrumentit

Treguesi Vlera Interpretimi
Cronbach’s Alpha 902 Konsistencé shumé e larté ¢ brendshme
KMO 901 Adekuatési shumé e miré e kampionimit

Bartlett’s test of sphericity

?(190) = 2741.36

Matrica éshté e pérshtatshme pér faktorizim

Niveli 1 réndésisé

p < .001

Statistikisht domethénés

sipas kategorive t€ konfliktit familjar dhe
pérdorimit té rrjeteve sociale u aplikua
analiza e variancés njéfaktoriale. Pér
té identifikuar faktorét parashikues té
agresivitetit u pérdor regresioni linear i
shuméfishté, ku agresiviteti u vendos si
variabél 1 varur, ndérsa konflikti familjar,
pérdorimi i rrjeteve sociale dhe koha
cilésore me familjen u trajtuan si variabla
t€ pavarura. Niveli 1 réndésise statistikore
u vendos né p < .05. Rezultatet u
interpretuan duke marré né konsideraté
drejtimin e marrédhénieve, madhésiné
¢ efektit, domethénien statistikore
dhe kufizimet qé burojné nga dizajni
ndérseksional 1 studimit.

Rezultatet

Statistikat pérshkruese té agresivitetit

Né studim morén pjesé 341 adoleshenté té
moshés 14-18 vjeg. Analizat mbi shkallén
e agresivitetit u realizuan mbi rastet me
té¢ dhéna t€ plota. Statistikat pérshkruese
treguan se niveli mesatar 1 agresivitetit
ishte né intervalin e ulét deri mesatar (M
=2.13,SD = 0.69). Ky rezultat sugjeron
se né mostér mbizotérojné forma té
moderuara té reagimit agresiv, si irritimi,
impulsiviteti dhe reagimet verbale, ndérsa

manifestimet mé t€ rénda t€ agresivitetit t&
hapur duket se jané mé pak té pranishme.

Besueshméria dhe pérshtatshméria
faktoriale e instrumentit
Besueshméria e shkallés s¢ agresivitetit u
vlerésua pérmes koeficientit Cronbach’s
Alpha. Rezultati tregoi njé nivel shumé
té larté té konsistencés s¢ brendshme
(o = .902), duke sugjeruar se item-
et e instrumentit matin né menyré t€
Pérshtatshméria e té dhénave pér
analizé faktoriale u vlerésua pérmes
indeksit Kaiser-Meyer-Olkin dhe testit t&
Bartlett-it pér sfericitetin. Vlera e indeksit
KMO rezultoi shumé e miré (KMO =
.901), duke treguar adekuatési té larté t&
kampionimit. Gjithashtu, testi 1 Bartlett-it
rezultoi statistikisht domethénés, ¥2(190)
= 2741.36, p < .001, duke konfirmuar
se matrica e korrelacioneve ishte e
pérshtatshme pér faktorizim.

Dallimet né agresivitet

sipas faktoréve psikosocialé

Pér t€ shqyrtuar nése niveli i agresivitetit
ndryshonte né varési té faktoréve
psikosocialé, u realizuan analiza krahasuese
pérmes analiz€s s€ variancés njéfaktoriale.
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Rezultatet treguan se agresiviteti ndryshonte
né ményré statistikisht domethénése
sipas frekuencés sé konflikteve familjare,
F = 15.17, p < .001. Konkretisht,
adoleshentét qé raportuan konflikte
familjare mé t€ shpeshta shfaqén nivele
meé té larta té agresivitetit krahasuar me ata
g€ raportuan mungesé ose frekuencé mé
t€ ulét t€ konflikteve familjare. Njé dallim
statistikisht domethénés u evidentua
edhe né lidhje me pérdorimin e rrjeteve
sociale, F = 14.10, p < .001. Rezultatet
sugjerojné se adoleshentét qé pérdornin
rrjetet sociale né ményré mé intensive
raportuan nivele me t€ larta t€ agresivitetit.
Ky rezultat éshté veganérisht i réndésishém
pér grupin e adoleshentéve q¢ deklaruan
pérdorim té rrjeteve sociale mbi gjashté
oré né dité. Megjithaté, kéto gjetje duhet
t€ interpretohen me kujdes, pasi analiza e
variancés tregon ekzistencén e dallimeve
statistikore ndérmjet grupeve, por nuk
pércakton marrédhénie shkakésore. Pér
shkak té natyrés ndérseksionale té studimit,
nuk mund té arrihet né pérfundimin se
konflikti familjar ose pérdorimi intensiv
1 rrjeteve sociale shkaktojné drejtpérdrejt
rritje t€ agresivitetit. Marrédhéniet e
evidentuara mund t€ jené té ndérsjella
dhe t€ ndikuara edhe nga faktoré té tjeré
individualé, familjaré ose socialé.
Rezultatet e analizés sé variancés
treguan se niveli i agresivitetit ndryshonte
né ményré statistikisht domethénése
sipas frekuencés sé konfliktit familjar,
F = 15.17, p < .001. Kjo tregon se
adoleshentét qé raportuan konflikte

familjare mé té shpeshta kishin nivele
mé té larta t€ agresivitetit krahasuar
me ata q¢€ raportuan mé pak konflikte
familjare. Gjithashtu, u evidentuan dallime
statistikisht domethénése né agresivitet
sipas nivelit té pérdorimit té rrjeteve
sociale, F = 14.10, p < .001. Ky rezultat
sugjeron se pérdorimi mé intensiv i
rrjeteve sociale shoqérohet me nivele mé
té larta t€ agresivitetit. Megjithaté, pér njé
raportim mé té ploté té analizés ANOVA,
rekomandohet qé né versionin final té
artikullit té pérfshihen edhe shkallét e
liris€, mesataret dhe devijimet standarde
pér secilin grup, madhésia e efektit dhe,
kur éshté e nevojshme, testet post-hoc.

Marrédhéniet ndérmjet agresivitetit
dhe faktoréve psikosocialé

Analiza korelacionale tregoi lidhje pozitive
dhe statistikisht domethénése ndérmjet
agresivitetit dhe konfliktit familjar (r
= .321, p < .001), si edhe ndérmjet
agresivitetit dhe pérdorimit té rrjeteve
sociale (r = .327, p < .001). Kéto
rezultate sugjerojné se rritja e frekuencés
s¢ konflikteve familjare dhe pérdorimi
mé intensiv 1 rrjeteve sociale shoqérohen
me nivele mé té larta t€ agresivitetit
tek adoleshentét. Nga ana tjetér, koha
cilésore me familjen u lidh negativisht
me agresivitetin (r = -.113, p = .037).
Megjithése kjo lidhje €shté statistikisht
domethénése, madhésia e saj éshté e dobét,
cka sugjeron se koha cilésore me familjen
mund t€ keté njé rol mbrojtés t€ kufizuar
né raport me agresivitetin.

Tabela 3: Analiza e vaviancés pér dallimet né agresivitet sipas faktoréve psikosocialé

Faktori psikosocial Testi Vlera F | Niveli i Interpretimi
statistikor réndésisé

Konflikti familjar ANOVA 15.17 | p <.001 | Dallim statistikisht domethénés

Pérdorimi i rrjeteve sociale | ANOVA 14.10 | p <.001 | Dallim statistikisht domethénés
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Tabela 4: Matrica ¢ korrelacioneve ndérmjet vaviablave kryesore
Variabli Agresiviteti Niveli i Drejtimi i Forca e lidhjes
(r) réndésisé lidhjes
Konflikti familjar 321 p <.001 Pozitive E ulét deri mesatare
Pérdorimi i rrjeteve sociale 327 p <.001 Pozitive E ulét deri mesatare
Koha cilésore me familjen -113 p =.037 Negative E dobét

Tabela 5: Peymbledhje e modelit t¢ vegresionit linear pér parashikimin e agresivitetit

Treguesi i modelit | Vlera Interpretimi

F 7.71 Model statistikisht domethénés

p <.001 Domethénie e larté statistikore

R2? 177 Modeli shpjegon 17.7% t& variancés s¢ agresivitetit

Modeli i regresionit linear pér
parashikimin e agresivitetit
Pér té identifikuar faktorét qé parashikojné
agresivitetin tek adoleshentét, u krye njé
analiz€ e regresionit linear t€ shuméfishté.
Né model, agresiviteti u vendos si variabél
1 varur, ndérsa faktorét psikosocialé u
pértshiné si variabla té pavarura. Rezultatet
treguan se modeli 1 pérgjithshém ishte
statistikisht domethénés, F = 7.71,
p < .001, duke shpjeguar 17.7% té
variancés s¢ agresivitetit (R? = .177). Kjo
vleré tregon se faktorét psikosocialé té
pérfshiré né model kané njé kontribut t&
réndésishém né shpjegimin e agresivitetit
tek adoleshentét. Megjithaté, duke
qgené se modeli shpjegon 17.7% té
variancés, njé pjesé e konsiderueshme e
agresivitetit mbetet e lidhur me faktoré
té tjeré q¢ nuk jané pérfshiré né kété
model, si karakteristikat individuale,
pérvoja shkollore, marrédhéniet me
bashkémoshatarét, vetérregullimi
emocional ose faktor€ té tjeré kontekstualé.
Nga variablat e pérfshira né model,
konflikti familjar rezultoi prediktor pozitiv
dhe statistikisht domethénés i agresivitetit
(p = .278, p < .001). Ky rezultat tregon
se rritja e konfliktit familjar lidhet me rritje

t€ nivelit té agresivitetit tek adoleshentét,
edhe kur né model merren parasysh
taktorét e tjeré psikosocialé.

Po ashtu, pérdorimi 1 rrjeteve
sociale rezultoi parashikues pozitiv dhe
statistikisht domethénés 1 agresivitetit (p =
.263, p < .001). Kjo sugjeron se pérdorimi
mé intensiv 1 rrjeteve sociale lidhet me
nivele mé t€ larta té agresivitetit. Efekti 1
kétij faktori mbetet i réndésishém edhe kur
analizohet s¢ bashku me konfliktin familjar
dhe faktorét e tjeré t€ pérfshiré né model. Né
krahasim me pérdorimin e rrjeteve sociale,
konflikti familjar paraqiti njé koeficient
pak mé té larté beta, duke sugjeruar se
ai mund té keté peshé relative disi mé té
madhe né parashikimin e agresivitetit.
Megjithaté, té dy faktorét rezultojné té
réndésishém dhe duhet t€ interpretohen si
pjesé e njé modeli mé t€ gjeré psikososial,
jo si shkaktaré té drejtpérdrejté. Modeli 1
regresionit linear t&é shuméfishté rezultoi
statistikisht domethénés, F = 7.71,
p < .001, duke shpjeguar 17.7% té
variancés s¢ agresivitetit, R2 = .177. Ky
rezultat tregon se faktorét psikosocialé t&
pérfshiré né model kané njé kontribut t&
réndésishém né shpjegimin e agresivitetit
tek adoleshentét. Nga variablat e pérfshira
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Tabela 6: Prediktoréet dometheénés té agresivitetit né modelin e regresionit

Prediktori B Niveli i réndésisé Interpretimi
Konflikti familjar 278 p <.001 Prediktor pozitiv dhe domethénés
Pérdorimi i rrjeteve sociale 263 p < .001 Prediktor pozitiv dhe domethénés

né€ model, konflikti familjar rezultoi
parashikues pozitiv dhe statistikisht
domethénés 1 agresivitetit, B = .278, p
< .001. Po ashtu, pérdorimi 1 rrjeteve
sociale rezultoi parashikues pozitiv dhe
statistikisht domethénés, p = .263, p <
.001. Kéto rezultate tregojné se rritja
e konfliktit familjar dhe pérdorimi mé
intensiv 1 rrjeteve sociale lidhen me rritje
t€ nivelit té agresivitetit tek adoleshentét.
Megjithaté, pér t€ pérmbushur standardet
e raportimit shkencor, né versionin final
t€ artikullit duhet t€ pérfshihet njé tabelé
mé e ploté e regresionit me koeficientét
jo t& standardizuar B, gabimin standard
SE, koeficientét e standardizuar B, vlerén
t, nivelin e réndésisé p dhe intervalet e
besimit 95%.

N¢é pérgjithési, rezultatet tregojné
se niveli 1 agresivitetit tek adoleshentét e
pérfshiré né studim éshté né intervalin e
ulét deri mesatar. Gjetjet evidentojné se
agresiviteti lidhet pozitivisht me konfliktin
familjar dhe pérdorimin e rrjeteve sociale,
ndérsa koha cilésore me familjen lidhet
negativisht, por dobét, me agresivitetin.
Analiza e regresionit tregoi se konflikti
tamiljar dhe pérdorimi i rrjeteve sociale jané
prediktoré té réndésishém té agresivitetit.
Kéto gjetje sugjerojné se agresiviteti tek
adoleshentét duhet analizuar né raport me
kontekstin familjar dhe social-digjital ku
zhvillohet individi.

Diskutime dhe rekomandime
Qéllimi 1 kétij studimi ishte t€ analizonte

nivelin e agresivitetit tek adoleshentét dhe
t€ shqyrtonte lidhjen e tij me disa faktoré

psikosocialé, konkretisht konfliktin familjar,
pérdorimin e rrjeteve sociale dhe kohén
cilésore me familjen. Rezultatet treguan
se niveli mesatar i agresivitetit né mostér
ishte né intervalin e ulét deri mesatar,
ndérsa konflikti familjar dhe pérdorimi
1 rrjeteve sociale u lidhén pozitivisht
me agresivitetin. Né t€ kundért, koha
cilésore me familjen u lidh negativisht me
agresivitetin, megjithése kjo lidhje rezultoi
e dobét. Analiza e regresionit tregoi se
konflikti familjar dhe pérdorimi i rrjeteve
sociale ishin parashikues t€ réndésishém té
agresivitetit tek adoleshentét.

Kéto gjetje mbéshtesin idené se
agresiviteti nuk duhet kuptuar vetém
si karakteristiké individuale, por si njé
tenomen 1 lidhur ngushté me kontekstin
tamiljar, social dhe digjital ku zhvillohet
adoleshenti. Kjo qasje éshté né pérputhje
me Modelin e Pérgjithshém t€ Agresivitetit,
sipas té cilit sjellja agresive formohet nga
ndérveprimi midis faktoréve personalé,
gjendjeve emocionale-kognitive dhe
ndikimeve situacionale (Anderson &
Bushman, 2002). Po ashtu, gjetjet lidhen
me qasjen ekologjike té Bronfenbrenner-it
(1979), sipas sé cilés zhvillimi 1 individit
tormésohet nga ndérveprimi 1 sistemeve
t€ ndryshme sociale, si familja, shkolla,
bashkémoshatarét dhe mjediset mé t&
gjera sociale.

Gjetja se niveli 1 agresivitetit rezultoi i
ulét deri mesatar sugjeron se né kété mostér
nuk mbizotérojné domosdoshmérisht
forma té rénda té€ dhunés s¢ hapur, por mé
tepér forma t€ moderuara t€ agresivitetit,
si irritimi, impulsiviteti, reagimet
verbale, armiqésia dhe konfliktualiteti
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ndérpersonal. Ky rezultat éshté i
réndésishém, sepse gjaté adoleshencés
agresiviteti shpesh shfaget né forma té
pérditshme dhe mé pak té dukshme, té€ cilat
megjithaté mund té ndikojné negativisht
né marrédhéniet familjare, shkollore dhe
shogérore. Steinberg (2005) thekson
se adoleshenca éshté njé peritudhé né t€
cilén zhvillimi emocional dhe kognitiv
éshté ende né proces, ndérsa aftésité pér
vetérregullim dhe kontroll impulsesh
nuk jané plotésisht té konsoliduara.
Pér kété arsye, edhe nivelet e uléta deri
mesatare té agresivitetit nuk duhet té
nénvlerésohen, pasi ato mund té shérbejné
si tregues t€ véshtirésive né vetérregullimin
emocional, komunikimin ndérpersonal
dhe menaxhimin e konflikteve.

Njé nga gjetjet mé té réndésishme té
studimit éshté lidhja pozitive ndérmjet
konfliktit familjar dhe agresivitetit.
Rezultatet treguan se adoleshentét qé
raportuan mé shumé konflikt familjar
kishin prirje té shfaqnin nivele mé té larta
agresiviteti. Kjo gjetje éshté né pérputhje
me teoriné e t€ mésuarit social t€ Bandura-s
(1977), sipas sé€ cilés sjelljet agresive
mund té pérvetésohen pérmes vézhgimit,
imitimit dhe pérforcimit t€¢ modeleve t&
sjelljes né mjedisin social. Nése adoleshenti
ckspozohet vazhdimisht ndaj komunikimit
t€ ashpér, tensionit, fajésimit, kritikés sé
pérséritur ose ményrave konfliktuale t&
zgjidhjes s¢ mosmarréveshjeve né familje,
ai mund t1 pérvetésojé kéto modele si
meényra té pranueshme pér t€ reaguar ndaj
frustrimit dhe tensionit ndérpersonal.

Né kété kéndvéshtrim, familja nuk
éshté vetém njé hapésire ku shfagen sjelljet
problematike, por edhe njé kontekst
ku ato mund té mésohen, pérforcohen
ose reduktohen. Njé klimé familjare e
karakterizuar nga mbéshtetje emocionale,
komunikim 1 hapur dhe rregulla té
qarta mund té ndihmojé né zhvillimin

e vetérregullimit dhe té aftésive sociale.
Né té kundért, njé klimé familjare e
tensionuar dhe konfliktuale mund té rrisé
ndjeshmériné emocionale té adoleshentit
dhe té favorizojé reagime impulsive
ose agresive. Kjo mbéshtetet edhe nga
Cummings dhe Davies (2010), t€ cilét
argumentojné se konfliktet e pérséritura
né familje mund té¢ démtojné siguriné
emocionale té fémijés dhe té rrisin rrezikun
pér probleme eksternalizuese, pérfshiré
agresivitetin.

Rezultatet e kétij studimi lidhen
gjithashtu me konceptin e “familjeve t&
rrezikshme” té€ pérshkruar nga Repetti,
Taylor dhe Seeman (2002). Sipas
kétyre autoréve, mjediset familjare t&é
karakterizuara nga konflikt, stres kronik,
mungesé mbéshtetjeje dhe komunikim
negativ mund té ndikojné né zhvillimin
emocional, social dhe shéndetésor té
témijéve dhe adoleshentéve. Né kété
kuptim, konflikti familjar mund té&
konsiderohet njé faktor i réndésishém
rreziku pér sjelljet agresive gjaté
adoleshencés. Pérdorimi i rrjeteve sociale
rezultoi gjithashtu 1 lidhur pozitivisht
me agresivitetin dhe u identifikua si njé
parashikues 1 réndésishém né modelin
e regresionit. Ky rezultat sugjeron se
adoleshentét qé raportojné pérdorim mé
intensiv té rrjeteve sociale kané prirje
té raportojné edhe nivele mé té larta
agresiviteti. Kjo gjetje éshté né pérputhje
me literaturén mbi mjedisin digjital dhe
bullizmin kibernetik. Tokunaga (2010)
thekson se bullizmi kibernetik mund té
shtrihet pértej kufijve té€ shkollés dhe t&
ndikojé ndjeshém né pérvojén emocionale
té adoleshentéve. Po ashtu, Kowalski,
Giumetti, Schroeder dhe Lattanner (2014)
tregojné se cyberbullying lidhet me pasoja
té réndésishme psikologjike dhe sociale
tek t€ rinjté.

Né mjediset digjitale, mungesa e
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kontaktit t€ drejtpérdrejté ballé pér ballé,
reagimet ¢ menjéhershme, anonimiteti
relativ dhe kérkimi 1 vémendjes nga
bashkémoshatarét mund t€ ulin kontrollin
social dhe emocional. Kéto kushte
mund ta béjné mé t€ lehté shprehjen e
zemérimit, ironisé, fyerjeve, provokimeve
ose reagimeve agresive. Pér mé tepér,
ckspozimi 1 pérséritur ndaj pérmbajtjeve
agresive, konflikteve online ose modeleve
negative té komunikimit mund té ndikojé
né normalizimin e sjelljeve armiqésore né
ndérveprimet sociale.

Megjithaté, lidhja midis pérdorimit té
rrjeteve sociale dhe agresivitetit nuk duhet
interpretuar né ményré té thjeshtézuar ose
deterministe. Rezultatet e kétij studimi
nuk tregojné se rrjetet sociale shkaktojné
drejtpérdrejt agresivitet, por se pérdorimi
mé intensiv 1 tyre shoqérohet me nivele
mé té larta t€ agresivitetit. Ky dallim éshté
1 réndésishém, pasi ndikimi i mediave
sociale mbi sjelljen dhe miréqenien e
adoleshentéve varet nga shumé faktoré, si
motivet e pérdorimit, lloji 1 pérmbajtjes
s¢ konsumuar, cilésia e ndérveprimeve
online, mbéshtetja familjare, aftésité e
vetérregullimit emocional dhe pérvoja e
méparshme e adoleshentit me konfliktin
ose viktimizimin. Kuss dhe Griffiths
(2017) theksojné se pérdorimi problematik
1 rrjeteve sociale duhet kuptuar né raport
me intensitetin, motivet dhe cilésiné e
pértshirjes online. Né ményré té ngjashme,
Coyne, Rogers, Zurcher, Stockdale dhe
Booth (2020) argumentojné se ndikimi
1 mediave sociale mbi shéndetin mendor
t€ adoleshentéve éshté kompleks dhe nuk
mund té reduktohet né marrédhénie té
thjeshta shkak-pasojé.

Né kété kuptim, rrjetet sociale duhet
t€ kuptohen si pjesé e njé¢ mjedisi mé té
gjeré social-digjital. Ato mund té ofrojné
mundési pér komunikim, mbéshtetje dhe
vetéshprehje, por njékohésisht mund té

krijojné hapésira pér krahasim social,
bullizém kibernetik, konflikte verbale dhe
ekspozim ndaj pérmbajtjeve agresive. Pér
kété arsye, pérdorimi i rrjeteve sociale
nuk duhet analizuar vetém né aspektin
sasior, pra sa kohé kalon adoleshenti
online, por edhe né aspektin cilésor,
pra ¢faré pérmbajtjesh konsumon, me
ké ndérvepron dhe si i pérjeton kéto
ndérveprime.

Gjetja se koha cilésore me familjen
lidhet negativisht me agresivitetin,
megjithése me madhési té dobét efekti,
ofron njé dimension té réndésishém
mbrojtés. Ky rezultat sugjeron se
adoleshentét qé raportojné mé shumé
kohé cilésore me familjen kané prirje té
shfaqin nivele mé t€ uléta agresiviteti.
Marrédhéniet familjare mbéshtetése
mund té ndihmojné né zhvillimin e
aftésive t€ vetérregullimit, né menaxhimin
mé funksional té konflikteve dhe né
reduktimin e reagimeve impulsive.
Steinberg (2001) thekson se marrédhéniet
e ngrohta prind-adoleshent dhe
komunikimi mbéshtetés lidhen me
pérshtatje me t€ miré socio-emocionale
dhe me mé pak probleme t€ sjelljes.

Megjithaté, madhésia e dobét e lidhjes
negative tregon se koha me familjen nuk
éshté automatikisht faktor mbrojtés.
Réndési nuk ka vetém sasia e kohés sé
kaluar me familjen, por cilésia reale e
ndérveprimeve familjare. Nése koha e
kaluar me familjen shogérohet me tension,
kontroll té tepruar, komunikim t€ kufizuar
ose konflikte t&€ vazhdueshme, ajo mund t&
mos keté efekt mbrojtés ndaj agresivitetit.
Pér kéte arsye, interpretimi i1 kétij rezultati
duhet t€ béhet me kujdes. Koha cilésore
me familjen mund té keté rol mbrojtés
vetém kur pérfshin mbéshtetje emocionale,
komunikim pozitiv, dégjim aktiv, respekt
t€ ndérsjellé dhe ndjenjé sigurie.

Analiza e regresionit tregoi se
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konflikti familjar dhe pérdorimi i rrjeteve
sociale ishin parashikues té€ réndésishém
té agresivitetit, duke shpjeguar 17.7%
té variancés sé tij. Ky rezultat tregon se
taktorét psikosocialé té pérfshiré né model
kané njé kontribut t€ réndésishém né
shpjegimin e agresivitetit tek adoleshentét.
Megjithaté, njé pjes¢ e konsiderueshme
e variancés mbetet e pashpjeguar, ¢ka
sugjeron se agresiviteti éshté njé fenomen
shuméfaktorésh. Kjo pérputhet me
qasjen e Anderson dhe Bushman (2002),
sipas s€ cilés agresiviteti nuk mund té
shpjegohet nga njé faktor i vetém, por nga
ndérveprimi midis faktoréve personalé,
situacionalé dhe kontekstualé.

Faktoré té tjeré q¢é mund té
ndikojné né agresivitet, por q¢ nuk jané
pérfshiré né kété model, mund té jené
temperamenti, vetékontrolli, vetévlerésimi,
pérvoja shkollore, marrédhéniet me
bashkémoshatarét, viktimizimi, ekspozimi
ndaj dhunés, klima shkollore, statusi
socio-ekonomik dhe faktoré mé té
gjeré kulturoré e komunitaré. Pér kété
arsye, rezultatet e kétij studimi duhet té
interpretohen si pjesé e njé modeli mé t&
gjeré psikososial dhe jo si shpjegim i ploté
1 agresivitetit tek adoleshentét.

Né nivel teorik, gjetjet mbéshtesin
njé qasje ckologjike dhe psikososiale ndaj
agresivitetit. Sipas Bronfenbrenner-it
(1979), zhvillimi i individit formésohet
nga ndérveprimi i sistemeve té€ ndryshme
sociale, pérfshiré familjen, shkollén,
bashkémoshatarét dhe mjedisin mé t&
gjeré shoqéror. Né kété kéndvéshtrim,
agresiviteti 1 adoleshentéve nuk mund té
kuptohet duke analizuar vetém individin,
por duhet vendosur né raport me
kontekstet ku ai jeton dhe ndérvepron.
Konflikti familjar mund té krijojé njé bazé
emocionale tensioni, ndérsa rrjetet sociale
mund t€ shérbejné si hapésira ku ky tension
shprehet, pérforcohet ose normalizohet.

Né t€ kundért, marrédhéniet familjare
mbéshtetése mund té ndihmojné né
zhvillimin e strategjive me té shéndetshme
té pérballimit dhe komunikimit.

Nga piképamja praktike, rezultatet
sugjerojné se ndérhyrjet pér reduktimin
e agresivitetit tek adoleshentét duhet
té jené shumédimensionale. Programet
parandaluese nuk duhet té fokusohen
vetém te kontrolli 1 sjelljes agresive, por
edhe te faktorét q¢ mund ta nxisin ose
ta pérforcojné até. Né nivel familjar,
ndérhyrjet duhet t€ synojné pérmirésimin
¢ komunikimit prind-adoleshent,
reduktimin e konflikteve t&€ pérséritura,
forcimin e mbéshtetjes emocionale dhe
zhvillimin e strategjive jo té dhunshme pér
menaxhimin e mosmarréveshjeve.

NE nivel shkollor, programet duhet té
pérfshijné edukim emocional, zhvillimin
e aftésive pér zgjidhjen e konflikteve,
vetérregullim, empati dhe komunikim
jo t&é dhunshém. Shkolla éshté njé
mjedis 1 réndésishém pér identifikimin
e hershém té adoleshentéve g€ shfaqin
irritim, impulsivitet, reagime konfliktuale
ose véshtirési né marrédhéniet me
bashkémoshatarét. Psikologét shkolloré,
mésuesit dhe strukturat mbéshtetése
duhet t€ bashképunojné pér té parandaluar
pérshkallézimin e sjelljeve agresive dhe
pér t€ promovuar njé klimé pozitive
sociale dhe emocionale.

NE nivel digjital, éshté e réndésishme
té zhvillohen programe té edukimit
mediatik dhe digjital. Kéto programe
duhet té ndihmojné adoleshentét té njohin
pérmbajtjet agresive, té kuptojné pasojat
¢ bullizmit kibernetik, t¢ menaxhojné
konfliktet online dhe té ndértojné kufij
té shéndetshém né pérdorimin e rrjeteve
sociale. Edukimi digjital nuk duhet
té kufizohet vetém te siguria teknike
online, por duhet té pérfshijé edhe
etikén e komunikimit, pérgjegjésiné né
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ndérveprimet digjitale dhe aftésiné pér
té shmangur pérfshirjen né konflikte
armiqésore.

Njé tjetér implikim i réndésishém
lidhet me bashképunimin midis familjes,
shkollés dhe profesionistéve t&é shéndetit
mendor. Duke gené se agresiviteti lidhet
me faktor€ relacionalé dhe social-digjital€,
ndérhyrjet e izoluara mund té jené té
pamjaftueshme. Prindérit, mésuesit,
psikologét shkolloré dhe profesionistét
e tjeré duhet té bashképunojné pér té
identifikuar adoleshentét qé pérjetojné
konflikt familjar té larté, pérdorim
problematik té rrjeteve sociale ose
véshtirési né rregullimin emocional.
Njé qasje e tillé mund té ndihmojé né
parandalimin e pérshkallézimit té sjelljeve
agresive dhe né ndértimin e njé mjedisi mé
mbéshtetés pér zhvillimin socio-emocional
t€ adoleshentéve.

Sé fundi, gjetjet e kétij studimi duhet
té interpretohen duke marré parasysh
natyrén ndérseksionale té dizajnit. Edhe
pse konflikti familjar dhe pérdorimi i
rrjeteve sociale rezultuan té lidhura me
agresivitetin dhe e parashikuan até né
modelin e regresionit, nuk mund té nxirren
pérfundime shkakésore. Marrédhéniet
mund té jené té dyanshme. Konflikti
familjar mund t€ rrisé prirjet agresive, por
njékohésisht adoleshentét me nivele mé té
larta agresiviteti mund té kontribuojné né
pérkeqésimin e klimés familjare. Po ashtu,
pérdorimi intensiv i rrjeteve sociale mund
t€ rris€ ekspozimin ndaj konflikteve online,
por adoleshentét mé agresivé mund té
jené edhe mé t€ prirur t€ pérfshihen né
ndérveprime digjitale konfliktuale.

Pér kété arsye, studimet e ardhshme
duhet té pérdorin dizajne longitudinale,
kampione mé pérfagésuese dhe modele
mé t€ avancuara analitike pér t€ shqyrtuar
drejtimin dhe mekanizmat e marrédhénieve
ndérmjet faktoréve familjaré, pérdorimit

té rrjeteve sociale dhe agresivitetit.
Gyithashtu, kérkimet e ardhshme mund t€
pérfshijné variabla t€ tjer€ té réndésishém,
si gjinia, mosha, statusi socio-ckonomik,
marrédhéniet me bashkémoshatarét, klima
shkollore, vetévlerésimi, vetékontrolli dhe
pérvoja e viktimizimit.

Bazuar né gjetjet e studimit,
rekomandohet qé ndérhyrjet pér
reduktimin e agresivitetit tek adoleshentét
t€ orientohen drejt njé qasjeje t€ integruar
tamiljare, shkollore dhe digjitale. Duke
qené se konflikti familjar rezultoi 1 lidhur
pozitivisht me agresivitetin, €shté e
réndésishme té forcohen programet
e edukimit prindéror, me fokus né
pérmirésimin e komunikimit prind-
adoleshent, menaxhimin konstruktiv
té konflikteve, rritjen e mbéshtetjes
emocionale dhe pérdorimin e strategjive
pozitive té disiplinimit.

N¢é nivel shkollor, rekomandohet
zhvillimi i programeve parandaluese
qé pérfshijné edukimin emocional,
vetérregullimin, zgjidhjen paqgésore
té konflikteve dhe komunikimin jo té
dhunshém. Psikologét shkolloré dhe
mésuesit duhet té kené rol aktiv né
identifikimin e hershém té adoleshentéve
qé€ shfaqin irritim, impulsivitet ose
konfliktualitet t€ pérséritur, duke ofruar
mbéshtetje para se sjelljet agresive té
pérshkallézohen.

Gyithashtu, duke gené se pérdorimi i
rrjeteve sociale rezultoi 1 lidhur me nivele
mé té larta agresiviteti, rekomandohet
pérfshirja e edukimit digjital né shkolla dhe
programe komunitare. Ky edukim duhet t&
tokusohet jo vetém te siguria online, por
edhe te menaxhimi i konflikteve digjitale,
njohja e bullizmit kibernetik, shmangia
e pérmbajtjeve agresive dhe pérdorimi i
pérgjegjshém i rrjeteve sociale.

Sé fundi, duhet t€ promovohet koha
cilésore me familjen si faktor mbrojtés.
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Familjet duhet t€ inkurajohen t€ krijojné
hapésira té rregullta komunikimi,
aktivitete té€ pérbashkéta dhe marrédhénie
mbéshtetése qé forcojné ndjenjén e
siguris€ emocionale tek adoleshentét.
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ABSTRACT

This study aims to analyze the level of aggression among adolescents and identify the role
of associated psychosocial factors, focusing on family conflict, social media use, and quality
time spent with family. The study was conducted with a sample of 341 adolescents using a
quantitative correlational design. Data were collected through a self-report questionnaire and
analyzed using descriptive statistics, reliability analysis, exploratory factor analysis, Pearson
correlations, comparative analyses, and multiple linear regression. The results showed that
the mean level of aggression was low to moderate (M = 2.13, SD = 0.69). The aggression
scale demonstrated very high internal consistency (Cronbach’s o = .902), while the data
were suitable for factor analysis (KMO = .901; y? (190) = 2741.36, p < .001). Aggression
was positively associated with family conflict (r = .321, p < .001) and social media use (r
= .327,p < .001), whereas quality time spent with family was negatively associated with
aggression (r = -.113, p = .037). The linear regression model was statistically significant,
F =7.71,p < .001, explaining 17.7% of the variance in aggression (R? = .177). Family
conflict (B = .278, p < .001) and social media use (B = .263, p < .001) emerged as
significant predictors. These findings suggest that adolescent aggression should be examined
in interaction with the family context and the digital social environment.

Keywords: aggression, adolescents, family conflict, social media, quality time with family,
psychosocial factors.



ROLI THELBESOR I ARTIT
NE KURIKULAT UNIVERSITARE PER FORMIMIN
E MESUESVE PARASHKOLLORE

Alfred NINI )
Fondi i Trashégimisé Kulturore, Artit, Kulturés dhe Projekteve, SHOIPERI
E-mail: alfred.nini@mtks.gov.al; alfrednini@gmail.com

PERMBLEDHJE

Ky artikull trajton dhe shqyrton rolin thelbésor t€ artit né kurrikulat universitare pér formimin
¢ aftésive mésimdhénése né edukimin parashkollor. I mbéshtetur si né pérvojén personale si
krijues dhe pedagog, ashtu edhe né analizén teorike t€ fushés, studimi argumenton se arti
pérbén njé komponent ky¢ né zhvillimin e njohurive dhe aftésive praktike t€ studentéve,
t¢ domosdoshme pér njé¢ mésimdhénie efektive. Aktiviteti artistik nxit mendimin analitik,
kreativitetin, perceptimin estetik dhe aftésité komunikuese, duke u mundésuar studentéve té
kuptojné mé thellé zhvillimin e fémijés né aspektin kognitiv, emocional, social dhe motorik.
Qéllimi 1 kétij artikulli éshté t€ vlerésojé ndikimin e integrimit t€ artit né ményré thelbésore né
kurrikulat universitare né pérgatitjen e studentéve jo vetém pér njohjen e artit si disipliné mé
vete, né pérmbajtje dhe formé, por edhe pér ta kuptuar dhe pérdorur até si mjet pedagogjik né
mésimdhénien parashkollore. Angazhimi me artin gjaté studimeve u mundéson mésuesve t&
ardhshém t¢ krijojné aktivitete qé kontribuojné né zhvillimin gjithépérfshirés dhe ndérléndor
t€ fémijéve, duke pérdorur pikturén, vizatimin dhe ngjyrat si mjete pér t€ prezantuar botén dhe
mjedisin pérreth tyre. Artikulli sugjeron qé arti t€ integrohet né ményré & vazhdueshme né
kurrikulat universitare, duke theksuar vlerén e tij thelbésore né zhvillimin e aftésive didaktike.
Gyithashtu, rekomandohet pérdorimi i praktikave artistike si njé mjet ky¢ né pérgatitjen dhe
trajnimin e mésuesve t€ arsimit parashkollor.

Fjalé kyce: Arti, mésuesi pavashkollor; aftési mésimahenése, zhvillim integral, kveativitet, pevceptim estetik.

Deklaraté pér Ai-né: Ky artikull bazohet né analizén dhe interpretimin e autorit mbi vlerén e artit si mjet
thelbésor didaktik te mésuesit parashkolloré. Teknologjia digjitale éshté pérdorur vetém pér pérmirésime
gjuhésore dhe formatim. Al nuk ka marré pjesé né konceptim, analizé ose nxjerrje pérfundimesh.
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pér formimin e mésuesve parashkolloré

Dr. Alfred NINT éshté krijues, edukator dhe ekspert né fushén e artit dhe trashégimisé kulturore,
me mbi 30 vjet pérvojé né krijimtaring artistike dhe mésimdhénien universitare. Ai ka marré pjesé né
konferenca, ka botuar artikuj shkencoré, ka drejtuar projekte artistike, ka organizuar ekspozita kombétare
dhe ndérkombétare, dhe shérben si ekspert 1 jashtém pér ASCAL.

Qéllimi i studimit

Qéllimi 1 kétij artikulli Ehté té analizojé
dhe té theksojé réndésiné dhe rolin
thelbésor t€ artit né hartimin e kurikulave
universitare pér ti orientuar ato drejt
artit né formimin e aftésive didaktike
mésimdhénése t€ studentéve pér mésuesiné
parashkollore. Studimi shqyrton se si
praktikat artistike mund té funksionojné,
jo vetém si instrument didaktik pér
zhvillimin e kreativitetit, perceptimit
estetik, aftésive t€ komunikimit visual dhe
ndérveprimin social, por duke ndihmuar
studentét té krijojné mjedise mésimore pér
njohurité gjithépértshirése q¢ mbéshtesin
zhvillimin kognitiv, emocional, social dhe
motorik t€ fémijéve.

Gjithashtu, artikulli thekson nevojén
pér trajnimin ¢ vazhdueshém té mésuesve
né shkollat publike dhe jo-publike, pér
t'1 pajisur ata me aftésité didaktike qé
arti mbart né vetvete pér té vlerésuar
edukimin parashkollor pér té pérgatitur
témijét me njohurité themelore dhe mbi
t€ drejtat dhe lirité e tyre, duke 1 zbatuar
ato né¢ marrédhéniet e pérditshme duke
promovuar respektin dhe bashképunimin
ndérmjet bashkémoshataréve né thellimin
e klasés sé artit pér arsimin parashkollor.
Integrimi i artit pér orientimin e edukimit
né pérgjithési dhe pér té drejtat e fémijéve
krijon njé bazé themelore pér zhvillimin e
njé shoqérie t€ drejté dhe t€ zhvilluar, duke
lidhur t€ tashmen me té ardhmen dhe duke
rritur frymén e pérgjegjésisé qytetare qé
fillon qé né kopésht. N&é kété kontekst, klasa
e artit n¢ arsimin parashkollor merr njé
vleré me réndési shumédimensionale. Né
pérfundim, artikulli ofron rekomandime
pér pérdorimin sistematik té praktikave

artistike si pjesé integrale e kurrikulave
né pérgatitjen dhe trajnimet pér mésuesit
parashkolloré, duke theksuar réndésiné
e artit né zhvillimin profesional té
edukatoréve dhe né krijimin e bazave pér
zhvillimin integral t€ fémijéve né sistemin
arsimor t€ métejshém.

Korniza teorike e artit
si instrument didaktik
né edukimin parashkollor

Arti, né konceptimin e integrimit t€ tij si
njé klasé arti te fémijét parashkollor, ka
njé rol té vecanté dhe thelbésor né arsimin
parashkollor, duke shérbyer jo vetém si
njé fushé pér zhvillimin e aftésive teknike,
por mbi té gjitha si njé mjet kompleks
pedagogjik integrues ¢ synon zhvillimin e
qéllimshém kognitiv, emocional, social dhe
motorik t€ fémijéve, duke e pérdorur kété
klasé “Arti” njekohésisht drejt orientimit
té pérvetésimit t&€ njohurive ndérléndore
né klasén e paré dhe drejt thellimit té
métejshém té njohurive né vazhdimési.
Sipas John Dewey, arti €shté njé proces i
pérjetuar q¢ ndihmon individét t€ zhvillojné
aftésité pér t€ reflektuar dhe kuptuar botén
pérreth tyre. Dewey e konsideron artin si
njé mjet pér zhvillimin e mendimit analitik
dhe té natyrés sé krijimtarisé, duke e
lidhur até me pérvojén e drejtpérdrejté té
témijéve dhe zhvillimin e tyre estetik. Né
kété kontekst Ai thekson se pérmes artit,
témijét mund t€ shprehin ndjenja dhe ide
né ményra t€ ndryshme, duke pérforcuar
késhtu lidhjen midis pérvojés shqisore dhe
njohurive konceptuale (Dewey, 1934).
Njé tjetér teoricien 1 réndésishém, Lev
Vygotsky, q¢ njihet pér teoriné e tij t€
zhvillimit kognitiv dhe social, Vygotsky,
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argumenton se zhvillimi 1 njohurive éshté
njé proces social dhe dinamik, qé¢ ndodh
pérmes ndérveprimit me mjedisin dhe
individét e tjeré. Né kété kuadér, thekson
se arti ofron mundési reale pér zhvillimin
e “zonés sé zhvillimit té afert” (ZPD), ku
témijét mund té zhvillojné aftésité e tyre
pérmes aktiviteteve kreative dhe vizuale,
té cilat ndihmojné né ndérlidhjen e
perceptimit vizual me njohurité e tjera.
Arti, sipas Vygotsky, mund té shérbejé
si njé mjet pér t€ mbéshtetur fémijét né
kalimin nga njohurité e thjeshta né ato mé
komplekse (Vygotsky, 1978).

Jerome Bruner gjithashtu ofron njé
qasje t€ réndésishme pér pérdorimin e artit
né edukim, duke theksuar se mésimi duhet
t€ jet€ njé proces aktiv dhe 1 angazhuar, dhe
né kété kontekst arti shérben drejtpérdrejt
si njé¢ mjet didaktik unik. Ai sugjeron
se aktivitetet artistike, si vizatimi dhe
kompozimi, ofrojné mundési pér fémijét
qé t€ krijojné lidhje ndérmjet njohurive
té ndryshme dhe té zhvillojné aftési
analitike dhe krijuese. Bruner, thekson se
arti ésht€ njé medium pér t€ shprehur dhe
pervetésuar konceptet, duke lidhur pérvojén
estetike me zhvillimin intelektual dhe social
té¢ individéve (Bruner, 1960). Pér Maria
Montessori, arti €hté njé mjet thelbésor
né krijimin e mjediseve t&€ mésimit ku
fémijét mund t€ zhvillojné aftésité motorike
dhe perceptive népérmjet aktiviteteve qé
inkurajojné eksplorimin dhe kreativitetin.
Ajo beson se fémijét, pérmes krijimtarisé
artistike, mund t€ ndihen mé t€ lidhur me
botén pérreth dhe té zhvillojné aftési qé
ndihmojné né formimin e personalitetit
dhe t€ menduarit t€ pavarur (Montessori,
1967, Shima, 1989).

NE¢ kontekstin shqiptar, autoré si Ali
Caka, dhe Luan Shima kané kontribuar né
pérkufizimin e artit si njé mjet didaktik qé
lidh njohurité nga fusha té ndryshme t&
kurikulés, si shkencat natyrore, letérsia dhe

gjuha. Ata theksojné réndésiné e integrimit
té aktiviteteve artistike né edukatén
parashkollore, duke krijuar mundési pér
zhvillimin e aftésive t€ komunikimit dhe
shprehjes, si dhe pér forcimin e lidhjes
ndérmjet njohurive teorike dhe praktikés
(Gaka, 1986). Luan Shima, po ashtu,
ka kontribuar né zhvillimin e praktikave
t¢ mésimdhénies q¢ integronin artin né
kurikulat shkollore, duke sugjeruar se
pérdorimi 1 artit pérfshin njé mésimdhénie
t€ integruar q¢ lidh pérvojat e fémijéve me
zhvillimin e aftésive intelektuale, sociale dhe
emocionale (Shima, 1989). Kéndvéshtrimi
thekson se éshté né pérputhje me parimet e
konstruktivizmit, t€ cilat cilésojné se nxénésit
ndértojné njohurité pérmes pérvojés
praktike dhe t€ integruar. Né kété kuadér,
arti pérdoret si njé instrument didaktik pér
zhvillimin e kreativitetit, perceptimit estetik
dhe aftésive komunikative te fémijét, duke
1 pérgatitur mésuesit pér t€ krijuar mjedise
mésimore ku ¢do [éndé lidhet natyrshém me
artin dhe pérfitimet e tij unike edukative.
Kjo qasje nuk éshté vetém njé ményré
pér t€ nxitur t€ nxénit e fémijéve, por njé
formé pér t€ integruar pérvojen jetésore,
duke mbéshtetur zhvillimin e tyre né t&
gjitha aspektet intelektuale, emocionale
dhe sociale.

Arsyet e zhvillimit t& artikullit

Si¢ theksohet mé sipér, ky artikull buron
nga njé pérvojé praktike personale né
mésimdhénien e disa léndéve té gjinisé sé
artistit dhe nga ndérveprimi i vazhdueshém
me studentét e programeve t€ edukimit
parashkollor. Pikérisht kjo pérvojé ka
nxjerré né pah nevojén pér ta par€ artin
jo vetém si njé disipliné g€ zhvillon aftési
teknike artistike te fémijét, por edhe si njé
mjet pedagogjik integrues, i cili ndikon
drejtpérdrejt né procesin e té nxénit dhe
né formimin e pérgjithshém té tyre.
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NE literaturén ckzistuese vihet re se
tokusi shpesh pérqendrohet kryesisht te
zhvillimi 1 aftésive artistike né aspektin
e njohjes teknike, ndérsa trajtohet mé
pak vlera e rolit té artit né ndértimin e
njohurive, né kuptimin e mjedisit pérreth
dhe né zhvillimin e dimensioneve kognitive,
emocionale e sociale t€ fémijés. Nisur nga
kjo mangési lindi qéllimi 1 kétij artikulli
dhe ka si synim t€ evidentojé réndésiné e
pérfshirjes s¢ artit né formimin universitar
t¢ edukatoréve t€ ardhshém pér fémijét
parashkollor, duke argumentuar se pérbén
njé instrument thelbésor pedagogjik qé
ndihmon studentét t&€ kuptojné mé thellé
procesin e zhvillimit dhe té t€ nxénit te
témijét né edukimin parashkollor.

Qasja tradicionale né Shqipéri, e
konsideron artin si njé¢ disipliné mé vete
né pérmbajtje dhe formé dhe jo si njé
mjet pér t'u pérdorur né funksion té njé
mésimdhénie komplekse, pér t€ arritur te
njohurit€ e tjera. Kjo vleré éshté evidentuar
edhe pérmes komunikimit me studentét
q€ aktualisht jané t€ angazhuar né puné
gjaté studimeve pér mésues parashkollor.
Nga vézhgimet personale, kjo ményré e
trajtimit té artit, ¢ fokusuar kryesisht né
aftésimin e fémijéve pér té pérvetésuar
shprehi teknike si vizatimi apo pikturimi
1 objekteve, shpesh i vendos si mésuesit
ashtu edhe fémijét pérballé kérkesave qé
nuk pérputhen gjithmoné me formimin
apo prirjet e tyre natyrore dhe i vendos
pérballé njé rruge pa krye. Synimi 1 kétij
artikulli éshté t& evidentojé vlerén e artit
s1 njé instrument didaktik thelbésor, duke
udhézuar pérdorimin mé efektiv t€ tij né
procesin e mésimdhénies. Studimi kérkon
t€ tregojé se zhvillimi aktiviteteve artistike
mund t€ ndihmojné mésuesit e ardhshém
pa gené e domosdoshme té kené formim
artistik té krijojné mjedise mésimore qé
mbéshtesin zhvillimin e ploté t€ fémijéve
me elementé kognitiv, emocional, social

dhe motorik duke integruar njohurité e té
gjitha léndéve té kurikulés népérmjet klasés
s€ artit. N€ kété ményré, artikulli adreson
boshlléqget né literaturé dhe praktiké,
duke ofruar njé model pér zhvillimin e
pedagogjisé gjithépérfshirése né arsimin
parashkollor.

Arti si instrument didaktik dhe
jo si g€llim né vetvete

Né¢ kuadér té pérvojés pedagogjike
personale né zhvillimin e léndés
Praktikum pér Arte, éhté konstatuar se
arti kur trajtohet si instrument didaktik
pérmbush njé rol thelbésor, duke tejkaluar
perceptimin e tij tradicional si njé aktivitet
1 kufizuar né zhvillimin e aftésive teknike
(Eisner, 2002). N¢ kété qasje té Eisner,
duke e paré né kété kéndvéshtrim artin si
mjet didaktik shfaget me vlerén e njé ure
lidhése q¢ mundéson integrimin natyror
duke kaluar né njohuri dhe nga fusha t&
ndryshme, si shkencat, gjuha, hapésira
dhe edukimi estetik, duke kontribuar si
njé mjet ky¢ didaktik né ndértimin e njé
procesi mésimor gjithépérfshirés dhe té
thelluar t&é mjedisit (Winner, Goldstein &
Vincent-Lancrin, 2013, Qiriazi, 1984).
Neé kété kuptim, arti nuk trajtohet mé né
klasén e artit si géllim né vetvete, dhe jo
si njé perpjekje pér té formuar artisté té
ardhshém mbasi jo té gjithé fémijét kané
kété prirje natyrore, por si njé¢ mjet kyg
pedagogjik g€ shérben pér té ndértuar dhe
ndérmjetésuar njé edukim ndérkurikular
(Bresler, 1995). Ai funksionon si njé piké
referimi dhe projeksioni, pérmes sé cilés
zgjerohet dhe njohurité fillojné e marrin
formé t€ dukshme dhe kuptim té shtuar,
duke i1 ndihmuar fémijét té zhvillohen né
ményré t€ balancuar né aspektin kognitiv,
emocional, social dhe krijues (Cela, 1986).
Pérvoja praktike te studentét mé ka treguar
qarté se kjo qasje nuk mbetet vetém
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né nivel teorik, por sjell ndryshime té
prekshme né ményrén e t€ menduarit dhe
t€ vepruarit pedagogjik, fillimisht te veté
mésuesit, né trajtimin e oréve me fémijét
gjaté kohés g€ ata jan€ né institucionet
parashkollore. N& fazén fillestare, shumica
e studentéve 1 jané qasur léndés me njé
géndrim rutin€, duke e konsideruar até
si njé detyrim akademik duke synuar
thjesht pérmbushjen e kérkesave minimale
pér t€ vijuar me orét e tjera. Kjo qasje
reflektonte njé perceptim t€ kufizuar té
rolit t€ artit, dhe shpesh dhe té reduktuar
né njé aktivitet glodhés pér fémijét ose
s1 njé¢ ményré pér t€ strukturuar kohén
mésimore (Efland, 2002; Leka, 1980).
Megjithat€, pérvoja mé tregoi se ményra
tradicionale e zhvillimit t€ artit né arsimin
parashkollor reflekton njé perceptim té
kufizuar t€ rolit t€ tij ndértues, shpesh
t€ reduktuar né njé aktivitet glodhés pér
témijét ose si njé ményré pér té strukturuar
kohén mésimore. Pas prezantimit té
njé qasjeje t€ re, ku arti trajtohet si njé
instrument integrues dhe ndérdisiplinor,
u vérejt njé transformim 1 dukshém né
géndrimet e studentéve. Ata filluan ta
perceptojné artin si njé mjet g€ jo vetém
q¢ pasuron procesin mésimor, por edhe
lehtéson ndérlidhjen e njohurive dhe
zhvillimin e aftésive t€ shuméfishta (Seidel
et al., 2009). Ky ndryshim u reflektua
né rritjen e motivimit, angazhimit dhe
interesit té tyre pér té eksploruar mé tej
mundésité g€ ofron arti né mésimdhénie.
Né shumé raste, studentét shfagén njé
pérfshirje té thelluar, duke kérkuar pér
té qéndruar pértej orarit mésimor dhe
duke e pérjetuar procesin si njé pérvojé
me vleré reale pér zhvillimin e tyre
profesional. Argumentimet e studentéve
té cilét jané t€ angazhuar dhe né puné
pas pérvetésimit té késaj qasjeje theksojné
se arti 1 ka ndihmuar ata té kuptojné mé
qarté réndésiné e njé¢ mésimdhénieje té

integruar népérmjet artit qé e thekson
dhe (Cela, 1986; Eisner, 2002). Ata
kané evidentuar né procesin mésimor
se pérdorimi 1 artit si mjet didaktik i
ndihmon né stimulimin e kreativitetit,
né pérmirésimin e komunikimit dhe né
ndértimin e njé¢ mjedisi mésimor mé
térheqés dhe funksional pér fémijét (Leka,
1980; Winner, Goldstein & Vincent-
Lancrin, 2013). Veganérisht domethénés
éshté fakti q¢ disa prej tyre, té cilét jané
té angazhuar né praktiké profesionale,
kané reflektuar kété ndryshim edhe né
vendet e tyre t€ punés, duke riorganizuar
aktivitetet duke riparé programet e tyre
dhe duke integruar artin né ményré mé té
vetédijshme né procesin edukativ (Bresler,
1995; Nasto, 1975). Njé rast veganérisht
domethénés éshté ai 1 njé studenteje, e
cila ushtronte njeékohésisht edhe funksion
drejtues né njé institucion parashkollor.
Pa cénuar privatésiné e saj, mund té
theksohet se pérballja me qasjen e re ndaj
artit e nxiti at€ t€ ndérmarré njé rishikim
té ploté té tjetérsimit té€ programeve dhe
udhézimeve pedagogjike (Qiriazi, 1984).
Né kété ristrukturim, arti u integrua si
njé¢ komponent kyg né té gjitha aktivitetet
mésimore, duke shérbyer jo vetém si mjet
pér zhvillimin estetik, por si instrument
integrues ¢ lidh léndét e ndryshme té
kurikulés dhe nxiste zhvillimin e aftésive
t€ shumta té fémijéve (Efland, 2002). Si
rezultat, ndryshimet e béra me njé rishikim
té ploté t€ programeve dhe udhézimeve
pedagogjike nuk ndikuan vetém tek
temijét, t€ cilét shfagén mé shumé motivim
dhe angazhim né aktivitete, por edhe tek
edukatoret, t€ cilat filluan ta perceptojné
procesin e punés né njé formé krejt
ndryshe dhe fituan mé shumé kénaqési dhe
pérmbushje (Seidel et al., 2009). Pérvoja
u tregoi se arti, kur trajtohet dhe kuptohet
si instrument didaktik dhe 1 integruar né
mésimdhénie, mund t€ transformojé jo
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vetém qasjen pedagogjike t€ mésuesve,
por edhe klimén e pérgjithshme té
institucionit, duke 1 dhén€ punés jo vetém
njé vleré funksionale dhe materiale, por
njé dimension shpirtéror dhe profesional
(Gela, 1986). Ky transformim déshmon
se arti, kur konceptohet dhe si instrument
didaktik, mbart potencial té fuqishém
pér t€ ndikuar jo vetém né formimin e
meésuesve, por edhe né cilésiné e edukimit
parashkollor né térési (Bresler, 1995). Ai
ndihmon né zhvillimin e aftésive thelbésore
jetésore te komunikimi, mendimi krijues
dhe analitik, si dhe perceptimi estetik, duke
kontribuar né ndértimin e njé personaliteti
té thellé dhe té ploté t& fémijés (Leka,
1980; Eisner, 2002). Né kété prizém,
arti shndérrohet né njé mjet thelbésor
pér integrimin e njohurive dhe léndéve
té gjera t€ kurikulés. Pérmes tij, mésuesit
mund t€ krijojné mjedise mésimore qé
tejkalojné kufijté e disiplinave t€ veganta,
duke 1 ndihmuar fémijét t€ ndértojné
lidhje kuptimplota ndérmjet njohurive
té¢ ndryshme dhe té zhvillojné njé té
menduar multidimensional (Winner,
Goldstein & Vincent-Lancrin, 2013;
Qiriazi, 1984). Kjo qasje e artit jo vetém
rrit efektivitetin e procesit mésimor,
por gjithashtu e bén até mé térheqgés,
mbreslénés dhe integrim mé té natyrshém
t€ njohurive ndérdisiplinore te fémijét.
N¢é kété pérfundim, trajtimi 1 artit
dhe njohja e tij si instrument didaktik
pérfagéson njé ndryshim thelbésor né
konceptimin e rolit t€ tij né¢ edukimin
parashkollor. Ai kontribuon né shpérbérjen
e qasjeve tradicionale g€ e konsiderojné
artin si njé 1éndé té izoluar si njé qéllim né
vetvete, duke e vendosur até né qendér té
njé procesi t€ integruar mésimor. N¢ kété
ményré, arti kthehet né njé komponent
ky¢ né formimin e mésuesve me artin si
mjet didaktik né zhvillimin e njé edukimi
gjithépérfshirés bashkékohor, qé synon

zhvillimin e ploté dhe harmonik té
témijéve (Nasto, 1975; Efland, 2002).

Arti si instrument didaktik dhe
ndértimi i koncepteve pérmes
integrimit ndér-léndor

Duke u mbéshtetur né qasjen e trajtuar mé
sipér, ku arti konceptohet si njé instrument
didaktik dhe jo si njé géllim né vetvete,
béhet e qarté se roli i tij nuk kufizohet
vetém né zhvillimin e aftésive estetike, por
shtrihet thellé né ndértimin e koncepteve
jetésore dhe realizimin e njé mésimdhénieje
t€ integruar pér té stimuluar zhvillimin
intelektual dhe emocional té fémijéve.
Sipas Dewey (1934), arti €shté njé mjet
1 fugishém pér t€ stimuluar zhvillimin
intelektual dhe emocional t€ fémijéve, pasi
ai ofron mundési pér té eksploruar dhe
interpretuar pérvojat e jetés né ményra té
ndryshme, duke i ndihmuar ata t€ lidhin
pérvojat e tyre t€ pérditshme me mésimet
akademike. N¢ kété kontekst, pérdorimi i
ngjyrave si mjet didaktik éshté njé ményré
efektive pér té ilustruar dhe stimuluar
perceptimin vizual dhe kreativitetin
shpirtéror, duke i mundésuar fémijéve té
kuptojné dhe t€ lidhin konceptet q¢ ata
pérjetojné né botén natyrore me ato qé
mésojné né léndét e shkencés né klasén
e arteve. Pérmes pérdorimit t€ ngjyrave
té ngrohta dhe té ftohta, si dhe pérmes
kontrasteve kromatike, fémijét mund té
zhvillojné aftésité e tyre pér té kuptuar
tenomene natyrore si ndrigimi, pasqyra
e drités dhe hijet né natyré, dhe mund
té krijojné lidhje ndérmjet elementeve
té natyrés dhe parimeve shkencore me
lidhje ndérléndore (Vygotsky, 1978). Kjo
lidhje ndérléndore éshté thelbésore pér
zhvillimin e mendimit analitik dhe kreativ
té fémijéve, duke u mundésuar atyre té
shohin pértej kufijve té disiplinave té
izoluara dhe té integrojné njohurité né njé
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kontekst mé té gjeré, mé t€ kuptueshém
dhe té ndérlidhur mes tyre. Né kété kuadér,
pérvoja pedagogjike né léndén Praktikum
peér Arte mé ka ndihmuar t€ thellohem né
kuptimin e artit si njé shembull konkret qé
déshmon funksionin e tij si mjet efektiv pér
ndérlidhjen e njohurive dhe pér zhvillimin
e gjithanshém t€ fémijéve. Ky proces i
zhvillimit t€ mendimit hapésinor g€ nxit
arti si klasé e integruar, si¢ theksohet
edhe nga Bruner (1960), ka njé ndikim
té drejtpérdrejté né aftésité analitike dhe
organizuese t€ fémijéve. Njé nga elementet
bazé qé€ ilustron kété funksion éshté
pérdorimi i ngjyrave si mjet pér ndértimin
¢ kuptimeve dhe pér komunikim, duke
e trajtuar ngjyrén jo vetém né planin
estetik, por si njé element njohés me
tunksion shprehés dhe burim energjie.
Né piképamjen teorike, ngjyrat ndikojné
drejtpérdrejt né perceptimin vizual dhe né
stimulimin e kreativitetit, duke shérbyer si
njé ndérmjetés midis pérvojés shqisore dhe
zhvillimit kognitiv. N¢é aspektin praktik,
aktivitetet g€ pérfshijné ngjyrat e ngrohta
(e verdhé, portokalli, e kuqe), ngjyrat
¢ ftohta (blu, vjollc€) dhe kontrastet
kromatike (e verdhé — blu, e kuge — jeshile)
krijojné mundési té shumta pér integrimin
e pérmbajtjeve mésimore nga fusha té
ndryshme jetésore.

Ky integrim pérmes formés didaktike
shfaqet qarté dhe béhet veganérisht
1 dukshém né ndérthurjen me léndét
shkencore, si Biologjia, Shkencat Natyrore
dhe Mjedisi. Né kété formé trajtimi
aktivitetet artistike népérmjet klasés s¢
artit ofrojné njé ményré konkrete dhe
vizuale pér t€ kuptuar arsyen e fenomeneve
natyrore, si ¢faré e krijon dritén dhe hijen
¢ objekteve, klimén, habitatet e biméve,
si dhe marrédhéniet dhe lidhjet ndérmjet
elementeve t€ natyrés. Pérmes kétyre
aktiviteteve artistike, q€ ofron klasa e artit
pér fémijét jo vetém g€ njohin ndryshimet

klimatike dhe habitatet e biméve, por edhe
1 pérjetojné ato né njé formé t&é prekshme
dhe t€ vizualizuar, duke ¢ béré mésimin
mé t€ prekshém dhe t€ afért dhe mé &
kuptueshém, pérmes lidhjes s¢ imazhit me
fjalén dhe té fjalés me objektin. Né t€ njéjtén
kohé, dhe me léndét gjuhésore (Letérsi,
Gjuhé) qé luajné njé rol té réndésishém
né zhvillimin e aftésive komunikative dhe
shprehése té femijeve. Aktivitetet artistike,
duke pérfshiré krijimin e artit vizual,
ofrojné mundésiné qé fémijét t€ shprehin
dhe t€ pérshkruajné krijimet e tyre, duke
1 mundésuar atyre té emértojné ngjyrat,
tformat dhe elementét q€ pérdorin, si dhe t&
pérdorin terma q¢ lidhen me organizimin
hapésinor, pér shembull “horizonti”,
“sfondi” dhe “plani”. Kjo i ndihmon ata
té zhvillojné njé fjalor té pasur dhe té
kuptojné lidhjet mes perceptimit vizual
dhe shprehjes gjuhésore. Aktivitetet
artistike gjithashtu u mundésojné fémijéve
té€ shprehin emocionet dhe pérjetimet e
tyre né ményra té ndryshme, duke forcuar
késhtu lidhjen ndérmjet ndijimeve t&
brendshme dhe shprehjes eksternale. Kjo
lidhje e ngushté midis aktivitetit artistik,
perceptimit vizual dhe shprehjes gjuhésore
nxit njé qasje t€ integruar pér zhvillimin e
tyre kognitiv dhe emocional (Caka, 1986).
Pér mé tepér, pérvoja pedagogjike ofron
shembuj konkreté qé déshmojné se arti
mund t€ shérbejé si njé mjet 1 fuqishém
pér té ndérlidhur njohurité dhe pér t€
kontribuar né zhvillimin gjithépérfshirés
té fémijéve. Aktivitetet qé pérfshijné
ngjyrat dhe format mundésojné pér fémijét
té pérjetojné, analizojné e t&é kuptojné
aspekte t€ ndryshme t€ botés natyrore dhe
shoqérore, duke i inkurajuar ata t€ shohin
lidhjet ndérmjet elementeve té ndryshém
dhe té zhvillojné njé kuptim t€ thelluar t&
térésisé s¢ njohurisé. Njé dimension tjetér
1 réndésishém éshté ndértimi 1 konceptit
té formés, 1 cili zhvillohet né ményré
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progresive nga konkretja drejt abstraktes
dhe anasjelltas. Fillimisht, fémijét njohin
forma t€ thjeshta dhe konkrete né tema té
caktuara (p.sh., sfera), mé pas i lidhin ato
me kuptime simbolike jetésore (si dielli),
dhe né fund i integrojné né kompozime
meé t€ ndérlikuara té mjedisit (si peizazhi).

Ky proces artistik népérmjet klasés s¢ artit

kontribuon né zhvillimin e mendimit

hapésinor sig theksohet nga Bruner (1960),

ka njé ndikim t€ drejtpérdrejté né aftésité

analitike dhe organizuese té fémijéve.

Si dhe né kuptimin e marrédhénieve

ndérmjet objekteve, duke forcuar aftésité

analitike dhe organizuese. N¢é pérputhje me
gjetjet dhe konstatimet analizuese té kétij
studimi, kéto praktika déshmojné se arti
funksionon si njé instrument pedagogjik
integrues unik q¢ mundéson ndértimin

e njohurive né ményré té ndérlidhur dhe

kuptimploté. Pér mé tepér, pérvoja ka

treguar se pérfshirja e studentéve né kété

qasje ndikon drejtpérdrejt né zhvillimin e

aftésive t€ tyre mésimdhénése. Ata jo vetém

q¢ e kuptojné mé thellé rolin e artit né
edukim, por edhe arrijné ta pérdorin até né
menyre t€ vetédijshme pér t€ krijuar mjedise
mésimore t€ integruara dhe funksionale.

Népérmjet késaj qasjeje, arti shndérrohet

né njé instrument pedagogjik thelbésor dhe

multidimensional, me kéto cilési:

s Ndihmon né zhvillimin e aftésive té
komunikimit, kreativitetit, mendimit
analitik dhe perceptimit estetik te
fémijét.

s Lejon integrimin e njohurive nga
té gjitha 1éndét e kurikulés, duke
krijuar lidhje natyrale ndérmjet artit,
shkencave, gjuhés, matematikés dhe
edukimit fizik.

s DPérgatit studentét parashkolloré té
afté pér té krijuar mjedise mésimore
gjithépérfshirése, ku ¢do aktivitet 1
artit lidhet me zhvillimin e térésishém
té fémijéve.

Né kété ményré, arti si njé proces
krijimtarie, i cili né thelb dhe né
pérmbajtje shfaget si produkt, né kété
qasje ai shndérrohet né njé mjet kyg
pér ndértimin e njé edukimi térésor t&
thelluar horizontalisht dhe vertikalisht,
duke ndérthurur pérvojén shqisore me
zhvillimin konceptual dhe duke krijuar
njé vazhdimési té natyrshme midis
teorisé dhe praktikés. Kjo qasje jo vetém
qé rrit cilésiné e procesit mésimor né
edukimin parashkollor, por gjithashtu
kontribuon né formimin e mésuesve t€
afté pér té zbatuar modele bashkékohore
dhe gjithépérfshirése t&€ mésimdhénies.
N¢é kété kuadér, (Montessori 1967)
thekson réndésiné e aktiviteteve artistike
né zhvillimin motorik dhe perceptiv té
témijéve, duke 1 konsideruar ato si njé bazé
t€ réndésishme pér nxitjen dhe formimin e
pavarésisé, kreativitetit dhe t€ menduarit
aktiv. N€ té njéjtén linjé, Shima (1989)
e vleréson artin si njé¢ mjet pedagogjik
q¢ ndihmon né krijimin e mjediseve
meésimore t€ pasura, ku fémijét zhvillojné
jo vetém aftésité njohése, por edhe ato
sociale dhe emocionale, duke kontribuar
késhtu né zhvillimin e tyre intelektual,
emocional dhe social. Né pérfundim,
arti si instrument didaktik pérbén njé
nga komponentét thelbésor unik, dhe
ky¢ né shpjegimin, strukturimin dhe
ndértimin e njé edukimi gjithépérfshirés t&
integruar né vijimésiné shkollore t€ fémijés
parashkollor. Ai jo vetém q¢ mundéson
ndérlidhjen e natyrshme té léndéve té
ndryshme té kurikulés, por edhe mbéshtet
zhvillimin profesional té mésuesve, duke
1 pajisur ata me qasje efektive dhe dhe
mjete kreative funksionale pér krijimin
e mjediseve mésimore dinamike dhe
kuptimplota. Kjo pérforcon njé model
mésimdhénieje g€ lidh né ményré organike
teorin€ me praktikén dhe vendos fémijén
né gendér té procesit edukativ (Bruner,
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1960). Integrimi sistematik i artit né
kurrikulat universitare, i shoqéruar me
pérgatitjen e vazhdueshme t€ mésuesve,
pérbén njé faktor kyg pér pérmirésimin e
cilésisé s¢ arsimit parashkollor, zhvillimin
profesional t€ edukatoréve dhe ndértimin
e nj¢ edukimi gjithépérfshirés. Né kété
kuptim, arti merr rolin e nj€ udhérréfyesi
kreativ dhe inteligjent pér njé zhvillim t&
drejté dhe té shéndetshém pér fémijén
parashkollor, duke ndikuar né formésimin
e njé ményre bashkékohore té t€ menduarit
dhe té vepruarit. Népérmjet pérvojés
uike krijuese dhe shprehjes artistike t&
tituar, témijét mbéshteten né zhvillimin
¢ kompetencave té nevojshme pér té
ushtruar dhe njohur t€ drejtat dhe lirité
e tyre né radhé t& pare né shkoll¢ né
ményré té natyrshme, ndérgjegjshme, té
balancuar dhe té pérgjegjshme. Neé kété
perspektivé, edukimi parashkollor nuk
do t€ kufizohet vetém né transmetimin
e njohurive bazé, por shndérrohet né njé
proces formues gjithépérfshirés, dhe arti
né kété rrugé shérben si mjet integrues i
zhvillimit kognitiv, emocional, social dhe
motorik. Kjo qasje synon té ndértojé njé
themel té géndrueshém pér vijimésiné
shkollore t€ fémijés, duke e pérgatitur até
pér té pérballuar né ményré aktive dhe
krijuese sfidat e niveleve t€ métejshme
té arsimit. Edukimi parashkollor, si
hallka e paré e sistemit arsimor, ka
pér bazé detyrén themelore té krijojé
mundésiné dhe formojé njé brez t€ afté
pér t&¢ menduar né ményré krijuese, pér
té vepruar me pérgjegjési dhe pér té
jetuar né harmoni me veten, té tjerét dhe
mjedisin. N€ két€ proces, arti ka njé qasje
té pazévendésueshme dhe kontribuon
te fémijét parashkolloré jo vetém si njé
disipliné mésimore, por si njé bazé e
domosdoshme pedagogjike pér ndértimin
e njé shoqérie mé té ndérgjegjshme, mé té
shéndetshme dhe mé t€ ekuilibruar. Mé

poshté diagrami i thjesht€ 1 integrimit t&

artit n€ arsimin parashkollor:

s Kurikulat Universitare

= Zhvillimi 1 Kompetencave té
Studentéve

s Pérdorimi i Artit si Instrument
Didaktik

s Trajnimi 1 Mésuesve Parashkolloré

s Zhvillimi Integral i Fémijéve

Konkluzion i pérmbledhur
me theks social,
edukativ dhe bashképunues

Ky artikull demonstron qarté se arti, kur
integrohet pér tu njohur dhe si instrument
didaktik né kurikulat universitare dhe né
formimin e mésuesve parashkolloré, nuk
mbetet thjesht njé aktivitet estetik, por njé
mjet pedagogjik kyg pér zhvillimin e aftésive
t€ shuméfishta té studentéve dhe fémijéve.
NEé pérputhje me qasjen konstruktiviste, ku
nxénia ndértohet pérmes pérvojés aktive,
praktikat artistike krijojné€ nj€ uré€ natyrale
pér ndérlidhjen e njohurive né térési dhe
njohurive ndér-léndore né veganti, duke
mbéshtetur zhvillimin e perceptimit
vizual, kreativitetit, mendimit hapésinor,
komunikimit dhe shprehjes emocionale
(Dewey, 1934; Vygotsky, 1978; Bruner,
1960). Pérvoja empirike tregon se
pérdorimi 1 artit si instrument didaktik
transformon qasjen pedagogjike, rrit
angazhimin e studentéve dhe edukatoréve
dhe kontribuon né ndértimin e mjediseve
meésimore gjithépérfshirése q¢ mbéshtesin
zhvillimin e gjithanshém té fémijéve.

Njé aspekt thelbésor 1 kétij zhvillimi
éshté integrimi 1 edukimit pér t€ drejtat
dhe lirit€ e shprehjes themelore té fémijéve
pérmes aktiviteteve bashképunuese. Né
kontekstin e aktiviteteve artistike, fémijét
mésojné té respektojné njéri-tjetrin, té
vlerésojné punén e bashkémoshataréve
dhe t€ ndajné pérvoja e ide né ményré t&



¢ 64 @

Roli thelbésor 1 artit né kurikulat universitare
pér formimin e mésuesve parashkolloré

pérbashkét. Ky proces jo vetém qé forcon
aftésité sociale dhe emocionale, por edhe
ndihmon né ndértimin e nj€ ndérgjegjeje
t€ hershme pér té drejtat dhe pérgjegjésité
né komunitet, duke reflektuar réndésiné e
ndérveprimit social né zhvillimin e fémijés
(Vygotsky, 1978; Shima, 1989).

NE kété kuadér, béhet e domosdoshme
trajnimi 1 vazhdueshém i mésuesve
parashkolloré, si né institucionet publike
ashtu edhe né ato jo publike, pér té garantuar
njé edukim cilésor dhe gjithépérfshirés.
Si¢ thekson (Montessori 1967), mjedisi
1 pérgatitur dhe roli i edukatorit jané
taktoré ky¢ né zhvillimin e pavarésisé
dhe potencialit té fémijés. Trajnimi i
vazhdueshém u mundéson edukatoréve
té aplikojné metoda bashkékohore, té
integrojné artin né ményré funksionale dhe
t€ krijojné mjedise q¢ nxisin zhvillimin e
kompetencave themelore dhe respektin pér
diversitetin (Caka, 1986).

Né pérfundim, integrimi i artit
si instrument didaktik né edukimin
parashkollor pérfagéson njé qasje té
géndrueshme dhe efektive pér ndértimin
dhe njé kalim né njé edukimi térésor.
Al jo vetém qé pérforcon lidhjen midis
teoris€ dhe praktikés, por gjithashtu ka
potencialin té kontribuojé né formimin
e individéve t€ afté pér té bashkéjetuar,
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This article addresses and examines the essential role of art in university curricula in developing
teaching skills for early childhood education. Drawing on both personal experience as an artist
and educator and a theoretical analysis of the field, the study argues that art constitutes a key
component in the development of students’ knowledge and practical skills, which are essential for
effective teaching. Artistic activity promotes analytical thinking, creativity, aesthetic perception,
and communication skills, enabling students to gain a deeper understanding of children’s
cognitive, emotional, social, and motor development. The aim of this article is to assess the
impact of integrating art as an essential component of university curricula in preparing students
not only to recognize art as an independent discipline, in terms of content and form, but also
to understand and use it as a pedagogical tool in early childhood education. Engagement with
art during their studies enables future teachers to design activities that contribute to children’s
holistic and interdisciplinary development, using painting, drawing, and colors as tools for
introducing the world and the surrounding environment. The article suggests that art should be
continuously integrated into university curricula, emphasizing its essential value in developing
didactic skills. Furthermore, it recommends the use of artistic practices as a key tool in the
preparation and training of early childhood education teachers.

Keywords: Art, early childhood teaches; teaching skills, holistic development, creativity, aesthetic perception.
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PERMBLEDHJE

Punimi éshté njé trajtim kérkimor shkencor mbi rolin, pérgjegjésité dhe kompetencat e
Mésuesit Kujdestar ne Shqipéri, filluar prej viteve 20 té shekullit t& XX dhe deri né ditét tona.
dhe pérgjegjésité ¢ Mésuesit Kujdestar nga vitet 20 t€ shekullit t€ kaluar deri né ditét tona.
Hipoteza g€ ngrihet né kété punim lidhet me dy variable: (i) vlerésimi i rolit historik dhe aktual
1 Mésuesit Kujdestar né sistemin arsimor shqiptar dhe (ii) domosdoshméria e rikonceptimit
té késaj figure/aktori né sistemin arsimor parauniversitar shqiptar, mbéshtetur né modelet
mé t€ pérparuara anglo-saksone té rivlerésimit dhe rikonceptimit té mésuesit kujdestar né
Shqipéri sot. Metodologjia e ndjekur lidhet me hulumtinin arkivor t& konceptimit dhe
trajtimit t&€ mésuesit kujdestar né Shqipéri, duke filluar nga vitet 20 té shekullit té kaluar e
deri sot. Burimet mbi t€ cilat mbéshtetet ky punim jané kryesisht parésore, por pér te rritur
besueshmériné e gjetjeve, jané pérdorur edhe burime dytésore. Né kété kontekst vend t&
veganté ka edhe trajtimi ligjor 1 késaj figure né periudhat historike qé rrok punimi né fjale.
Punimi hap njé “dritare” diskutimi pér njé rivlerésim dhe rikonceptim t€ rolit, pérgjegjésive
vetém me rikonceptimin e rolit dhe pérgjegjésive t&é mésuesit kujdestar né sistemin arsimor
shqiptar, por edhe me dakortésiné e njé emértimi t€ ri, mé bashkékohor.

Yjale kyqe: Kuydestari, Meésues kujdeston, sistewn avsimor shapton,; leggislacion shaiptan i avsimit, mésues lénde.
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Prof. Assoc. Dr. Tomi TRESKA &shté lektor me kohé t€ ploté né Departamentin ¢ Psikologjisé,
Edukimit dhe Sporteve né Universitetin Europian t€ Tiranés. Me eksperiencé té gjaté né mésimdhénie
né nivel universitar, eksperiencé e pasur pune me organizata dhe agjenci kombétare dhe ndérkombétare

vecanérisht né fushén e edukimit.

Dr. Lindita IVZIKU - ka fituar gradén Doktor i1 Shkencave né fushén e pedagogjisé né Universitetin
Europian t€ Tiranés, né vitin 2017. Ajo ka njé eksperiencé t€ gjaté né mésimdhénie né nivel parauniversitar
me organizata dhe agjenci kombétare dhe ndérkombeétare, veganérisht né fushén e mésimdhénies.

Hyrje

Meésuesi kujdestar 1 klasés sot né sistemin
arsimor parauniversitar né Shqipéri éshté
njé mésues 1 shkollés, 1 cili ngarkohet qé
t€ kujdeset pér njé klasé té caktuar dhe
ta ndihmojé até né punén mésimore
edukative, gjaté gjithé vitit shkollor.
Meésuesi kujdestar ka njé rol té réndésishém
q¢€ nga klasa e paré€, deri né klasé té
dymbédhjeté. Shkolla shqiptare ka njé
tradité té konsoliduar né pércaktimin e
rolit, pérgjegjésive dhe detyrave té mésuesit
kujdestar. Mésuesi kujdestar 1 klasés ka
qené pér disa dekada figuré gendrore
e shkollés dhe e gjithé sistemit arsimor
shqiptar parauniversitar. Né pérgjithési,
né traditén e shkollés shqiptare ai éshté
konsideruar nga nxénésit dhe prindérit si
njé “prind 1 dyte” pér ¢do nxénés.

Shkolla shqiptare dhe nxénésit qé
kané kaluar pérmes saj, s¢ bashku me
prindérit dhe familjarét e geré, “ja kané
borxh” ¢do mésuesi kujdestar formimin
e qindra-mijérave qytetaréve qé mbas
shkollimit t€ tyre kané kontribuar né t&
miré té vendit, shoqéris¢ dhe familjeve
t€ tyre. Sidoqofté ka ardhur koha pér njé
rikonceptim t&é mésuesit kujdestar, si 1 tillé
dhe i rolit dhe pérgjegjésive qé ai duhet t&
keté né¢ arsimin parauniversitar.

E vérteta éshté se specifikisht pér
rolin, pérgjegjésité dhe detyrat e mésuesit
kujdestar studimet pedagogjike jané
treguar pak té kursyera, veganérisht né
kohét e sotme, ndérkohé qé mé s¢ shumti
ka shumé akte nénligjore, dispozita

normative dhe rregullore ku pércaktohen
kéto funksione. Pérmirésimet e ndodhura
deri mé sot né kété fushé kané mé tepér
karakter ligjor, politik, administrativ dhe
praktik, se sa didaktik, pérmbajtjesore
dhe edukative. Sidoqofté, njé numeér i
konsiderueshém autorésh té periudhav
eté ndryshme, nga fillimi 1 shekullit XCX
e né vijim, 1 jan€ referuar né ményré té
drejtpérdrejté rolit, pérgjegjésive dhe
figurés s¢ mésuesit kujdestar (Xhango dhe
Xoxa, 1963; Harxhi, 1979; Beqja, 1985;
Mita, 1989; Islami, 2001; Koligi, 2002;
Dibra, Taipi & Halluni, 2013; Garo, 2011;
Karaj, 2008; Kashahu, 2015; Treska,
2017). Té dhéna pér kété tematiké
gjenden edhe né libra té& historisé
sé arsimit (Duka, 2007; Koliqi, 2002;
Kraja, 2008; Kraja, 2012) et;.

Objekti 1 studimit éshté, pikérisht,
nj€ analizé historiko — didaktike e rolit,
pérgjegjésive dhe detyrave qé ka ushtruar
mésuesi kujdestar gjaté periudhés sé viteve
20-té t€ shekullit XX deri né ditét tona.

Shqyrtim kritik i literaturés sé
hulumtuar

Njé analizé e kétij kéndvéshtrimi nxjerr né

disa konkluzione e pérfundime. Figura e

Mésuesit Kujdestar mbetet figuré gendrore

¢ arsimit, e shkollés dhe e klasés. Tek ai

fokusohet pérgjegjésia pér t'u kujdesur

= pér mbarévajtjen e klasés qé ka né
kujdestari, madje

s pér tu kujdesur pér ¢do nxénés té
klasés s¢ kujdestarisé,
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m  t€ luajé rolin e koordinuesit mes
mésuesve q¢ zhvillojné mésim né kété
klasé dhe

= problemeve té frekuentimit,

= t€ mbarévajtjes s¢ rezultateve,

»  t€ koordinimit mes klasés q¢ ka né
kujdestari dhe drejtorisé s¢ shkollés,

s té vendosjes dhe forcimit té
marrédhénieve té partneritetit me
familjen e ¢do nxénési té klasés né
kujdestari;

m  t€ veprimtarive dhe aktiviteteve me
karakter edukativ e qytetar,

s t€ mbajtjes sé dokumentacionit
pérkatés pér klasén e tij etj.

Gjithmoné roli i mésuesit kujdestar t€ klasés
&shté vlerésuar maksimalisht nga nxénésit,
mésuesit e tjeré, drejtorité e shkollave,
prindérit, komuniteti dhe pa dyshim edhe
nga autoritet drejtuese t€ arsimit né ¢do
periudhé t&€ Historis€ sé¢ Arsimit Shqiptar.
Gyaté regjimit komunist, vend t€ vegant€ ka
pasur pérgjegjésia e mésuesit kujdestar pér
formimin e “njeriut t€ ri”, t€ ideologjizuar
dhe t€ politizuar sipas ideologjis¢ komuniste
t€ partis€ né€ pushtet.

Periudha e tranzicionit nga regjimi
komunist drejt atij demokratik ka kaluar né
véshtirési té shumta pér té deideoligjizuar
dhe depolitizuar rolin dhe pérgjegjésité
e mésuesit kujdestar t€ klasés. Kjo éshté
njé nga arsyet kryesore pse konceptimi
1111 rolit, 1 pérgjegjésive dhe 1 detyrave
t€ mésuesit kujdestar né Shqipéri ka ecur
me ritme mé t€ ngadalta se reformimi 1
kurrikulave, vlerésimit, t€ administrimit
té shkollés, té teksteve etj.

Roli aktual 1 mésuesit kujdestar sot,
gjithsesi ndértohet administrativisht dhe
de facto mbéshtetur né konceptet e reja
bashkékohore, por duke vlerésuar dhe
duke marré né konsideraté edhe traditén
e miré, t€ shéndoshé e me vlera té shkollés
tradicionale shqiptare.

Periudha e viteve 1920-1939

Deri né vitin 1934, roli i mésuesit
kujdestar, duke pérfshiré edhe arsimin e
mesém, shkrihej né rolin e ¢do mésuesi.
Vetém né vitin 1934 ka njé specifikim
ligjor pér rolin dhe pérgjegjésité e mésuesit
kujdestar né€ arsimin e mesém. Pavarésisht
nga mungesa ¢ specifikimeve ligjore
dhe administrative dhe ndoshta edhe e
emrit “mésues kujdestar”, apo “kryetar
1 klasés”, si¢ u quajt mbas vitit 1934, q¢
herét dhe deri né kété vit kur kjo u vendos
administrativisht, nevoja pér kujdesin e
njé mésuesi né formén e kujdestarisé ndaj
nxénésve, madje ndaj ¢do nxénési, nevoja
g€ nj¢ mésues 1 tillé t€ lnante két€ rol dhe
t€ ushtronte kéto pérgjegjési, shtroheshin
si detyra tw ¢do mésuesi q¢ ushtronte
profesionin e mésuesisé.

Té dhénat e para té shtypit periodik
didaktik t€ kohés né lidhje me kété objekt
t€ studimit konstatohen aty nga viti 1923-
1924. Vitet 1920-1924 u karakterizuan
nga njé jeté aktive arsimore né drejtim t&
demokratizimit té¢ mendimit pedagogjik.
Vlerésimi i rolit t& mésuesit té kétyre viteve
pérmblidhet né Revistén Pedagogjike:
“Mésuesi asht nji njeri, té cilin Shteti
1 ka besuar mésimin dhe edukatén e
témijéve, t€ atyre fémijéve aq té shtrenjtén
pér familjet, aq t€ ¢muem pér kombin”
(Revista Pedagogjike, 1925: 290).

Dhe, né vijim: “Pér mésuesin e
kujdesshém, pér até qé 1 ka té gjitha cilésit
¢ duhuna t€ mjeshtris, fémijét e klasés s¢
tij jané fémijét e vet. .....Pérparimi moral
dhe suksesi 1 nxanésve 1 japin shkas gézimi
si té ishin prej familjes sé vet” (Revista
Pedagogjike, 1925: 292-293).

Ky vlerésim e kthen mésuesiné nga
profesion, né mision. N¢é kété periudhé
konstatohet theksimi 1 nevojés pér njé
bashképunim mé té madh e mé té ngushté
mes shkollés e familjes.
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“Kéto dy mjete (shkolla e familja), té cilét
na diftohen si masa ma té¢ médha dhe ma
té fugishme té zhvillimit moral e shognuer,
kishte pér tu dashté té rrojné ndérmjet té
tyne, jo n’antagonisém — sikur jané tue
rrojtun ndér ne deri sot -, por né marréveshje
e harmoni t€ miré” (Revista Pedagogjike,
1926: 32).

Njé nga format e bashképunimit mes
shkollés e familjes jané ato g€ né shtypin
¢ kohés quhen “Fletore té lajmérimit ose
t¢ komunikimit”. Ky konsiderohet mjet
didaktik né dispozicion t&€ mésuesit qé
vjen nga shtete té pérparuara. N¢ t€ gjitha
rastet theksohet se: “Mésuesét e sotshém...
nuk edukon vetém nxénésit, por, kur asht
nevoja...edhe familjet e tyre e ambientin ku
rrojné” (Revista Edukata e Re, 1931: 107).

Ligji “Ivanaj” - “Kryetari i Klasés”

Reforma e arsimit e viteve 1930-té,
lidhet me emrin e Mirash Ivanajt. Ajo u
konkretizua né Dekretligjin Organik t&
Arsimit q€ u dekretua nga Mbreti Ahmet
Zogu I, mé 26 shtator 1934. Ajo kishte
448 nene t€ ndara né 7 pjesé dhe brenda
secilés pjesé ajo ndahej né kapituyj, tituj,
dispozita e nene (Koligi, 2003: 453).

Q¢ né krye té ligjit té vitit 1934
paragqitej sistemi arsimor g€ pérbéhej nga:
shkolla foshnjore, shkolla fillore dhe shkolla
¢ mesme me deggt e saj gjimnaz normale
dhe profesionale (Fletorja Zyrtare, 1934:
2). Sipas nenit 348 pércaktohen organet e
shkollave t€ mesme, t€ cilat jané:

s Drejtori i shkollés,

s Késhilli i shkollés,

s Késhilli 1 klasés, dhe

s Kryetari 1 klasés (Fletorja Zyrtare,
1934: 38).

Ligji né fjalé pércakton pérbérjen dhe
funksionet e secilit organ. Sipas kétyre

neneve Kryetari 1 klasés né njé shkollé

té¢ mesme zgjidhet mes profesoréve dhe

meésuesve q€ japin mésim né até klase.

Detyrat kryesore t€ Kryetarit té€ klasés jané:

s Té pérkujdeset pér edukimin dhe
disiplinén e nxénésve té klasés s¢ vet:
pér kété qéllim né bashképunim me
Drejtorin ai duhet té zgjedhé ményrat
dhe mjetet mé té pérshtatshme.

n  T¢ ndjeké me kujdes frekuentimin e
procesit mésimor nga ana e nxénésve
té klasés sé vet. Eshté detyré e Kryetarit
té klasés, t€ kérkojé arsyetimin e ¢do
mungese prej nxénésve jo mé vone
se ditén e paraqitjes s€ nxénésit né
shkollé.

s Kryetari i1 klasés ka pér detyré “Me
mbledhé, me ma té¢ madhin kujdes,
mungesat ¢ nxénésve né nji regjistér
té veganté muaj pér muaj”.

s T¢ informojé drejtorin me njé raport
té veganté pér ¢do ¢rregullim apo
ngjarje t€ papélqyeshme t€ nxénésve
t€ klasés s¢ vet. Ai duhet té njoftojé
Drejtorin edhe né rastet kur nxénési
mungon pér mé shumé se tre dité pa
ndonjé laymérim paraprak.

s Kryetari i klasés ka pér detyré té
kontrollojé ¢do dité shénimet e
pérditshme qé mban ¢do mésues
lénde qé zhvillon mésim né klasén e
tij. Po ashtu ai ka pér detyré té mbajé
shénim né njé regjistér t€ veganté gdo
mungesé¢ t€ mésuesit té léndés qé jep
mésim né klasén e tij.

»  Séfundi por jo mé pak e réndésishme,
éshté detyra e Mésuesit né rolin e
Kryetarit té “klasés” té plotésojé
déshmité dhe déftesat e nxénésve
té klasés sé vet, e madje edhe t'1
nénshkruajé ato.

Ky ligj né pérgjithési dhe pércaktimi i
rolit dhe pérgjegjésive té Kryetarit t€
klasés né veganti, shprehin tendencén pér
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reformimin e arsimit né Shqipéri dhe njé
frymé sa demokratike aq edhe kombgétare.

Periudha e viteve té Luftés sé
Dyté Botérore (1939-1944)

Shumé autoré 1 japin réndési
bashképunimit, edhe né kété periudhé, té
mésuesit me prindin dhe t€ shkollés me
tamiljen. Shkolla dhe familje konsiderohen
si “dy fole edukuese” ose si “dy fuqi t&
médha edukative”.

Ka autoré q¢ mendojné se ¢éshtja e
bashképunimit té shkollés me familjen
éshté né 1émé té edukatés né gjitha shtetet
e pérparuara dhe vlerésohet si “puna mé
me réndési”. Dhe, pérgjegjésia e mésuesit
né edukimin e nxénésit €shteé e madhe:
¢do gabim 1 nxénésit éshté edhe gabim
1 mésuesit. Mésuesi 1 vérteté e ndjen se
ai duhet té formojé shpirtra, duhet t&
ndezi njé drité njerézore tek ¢do nxénés
1 tij. Mé&suesi duhet késhilluar mé shumé
té njohé nxénésit e vet mé tepér se sa
programet dhe oraret. Kéto té fundit
ndryshojné mé ngadalé se shpirtrat e
nxénésve (Treska, 2017).

Konkluzione pér periudhén
1920 - 1944

Pérgjithésimi 1 rolit dhe pérgjegjésité e
mésuesit né periudhén 1922-1944, na jep
disa disa konkluzione t€ réndésishme dhe
interesante:

N¢é themel té pércaktimit té rolit
té mésuesit, qéndronte njé bazé e re
teorike, njé filozofi e re pedagogjike
dhe harmonizimi i modeleve té vendeve
té pérparuara me eksperiencén mé té
shéndoshé té vendit. Pér heré t€ paré
ndeshet koncepti i “shkollés aktive”. Né
kété kuadér, mésuesi reformator éshté
jo vetém mbéshtetés por dhe realizues
1 reformave arsimore té kohés. Fryma

peréndimore dhe kombétare shfaget qé né
ményrén e zgjedhjes sé tij si1 barabarté né
mes t€ barabartéve dhe e shoqéron gjaté
gjithé procesit mésimor dhe t&é edukimit
edhe né bashképunimin e kétij mésuesi
me Késhillin e klasés, Késhillin e shkollés
dhe Drejtorin.

Mésuesi 1 késaj pertudhe konsiderohe;j
si personi mé 1 réndésishém qé duhet t&
kontribuonte drejtpérdrejt né hedhjen
e themeleve t€ qytetérimit t&é shoqérisé.
Mésuesit 1 besohet formimi i brezit t€ ri,
népérmjet edukimit té nxénésve si qytetaré
t€ denjé. Ai éshté pérgjegjés pér formimin
moral t€ fémijéve si njeréz té ndershém e
patrioté t&€ miré me karakter e personalitet
té forté.

Mésuesi duhej té vepronte né
pérputhje me natyrén dhe karakterin
individual té fémijés dhe né pérputhje me
moshén e nxénésit. Mbi té gjitha mésuesi
duhet té punojé pér té njohur e respektuar
“shpirtin” e nxénésit té€ tij, duke ndezur né
at€ shpirt njé drité njerézore.

Mésuesi konsiderohet personi kyg
pér bashképunimin me prindérit, me
drejtuesit e shkollés dhe me mésuesit
e tjeré t€ shkollés. Madje né raport me
prindin éshté detyré e mésuesit t€ hedhé
hapin e paré té€ bashképunimit me prindin.
Shkolla dhe familja konsiderohen si “dy
fole edukuese”, ose “dy fuqi té¢ médha
edukative”. Theksohet se sa mé tepér
q¢ prindi njeh punén e mésuesit dhe té
shkollés, aq mé tepér ai ¢mon vlerén e
mésuesit, punén e tij dhe té shkollés, dhe
aq mé tepér ai do t€ pérkrahé e mbéshtesé
prindin e shkollén.

Mésuesi 1 késaj periudhe pérveg té
tjerash duhet t€ merrej me pérgjegjési
administrative dhe me njé pjesé té
réndésishme t€ dokumentacionit shkollor.

Pér t1 ardhur né ndihmé mésuesit 1
rekomandohen njé séré formash, metodash,
mjetesh dhe instrumentesh bashkékohore
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pér kohén. Atij i rekomandohej té
komunikojé me familjen e nxénésit me
shkrim, me gojé, me letra, duke pérdorur
takime t€ organizuara me prindérit (“E
diela e prindérve”), vizita né shtépi (edhe
né rastet kur nxénési ishte 1 sémuré),
népérmjet “fletores sé¢ komunikimit”,
“marréveshjes mé prindin” etj.

Pér té realizuar té gjitha kéto
pérgjegjési, prej mésuesit té kohés
kérkoheshin dy gjéra themelore: t€ ishte
1 drejté dhe té kishte njé formim té
gjithanshém. Njé theks t€ vecanté i vihej
cilésive morale t€ mésuesit pér t€ qené
model dhe shémbélltyré e moralit té
shéndoshé dhe e mirésjelljes.

Mésuesi kujdestar né periudhén
1945 - 1990

Né t€ gjithé artikujt e késaj periudhe
vihet theksi tek roli 1 mésuesit kujdestar
né kuadér té géllimit té pérgjithshém té
shkollés. Q¢llimi kryesor i shkollés né até
periudhé ishte qé

... t& pajisi brezin e ri me njé edukaté té
shéndoshé, té guximshém, gé té zotérojé
bazat e shkencés, té jeté i armatosur me veti
té vullnetit, pér té kaluar véshtirésité q¢ has
né puné, t€ dojé atdheun e popullin, t&€ dojé
B. Sovjetik, té jeté partizan i flakét i paqes”
(Arsimi Popullor, 1950: 6).

Indoktrinimi ideologjik dhe politik i
shkollés shqiptare, drejtimi i saj, puna e
mésuesit kujdestar té klasés, edukimi 1
nxénésit me két€ frymé, mbéshtetja dhe
ndikimi 1 shkollés sovjetike né té gjitha
aspektet e saj, jané karakteristika konstante
e gjithé kétij dhjetévjecari. “Shkollés soné
té re- thekson Ministria e Arsimit dhe
Kulturés e asaj kohe- 1 &hté ngarkuar
pér detyré £1 mésojé dhe njékohésisht t’i
edukojé me moralin komunist fémijét,

brezin e ardhshém tatdheut” (Arsimi
Popullor, 1957: 27).

Meésuesi kujdestar duhej té ishte
mésues lénde né klasén qé merrte né
kujdestari dhe mbante pérgjegjési pér té
gjithé punén edukative qé zhvillohej me
nxénésit e asaj klase.

Mésuesi kujdestar 1 klasés gjaté
vitet €50 ka gené figuré kyg né shkollén
shqiptare, si até t¢ mesme ashtu edhe
shtatévjecare.

Gjaté késaj periudhe i1 kushtohej
réndési edukimit ideologjik dhe politik
té nxénésve duke u mbéshtetur né
eksperiencén dhe shkollén sovjetike.

Gjaté viteve 60 ideja qé theksohej
me forcé né té gjitha dokumentet dhe né
organet e shtypit t€ kohés, ishte nevoja pér
t€ kombinuar “punén mésimore me punén
edukative né njé proces unik t€ pérgatitjes
dhe edukimit né ményré té gjithanshme t&
témijéve dhe té rinjve” (Arsimi Popullor,
1964: 128).

Rol t€ veganté né kété drejtim duhej
t€ luanin mésuesit kujdestaré t€ klasave.

Mésuesit kujdestar té klasés 1
rekomandohej g€ né punén edukative té
pérdorte njé larmi metodash, formash dhe
aktivitetesh, duke filluar nga mbledhjet e
klasés, duke vijuar me kombinimin e punés
edukative me t€ gjithé klasén me punén
edukative individuale me ¢do nxénés e
deri tek takimet “5 minutshe” me klasén
né fund t€ oréve t€ mésimit.

Bashképunimi dhe lidhja e mésuesit
kujdestar me mésuesit e tjeré qé zhvillonin
mésim né klasén e kujdestarisé sé tij,
mbetet gjithashtu njé formé e déshiruar
e punés s¢ mésuesit kujdestar. Néper
shkrime shohim se nxénésit gradualisht na
shfagen me uniforma dhe “shalle pionieri”.
Madje komentohet si sukses i mésuesit
kujdestar edhe fakti qé “népér banka rriné
djem e vajza bashké” (Gazeta Mésuesi,
1964: 4).
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Vitet 60 t€ shekullit XX shénojné
thellim dhe zgjerim t€ rolit, pérgjegjésive
dhe detyrave té mésuesit kujdestar té klasés
né sistemin arsimor shqiptar.

Ky tipar vihet re si n€ aspektin politik
(Tezat e KQ té PPSH-sé¢ dhe t&é Késhillit
té Ministrave té vitit 1960), ashtu edhe né
até ligjor (Ligji mbi organizimin e sistemit
arsimor né RPSH té vitit 1963), pasuar
nga dokumente té tjera t€ réndésishme
té karakterit profesional (Programi i
punés edukative 1 vitit 1964) apo edhe
administrativ (Rregullorja e Shkollave té
arsimit t€ pérgjithshém e profesional 1 vitit
1966). Né piképamje ideologjike shfaget
pér heré t€ par€ koncepti “formimi i njeriut
t€ ri me botekuptimin marksist-leninist”.

Né kété kuadér mésuesi kujdestar
kishte pér detyré t€ koordinonte punén
edukative t€ mésuesve, té bashképunonte
me organizatén e rinisé ose té pionieréve
pér edukimin komunist t€ nxénésve, té
ndiqte dhe té kujdesej pér sjelljet dhe
pérparimin e tyre, t€¢ mbante lidhje t€
ngushta me prindérit dhe €1 ndihmonte
ata né edukimin e fémijéve.

Meésuesi kujdestar né fillim té€ viteve
70 vijon t& konceptohet ende si njé njeri qé
duhet té shkrijé né nj€, genien mjeshtér i
mir€ né mésimdhénie, me genien edukator
1 mir€ (Gazeta Mésuesi, 1972: 6). Atyj
pérséri 1 kérkohet té njohé té gjithé klasén,
por edhe ¢do nxénés individualisht. N&
themel t&€ punés sé kétij mésuesi kujdestar
géndron ndértimi i marrédhénieve té
bashképunimit mésues-nxénés-prindér.
Gyithsesi vihen re sinjale, né dukje t€ vogla,
t€ ideologjizimit dhe politizimit t€ punés
s€ mésuesit kujdestar t€ klasés. Pér heré té
paré shfaget njé piképamje “e re”, ajo e njé
pikésynimi “t€ ri” t€ punés edukative: t€
mésojmé nga klasa punétore duke punuar
njé heré né muaj né prodhim, né ményré
q¢ nxénésit t€ njihen né puné “me vetité
e larta té klasés punétore, me disiplinén

proletare” etj. (Po aty). Po ashtu, pér heré
té par€ konstatohen aktivitete t€ tilla si
pjesémarrja e nxénésve né mbledhjet e
punctoréve.

Synimi 1 kétyre formave éshté “ngritja
e opinionit shogéror”. Kjo formé fillon
té fuqizohet mé shumé veganérisht mbas
fjalimeve té asaj kohe té Enver Hoxhés.
“Né disa ndérmarrje jané véné para
pérgjegjésisé prindérit e fémijéve me
té meta t€ ndryshme” (Gazeta “Zéri i
Vlorés”, Nr. 38, 1973: 4). Brenda shkollés
fillon té pérdoret gjithmoné e mé shumé
“qgendra e zérit” (Po aty).

Né mbledhjet e késhillit pedagogjik,
mésuesi kujdestar “si né té gjithé sistemin
e punés s€ tij, duhet t'u japé réndési
problemeve me karakter ideologjik...
Ndaj tyre mésuesi kujdestar duhet t€ jeté
gjithmoné vigjilent” (Gazeta Mésuesi,
1973: 6). Konsiderohej detyré e tij “té
sinjalizojé késhillin pedagogjik dhe té
térheqé vémendjen qé t€ krijohet njé front i
pérbashkét dhe i fugishém goditjeje”, ndaj
ndikimeve t€ patriarkalizmit.

Prej tij kérkohej “té luftojé né t€ dyja
krahét”. Vecanérisht, né kushtet e reja t€
ashpérsimit dhe té€ ndérlikimit té luftés sé
t€ posagme fiton lufta kundér liberalizmit
borgjezo-revizionist (Po aty).

Né shkrimet e fundit t& vitit 1973
fillojné e shfagen mé dukshém dhe né
ményré mé masive terminologji dhe fraza
tejet t€ ideologjizuara dhe té politizuara,
t€ tilla si: “Materialet e plenumit IV t&¢ KQ
t€ PPSH dhe fjalimet e kohéve t€ fundit t&
shokut Enver na hapén horizonte té reja
pér ta paré me sy kritik gjithé punén tong,
pér ta shpuré pérpara procesin e edukimit
té gjithanshém komunist té brezit té ri”
(Gazeta Mésuesti, 1973: 2). Njé nga masat
q¢€ duhej marré pér té pérmirésuar gjendjen
éshté kualifikimi 1 mésuesve kujdestaré
veganérisht pér kapituj t€ tillé si edukimi
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ideopolitik, edukimi ideoestetik, moral
etj. (Po aty).

Edhe gjaté vitit 1974 vihet re
thellimi 1 ideologjizimit dhe politizimit
té veprimtarisé s¢ shkollés né Shqipéri
dhe t€ mésuesit kujdestar klase. Problemi
1 edukimit vijon té konsiderohet si njé
problem me karakter té theksuar ideologjik.
Pér £1 dhéné réndésiné e duhur punés
edukative né shkollé, Instituti 1 Studimeve
Pedagogjike harton njé dokument té
posagém t€ titulluar “Program orientues i
punés edukative” si pér shkollat tetévjegare
edhe pér ato t€ mesmet. Ky dokument
mishéronte “pérmbajtjen revolucionare pér
edukimin komunist té brezit té ri (Revista
Pedagogjike, 1975: 46-49). Quhen té
suksesshém ata mésues kujdestaré, té cilét “i
kané kushtuar vémendje t€ vecant€ edukimit
ideo-politik, moralo-qytetar dhe ideoestetik
t€ nxénésve.” Sukses éshté konsideruar edhe
forcimi i tendenciozitetit ideopolitik t€ orés
s¢ mésimit pér rritjen e rolit edukativ t€ t&
gjitha léndéve” (Gazeta Mésuesi, 1975: 3).
Promovohen si modele t€ suksesshme ata
mésues kujdestaré té cilét né pérmbajtjen
e punés s€ tyre s¢ pari kané pasqyruar
probleme si “edukimi i patriotizmit socialist
dhe 1 vigjilencés revolucionare, lufta kundér
shfagjeve t€ huaja dhe paragjykimeve fetare,
pér qéndrimin socialist ndaj punés e pronés
et).” (Po aty).

NE shkrimet e gjysmés sé dyté té viteve
1970-té theks 1 veganté 1 vihet “ngritjes s¢
nivelit ideopolitik t€ mésuesit kujdestar. Pra,
¢éshtja éshté qé e gjithé puna edukative t&
pérshkohet nga fryma ideo-politike (Revista
Pedagogjike, 1977: 75).

Modelet e suksesshme t€ mésuesve té
ndryshém kujdestaré né shtypin pedagogjik
t€ kohés jané t€ mbushura me aktivitete tejet
t€ politizuar (Revista Pedagogjike, Nr. 4,
1977: 83). Me krenari, raportohen efektet
(e késaj pune t€ madhe edukative). Njé
nga kéto efekte ishte fakti g€ njé nxénés i

klasés s¢ VIII “dikton dhe ndihmon organet

e punéve t€ brendshme pér kapjen e njé

armiku té klasés” (Revista Pedagogjike,

1977: 78). Interesante paragiten gjetjet né

shtypin profesionist periodik t€ kohés pér

dhjetévjecarin 1980-1990 né lidhje me
rolin, pérgjegjésité dhe detyrat e mésuesit
kujdestar. N€ krahasim me njé dhjetévjecar

mé paré konstatohet se né shtypin e

specializuar, ka shumé mé pak shkrime

t€ dedikuara drejtpérdrejt pér mésuesin
kujdestar. Po ashtu vihet re dukshém se
pavarésisht se roli i mésuesit kujdestar
ende mbetet deri diku i ideologjizuar dhe

1 politizuar, fjalori dhe intensiteti 1 kétij

procesi ka zbehje t€ dukshme dhe vjen duke

réné gjithmoné e mé shumé nga fillimi i

dhjetévjecarit, drejt fundit t€ tij.

N¢é vitin 1984 Ministria e Arsimit
dhe e Kulturés ka miratuar “Rregulloren
e shkollave 8-vjecare, té mesme, té uléta
profesionale dhe kurseve mbi shkollén
e mesme té pérgjithshme me shképutje
dhe pa shképutje nga puna”. Neni 32 i
késaj rregulloreje bén fjale specifikisht
pér mésuesin kujdestar. Si¢ mund té
konstatohet, nuk vihet re asnjé ndryshim
cilésor né rolin, pérgjegjésité dhe detyrat e
meésuesit kujdestar t€ deriateéhershém. Aty
sanksionohet se:

s Mésuesi kujdestar caktohet nga
drejtori 1 shkollés.

m  Pérgjegjésia kryesore tij éshté té
bashkérendojé té gjithé punén
mésimore — edukative q¢ zhvillohet
né klasén e tij.

= Al vijon t€ pérgjigjet pér klasén e tij
dhe pér ¢do nxénés né veganti g€ bén
pjesé né ket klase, si pér problemet
e mésimit, ashtu edhe té edukimit.

= Al bashképunon me mésuesit e tjeré
q¢€ japin mésim né klasén e tij né té dy
drejtimet (mésime e sjellje).

s Al bashképunon me organizatén e
rinis€ e té pionierit.
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m  Mésuesi kujdestar duhej té siguronte
lidhje dhe komunikim té ngushté me
prindérit e nxénésve té klasés sé tij.

Mésuesi kujdestar shihet nga ekspertét
e fushés si “mésues, edukator, qytetar e

prind” (Revista Pedagogjike, 1989: 94).
Periudha e viteve 1992-2011

Periudha e viteve ‘1990-2011 éshté
periudhé e ngarkuar me ngjarje t€ médha
dhe té réndésishme historike. Shembja
e regjimit komunist dhe tranzicioni
demokratik jané né themel té tyre.
Sfidat kryesore né fushén e arsimit
ishin depolitizimi dhe deideologjizimi i
pérmbajtjes s¢ gjithé sistemit arsimor né
vend dhe ngritja dhe konsolidimi i njé
sistemi arsimor demokratik sipas modeleve
dhe standardeve mé& té pérparuara
peréndimore.

Kéto dy sfida shogérojné shkrimet
dhe publikimet né botimet periodike
pedagogjike t€ kohés.

Deri né miratimin e ligjit t&é arsimit
parauniversitar, shkollat shqiptare kané
punuar mbéshtetur né “Akte normative
t€ pérkohshme pér shkollat 8-vjegare e t€
mesme”, 1 botuar né gazetén “Mésuesi”
né 23 tetor 1993 (Gazeta Mésuesi, 1995:
1). Kéto akte pérbénin aktet nénligjore
qé¢ rregullonin veprimtariné e arsimit
parauniversitar né RSH.

N¢é kété dokument shprehet
qarté pérpjekja pér depolitizimin dhe
deideologjizimin e té gjithé sistemit
arsimor né¢ vend dhe hedhja e bazave pér
njé€ sistem arsimor demokratik bazuar né
parime themelore demokratike.

Sipas kétij dokumenti “Arsimi né
Republikén e Shqipérisé ka si objektiv
formimin e njeriut dhe t€ qytetarit né
kuadrin e principeve té sanksionuara né
Dispozitat e Pérgjithshme Kushtetuese t&

Shqipérisé. Ai inspirohet dhe nga deklarata
ndérkombeétare pér té drejtat e njeriut dhe
té fémijéve (Neni 1).

Sidoqofté, me gjithé réndésiné e
madhe qé t€ gjitha kéto trajtesa i japin
mésuesit, ato mé sé shumti e shohin até
kryesisht dhe pérgjithésisht si mésues
lénde dhe jo si mésues kujdestar. Kété e
pérforcon fakti se nga 12 kompetenca t&
reja té€ rekomanduara pér mésuesin, vetém
njéra prej tyre lidhet me drejtpérdrejt
me rolin, pérgjegjésité dhe detyrat e
meésuesit kujdestar. Kompetenca nr. 9
thoté shprehimisht: “té bashképunojé
me ekipin e shkollés, prindérit, partnerét
e ndryshém socialé dhe nxénésit pér
arritjen e objektivave edukative té shkollés”
(Revista Pedagogjike, 2008: 50).

Disa artikuj té shtypit periodik
pedagogjik kané trajtuar drejtpérdrejt
problematika qé lidhen me rolin,
pérgjegjésité dhe detyrat e mésuesit
kujdestar. T tillé éshté shkrimi me titull:
“Mésuesi kujdestar — midis detyrés dhe
humanizmit” (Gazeta Mésuesi, 2004:
7). Autorl pranon se veprimtaria e
mésuesit kujdestar shtrohet si brenda,
ashtu edhe jashté shkolle, por “né t€ dy
rastet veprimtaria duhet bazuar sé pari
né ndérgjegjen e tij” (cit. Treska, 2017).
Plani edukativ, si¢ theksohet, &hté i
domosdoshém e kérkon angazhim té ploté
e serioz. N€ praktikén e shkollave vihet re se
ka mésues kujdestaré té cilét “béjné ndonjé
késhillim té rastit, qortojné shpesh me
rreptési, thérrasin prindin apo e presin até
t€ vijé veté, si dhe béjné ndonjé mbledhje
rutiné” (Po aty). Theksohet, gjithashtu, se
“veprimtaria e mésuesit kujdestar 1 kalon
caget e njé detyre té thjeshté, duke marré
karakterin e saj human” (po aty).

Pér té realizuar kéta objektiva mésuesit
kujdestar i duhet s¢ pari t'1 trajtojé t€ gjithé
nxénésit e klasés né ményré té barabarté,
duke mos béré dallime, s¢ dyti duhet qé
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ai vet€ té njoh€ nga afér kushtet sociale
dhe ekonomike té fémijéve qé ka né
kujdestari, s€ treti t€ jet€ 1 aft€ t€ zgjidhé
situatat e véshtira té klasés; madje mésuesi
kujdestar duhet té afté€sojé nxénésit e klasés
s¢ kujdestarisé t'1 zgjidhin veté problemet
q¢€ u lindin né klas¢, edhe pa prezencén e
mésuesit. Mésuesi duhet t€ jeté model me
sjelljen dhe veshjen e tij. Por edhe kaq nuk
mjafton. Mésuesi kujdestar duhet té€ mbajé
lidhje té ngushta me familjet e nxénésve
duke njohur nga afér kushtet sociale dhe
vecorit€ individuale t€ ¢do nxénési.

Mendohet detyré e mésuesit t€ sigurojé
mundési q€ nxénésit t€ respektojné njéri-
tjetrin, t€ aftésohen pér t€ punuar né grup
dhe njékohésisht t€ njohin potencialin e
tyre (Gazeta Mésuesi, 2007).

Pérvoja shumévjegare e mésuesve
me klasé né kujdestari tregon ngarkesén
¢ madhe té punés edukative. Mésuesi
duhet “té pérgjigjet” pse u morén 3
nota negative, pse mbesin 2-3 nxénés
né kété semestér etj. Po ashtu i shtohen
shqetésimet pér vijimin ditor, pér higjienén
ditore, pér mirémbajtjen e klasés dhe deri
te pérgjegjésia pér té realizuar, madje
me cilési, veprimtari té ndryshme, té
planifikuara né planin edukativ.

Pérveg¢ késaj mésuesi kujdestar
ndeshet me probleme nga mé té véshtirat,
né praktikén e punés edukative. Mésuesi
kujdestar duhet té zbatojé me pérpikéri
dhe cilési planin javor, mujor, semestral
dhe vjetor t€ punés edukative.

Cfaré duhet kuptuar me “Mésues
kujdestar i klasés™ sot?

Sot né boté ekzistojné disa tipa (lloje) t&

Mésuesit kujdestar:

»  mésues lénde, i cili njékohésisht kryen
dhe detyrén e mésuesit kujdestar;

»s  mésues kujdestar, i liruar nga punét
e tjera t€ veprimtarisé, g€ bén vetém

punén edukative me nxénésit e klasés;
n  kurator 1 klasés 1 cili kuron njé lloj
pune t€ caktuar né klasé;
= tutor, mbrojtés (pérkrahés) i klasés,
ose njé drejtues 1 nxénésve té klasés
pér té plotésuar njé veprimtari té
pércaktuar paraprakisht.

Né Shqipéri gjejmé té zbatuar tipin
e paré t€ mésuesit kujdestar, pra mésuesin
e léndés, 1 cili njékohésisht kryen edhe
detyrén e mésuesit kujdestar.

Aktualisht Mésuesi kujdestar 1 klasés
éshté njé mésues i shkollés, njé nga
meésuesit léndoré t€ klasés 1 cili ngarkohet
q¢ té kujdeset pér njé klasé té caktuar pér ta
ndihmuar até€ gjaté gjithé vitit shkollor né
punén mésimore dhe edukative. Mésuesi i
ciklit fillor éshté mésuesi kujdestar i klasés
s€ tij. Mésuesi kujdestar konsiderohet si
mésuesi mé 1 afért 1 nxénésve t€ klasés.

Meésuesi kujdestar 1 klasés caktohet
nga drejtori 1 shkollés pér ¢do klasé jo
mé voné se 5 dité para datés s¢ fillimit t&
mésimeve té vitit shkollor dhe pér mésuesit
e rinj kujdestar, jo mé voné se 15 dité para
fillimit t€ vitit shkollor.

Veprimtaria e mésuesit kujdestar té
klasés éshté e gjeré dhe e shumanshme.

Mésuesi kujdestar pérkujdeset
posagérisht:

n  t€ krijojé atmosferé mirékuptimi dhe
bashképunimi né mes nxénésve me
njéri-tjetrin brenda klasés, me nxénésit
e jeré té klasave paralele, mé nxénésit
¢ klasave mé t€ uléta e mé t€ larta;

n  t€ ndértoj¢ marrédhénie t€ barabarta
mes djemve e vajzave me qéllim
forcimin e ndjenjés s¢ kolektivitetit e
mirésjelljes reciproke né veprimtari dhe
mésim;

= té bashképunojé me psikologun
ose punonjésin social pér nxénésit
me aftési t€ kufizuara, pér nxénésit
me véshtirési né té nxéné, pér té
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sapoardhurit dhe nxénésit me
shqetésime t& sjelljes;

»  t€bashképunojé rregullisht me prindérit
pér mbarévajtjen e shkollés nga nxénésit;
pér frekuentim sa mé t€ rregullt;

= t€ informojé nxénésit dhe prindérit
e tyre rreth: kurrikulés me zgjedhje
(té detyruar dhe té lir€) qé shkolla u
ofron; rreth opsioneve té karrierés sé
nxénésit me pérfundimin e gjimnazit;

= t€ bashképunojé me mésuesit Iéndoré
q¢€ nxénésit t€ mos mbingarkohen me
pérgatitje t€ shumta pér provime.

Bashképunimi © Mésuesit kujdestar té klasés
me prindérit e klasés né kujdestari
Bashképunimi midis shkollés dhe familjes
duhet té lidhet me ndjenjén e pérgjegjésisé
s¢ ndérsjellét, né ményré qé té sigurohet
suksesi né zhvillimin térésor t€ fémijés.
Lidhja mésues kujdestar-prind duhet
té bazohet né frymén e mirébesimit qé
krijon njé komunikim té efektshém.
Mésuesi kujdestar duhet t’i kthejé
prindérit né konsulenté, pér t€ kuptuar
vecorité individuale t& gjithsecilit. Eshté
e réndésishme qé mésuesi t€ dégjojé dhe
té mbajé mend t€ gjith¢ informacionet qé
pérgjellin prindérit pér fémijét e tyre.

Pérfundime dhe rekomandime

Mésuesi kujdestar ka pér géllim edukimin
né kolektiv dhe me frymén e kolektivizmit.
Eshté detyré e mésuesit kujdestar té klasés
té punojé me nxénés té prapambetur né
mésime, me nxénés q¢ paraqesin probleme
t€ karakterit, me nxénés t€ padisiplinuar
e me sjellje t€ pahijshme, me nxénés mé
aftési e talent, me nxénés shéndetlig té
sémur€ dhe me t€ meta fizike.

Mésuesi kujdestar té futet edhe né
labirintet e botés sé brendshme té ¢do
nxénési, t€ njohé tiparet e personalitetit
té tij, bindjet, interesat, aftésité,

temperamentin, vetité e karakterit, etj.

Mésuesi kujdestar 1 klasés &shté njé
funksion relativisht tradicional, formalisht
1 trashéguar nga shkolla e vjetér dhe
i rekomanduar edhe nga pedagogjia
klasike. Mésuesi kujdestar si edukator s¢
pari edukon me autoritetin e tij moral,
personalitetin e tij, figurén e tij morale
né shkollé dhe né shoqéri, ndikon né
formimin e ndérgjegjes dhe t€ karakterit t&
nxénésve. Mésuesi kujdestar konsiderohet
si personi mé 1 réndésishém qé duhet t&
kontribuojé drejtpérdrejt né hedhjen e
themeleve té qytetérimit t€ shoqérisé. Ai
éshté pérgjegjés per formimin moral té
témijéve si njeréz t€ ndershém e patrioté
t€ mir€ me karakter e personalitet té forté.

Mésuesi kujdestar konsiderohet
personi kyg¢ pér bashképunimin me
prindérit, me drejtuesit e shkollés dhe me
meésuesit e tjeré t€ shkollés. Né kété kuadér
theks 1 veganté 1 vihet marrédhénies sé
mésuesit me prindérit e nxénésit. Mésuesi
dhe prindi bashképunojné jo vetém né
kohén e shkollés dhe brenda saj, por edhe
jashté shkollés e oréve t€ mésimit.

Mésuesi kujdestar pérveg t€ tjerash
duhet té merret me pérgjegjési administrative
dhe me njé pjesé té réndésishme té
dokumentacionit shkollor. Roli i mésuesit
kujdestar né pérgjithési shihet si dhénés 1
njohurive dhe aftésive, dhe si edukator.

Mésuesi kujdestar studion dhe
evidenton karakteristikat kryesore t€ klasés
si kolektiv dhe t€ ¢do nxénési si individ.

Mésuesit kujdestar té klasés 1
rekomandohej qé né punén edukative t&
pérdorte njé larmi metodash, formash dhe
aktivitetesh.

Mésuesi kujdestar organizon njé puné
t€ gjeré me prindérit népérmjet kontakteve
té rregullat, takimeve, konsultimeve, si
dhe propagandés pedagogjike qé zhvillon
sistematikisht me ta; plotéson dhe mban
dokumentacionin e klasés.
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ABSTRACT

This paper presents a scientific research study focusing on the role, responsibilities, and
competencies of the class teacher (homeroom teacher) in Albania, from the 1920s of the
twentieth century to the present day. Through a structured research approach, the paper
examines and argues the dynamics, transformations, and evolving responsibilities of the
class teacher, tracing its development from the early decades of the twentieth century to
contemporary times. The hypothesis underlying this study is based on two main variables:
(1) the assessment of the historical and current role of the class teacher within the Albanian
education system, and (ii) the necessity of reconceptualizing this figure/actor within the
Albanian pre-university education system, drawing on advanced Anglo-Saxon models and
contemporary approaches to the re-evaluation and transformation of the role of the class
teacher in today’s educational context. The methodology employed in this study is based
on archival research and the analysis of the conceptualization and treatment of the class
teacher role in Albania, from the 1920s onwards. The sources underpinning the research are
primarily primary sources; however, to enhance the reliability and validity of the findings,
secondary sources have also been consulted. Within this framework, particular attention
is given to the legislative treatment and institutional positioning of this role throughout
the historical periods examined in the study. The paper is not only a research-based
contribution that adheres to scientific criteria, but also opens a discussion window for the
re-evaluation and reconceptualization of the role, responsibilities, and services provided
by the class teacher in contemporary education. The findings of this analysis concern not
only the reconceptualization of the role and responsibilities of the class teacher within the
Albanian education system, but also the proposal and discussion of a more contemporary
and appropriate designation for this educational role.

Keywords: Class teacher, homeroom teacher, Albanian education system, Albanian education
legisiation, subject teacher.






MESUESI PERBALLE INTELIGJENCES ARTIFICIALE
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PERMBLEDHJE

Integrimi 1 Inteligjencés Artificiale (IA) né arsim pérfagéson njé nga zhvillimet mé té
réndésishme t€ kohés soné, duke transformuar ményrén e mésimdhénies dhe nxénies. Né
kété kontekst, UNESCO (2023) thekson se “IA duhet té jeté né shérbim t&é mésuesve dhe
jo t1 zévendésoj€ ata”, njé parim qé qéndron né themel té kétij studimi. Megjithaté, ky
proces nuk éshté i thjeshté dhe shpesh shogérohet me pasiguri profesionale dhe dilema
etike nga ana e mésuesve. Ky punim synon t€ analizojé sfidén e kalimit nga njé pérdorim
bazik i mjeteve té IA-sé drejt njé integrimi t€ vetédijshém, etik dhe profesional né klasé,
duke vendosur mésuesin né rolin e lehtésuesit dhe arkitektit kryesor t€ procesit mésimor.
Studimi mbéshtetet né njé qasje té kombinuar metodologjike, e cila pérfshin: anketimin e
mésuesve mbi perceptimet dhe véshtirésité né pérdorimin e IA-s€, vézhgimin e praktikave
konkrete né klasé, dhe analizén e kornizave evropiane (DigCompEdu) pér kompetencat
digjitale. Vézhgimet paraprake nga praktikat e pérditshme tregojné se, megjithése IA ofron
potencial t€ madh pér personalizimin e t€ nxénit dhe lehtésimin e ngarkesés administrative,
mungesa e trajnimeve té strukturuara dhe profesionale mbetet pengesa kryesore. Gjetjet
e studimit, t€ realizuar me njé kampion prej 120 mésuesish , tregojné se 75.8% ¢ tyre
kané njohuri mesatare mbi IA-né , por kérkojné mé shumé mbéshtetje praktike (55%)
pér integrimin léndor. Kéto gjetje paraprake sugjerojné se suksesi 1 edukimit né epokén
digjitale nuk géndron te teknologjia né€ vetvete, por te aftésia e mésuesit pér ta pérdorur até
né ményré kritike dhe té géllimshme, duke ruajtur njeriun né qendér té procesit arsimor.

Fjalét kyce: Inteligjenci arvtificiale; integrim profesional; etiké digjitale; kompetencat e mésuesit,
DigCompEdn.
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Mésuesi pérballé inteligjencés artificiale

Sfida e kalimit nga pérdorimi i thjeshté drejt integrimit profesional né klasé

Nertila MUCKA éshté mésuese né Shkollén 9-vjegare “Shkolla ¢ Re” Durrés. Ajo ka kryer studimet
Master Shkencor né Arsim Fillor. Pérvoja e saj profesionale perqendrohet né zhvillimin e kompetencave
bashkékohore t€ nxénésve dhe integrimin ¢ metodave t€ reja mésimore né praktikén shkollore. Ajo
synon t€ jap¢ kontribut né pérmirésimin e cilésisé s¢ mésimdhénies dhe né pérditésimin e njohurive gé
kérkon zhvillimi i shpejté teknologjik dhe pedagogjik.

Inteligjenca artificiale si prioritet
i transformimit arsimor

Vitet ¢ fundit, arsimi né mbaré botén
po péson njé ndryshim té madh, ku
inteligjenca artificiale (IA) po kthehet
né mjetin kryesor pér ndryshimin e
mésimdhénies. Né kété punim, me IA
kemi parasysh kryesisht mjetet gjenerative
s1 ChatGPT, Gemini, Canva Al apo Claude,
t€ cilat na ndihmojné t€ krijojmé materiale
mésimore né gast. Sipas studiuesve Luckin
(2018), IA nuk duhet par€ si zévendésues
1 mésuesit, por si nj¢ ndihmés qé rrit
aftésité e tij dhe e bén punén mé efikase.
Megjithaté, ky proces nuk éshté i thjeshté.
Holmes et al. (2023) na paralajméron
pér rrezige si démtimi 1 mendimit kritik
te nxénésit dhe problemet me privatésiné
e t€ dhénave. Kjo tregon se pérdorimi i
IA-sé kérkon jo vetém pajisje, por edhe
njé vlerésim t€ kujdesshém nga ana e
mésuesit. Q€llimi 1 kétj studimi éshté t&
analizojé nivelin aktual t€ njohurive té
mésuesve dhe t€ identifikojé hendekun
midis kompetencave té tyre ekzistuese dhe
kérkesave té reja profesionale té pércaktuara
nga ASCAP (2026). Ky studim synon t&
zbulojé se si mésuesit tané po 1 pérdorin
kéto mjete pér té pérshtatur mésimin sipas
nevojave té nxénésve, duke u mbéshtetur
né udhézimet ¢ UNESCO-s (2023)
dhe kornizén evropiane DigCompEdu
(Redecker, 2017).

Vizioni “Shkolla 2030”
dhe Strategjia Kombétare

Ky ndryshim teknologjik nuk po ndodh
rastésisht, por éshté pjesé e planeve dhe

synimeve té shoqérisé soné. Si¢ thekson
Selwyn (2019), pérdorimi i teknologjisé
né shkollé nuk éshté vetém njé ¢éshtje
pajisjesh, por njé zgjedhje qé tregon se
si duam ta edukojmé brezin e ri. Né kété
drejtim, Shqipéria ka nisur zbatimin e
vizionit «Shkolla 2030» (MAS, 2023), i
cili synon t€ modernizojé mésimdhénien
pérmes inovacionit dhe aftésive qé kérkon
koha. Ky gellim mbéshtetet nga Strategjia
Kombétare e Arsimit 2021-2026, ku
digjitalizimi shihet si njé piké kyge pér
té rritur cilésiné né shkolla. Sot, pyetja
nuk éshté mé nése inteligjenca artificiale
do t€ hyjé né klasat tona, por si mund ta
pérdorim até né ményrén mé té miré pér té
ndihmuar ¢do nxénés né realitetin shqiptar.

Programi Kombétar
i Zhvillimit Profesional
té Mésuesve (ASCAP, 2026)

Hapi mé i réndésishém né vazhdim pér

meésuesit tan€ €shté programiiri i ZHVP

(ASCAP, 2026) si udhérréfyes profesional,

1 publikuar nga ASCAP né shkurt t€ kétij

viti. Pérmes kétij dokumenti, trajnimi

pér inteligjencén artificiale kthehet né
njé detyrim pér procesin e kualifikimit
dhe progresin profesional té mésuesve.

Programi tregon qarté se mésuesit duhet

té aftésohen né tre drejtime kryesore:

»  PérdorimiilA-sé pér t€ pérgatitur plane
mésimore dhe materiale didaktike.

m  Mbrojtja e privatésisé s¢ nxénésve dhe
pérdorimi i teknologjisé né ményré té
SIgUrte.

»  Pérdorimi 1 mjeteve digjitale pér té
ndjekur progresin e nxénésve né kohé
reale.
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vértet sot né klasat e tyre dhe sa t€ pérgatitur
ndihen ata pér t'1 zbatuar kéto risi.

Kornizat Ndérkombétare:
DigCompEdu dhe UNESCO

Vlerésimi 1 pérgatitjes s¢ mésuesve né
kété studim mbéshtetet né dy dokumente
referencé:

1. Korniza Evropiane pér
Kompetencén Digjitale t&¢ Edukatoréve,
e njohur si DigCompEdu (Redecker,
2017), ofron njé strukturé té detajuar
prej 22 kompetencash t€é organizuara né
gjashté fusha kryesore. Ky dokument éshté
thelbésor, pasi ai zhvendos fokusin nga
thjesht zotérimi teknik i pajisjeve (p.sh. si té
hapésh njé kompjuter apo program) drejt
pérdorimit pedagogjik dhe profesional t&
teknologjisé. Sipas DigCompEdu, suksesi
1 njé mésuesi modern géndron né aftésiné
pér t€ integruar mjetet digjitale, pérfshiré
inteligjencén artificiale, né ményré krijuese
dhe kritike. Kjo pérfshin pérdorimin e
teknologjisé pér t€ krijuar dhe shpérndaré
materiale didaktike, pér té vlerésuar
ecuriné e nxénésve, por mbi t€ gjitha, pér
té fuqgizuar nxénésit pérmes strategjive
aktive t€ mésimdhénies dhe personalizimit
t€ mésimit.

2. Sipas kornizés globale té
kompetencave té pércaktuar nga
UNESCO (2024), integrimi i inteligjencés
artificiale n€ arsim kérkon, para s¢ gjithash,
zhvillimin e njé kéndvéshtrimi ku mésuesi
mbetet kryesor, pra ai é€shté udhéheqés.
Kjo do t€ thoté se IA nuk duhet paré si
njé mjet mbéshtetés fuqizues. Sipas kétyj
dokumenti, mésuesit duhet t€ mésojné ta
pérdorin teknologjiné si bashkéndihmuese,
duke mbetur gjithmoné ata g€ drejtojné

procesin mésimor. Kjo aftési shkon
pértej pérdorimit teknik; ajo pérfshin
shfrytézimin e IA-s€ pér té analizuar
nevojat e nxénésve dhe pér t€ personalizuar
mésimdhénien dhe materialet didaktike né
kohé reale. UNESCO (2024) thekson se
mésuesit duhet t&€ mbrojné privatésiné e
nxénésve dhe té sigurojné qé¢ teknologjia
té pérdoret me ndershméri. Ata duhet t&
garantojné qé pérgjigjet e inteligjences
artificiale t€ jené t€ sakta dhe té drejta pér té
gjithé. N¢é nivel kombétar, ky studim merr
né konsideraté dokumentet mé té fundit
strategjike t€¢ ASCAP (2025), institucionit
q¢€ ka pérshtatur kornizat ndérkombétare
(si DigCompEdu dhe UNESCO) né njé
instrument vlerésimi specifik pér mésuesit
shqiptaré. Ky ndryshim &éshté shumé i
réndésishém sepse modeli 1 ri 1 ASCAP-it
nuk éshté thjesht njé pérkthim nga gjuhét
¢ huaja. Ai &hté ndértuar duke pasur
parasysh kushtet tona, véshtirésité qé
kemi dhe até q€ u duhet vértet mésuesve
dhe shkollave tona sot. Pérmes kétij
instrumenti, ASCAP synon t€ masé jo
vetém zotérimin e teknologjisé, por edhe
aftésin€ e mésuesve pér t€ integruar mjetet
digjitale dhe inteligjencén artificiale né
praktikat e tyre té pérditshme né klasé,
duke vendosur késhtu njé standard t€ ri
pér rritjen né karrieré dhe kualifikimin
profesional t&€ mésuesit né Shqipéri.

Nga pérdorimi i thjeshté drejt
integrimit professional

Ky studim bén njé dallim t€ qarté dhe t€
réndésishém midis dy niveleve t€ ndérveprimit
t€ mésuesit me mjetet e inteligjencés artificiale
dhe teknologjisé né térési:

Pérdorimi bazik: Né kété nivel, mésuesi
e pérdor teknologjiné thjesht pér t€ kryer
mé shpejt punét e pérditshme ose shkresat
e shkollés. Kétu mésuesi e pérdor IA-né pér
t€ kérkuar informacion té shpejté, pér té
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krijuar modele ushtrimesh standarde ose pér
t€ lehtésuar ngarkesén me dokumentacionin
shkollor. N¢ keété stad, teknologjia shérben
thjesht si njé zévendésues 1 proceseve
manuale, pa ndryshuar rrénjésisht ményrén
se si nxénési méson.

Integrimi profesional: Ky éshté niveli
mé 1lart€, ku mésuesi e pérdor IA-né me njé
qéllim té qarté didaktik dhe pedagogjik. N&é
kété faz€, mésuesi nuk pranon verbérisht
¢do pérgjigje té gjeneruar, por e vleréson
at€ né ményré kritike, e pérshtat pér nivelin
e klasés (diferencim) dhe e integron né
strategji aktive mésimdhénieje. Integrimi
profesional kérkon qé mésuesi té reflektojé
vazhdimisht mbi etikén e pérdorimit té
kétyre mjeteve, duke u siguruar gé ato té
nxisin mendimin kritik te nxénésit dhe jo
thjesht t€ ofrojné pérgjigje t&é gatshme.

Pikérisht, kalimi nga njé pérdorues
1 thjeshté 1 teknologjisé drejt njé mésuesi
q¢ integron teknologjiné né ményré té
natyrshme pérbén objektivin qendror
té kétij studimi. Ky proces pérputhet
plotésisht me standardet e kérkuara pér
zhvillimin profesional té mésuesve, té
cilat synojné q€ mésuesi té marré njé rol
aktiv dhe inovator né procesin mésimor,
duke pérdorur mjetet bashkékohore pér té
rritur cilésin€ e nxénies dhe pér t€ nxitur
mendimin kritik.

Modeli TPACK
dhe Inteligjenca Artificiale

Mbéshtetur né modelin TPACK (Mishra
& Koehler, 2006), suksesi i integrimit
té teknologjisé né arsim nuk varet nga
zotérimi 1 izoluar 1 mjeteve teknike,
por nga ndérveprimi harmonik i tri lloj
njohurive: léndore (Content), pedagogjike
(Pedagogy) dhe teknologjike (Technology).
Sig ilustrohet edhe né Figurén 1, suksesi i
integrimit varet nga harmonizimi i kétyre
dimensioneve. Né epokén e inteligjencés

artificiale, kjo korniz€ merr njé dimension
té ri dhe thelbésor.

Figura 1: Modeli TPACK (Pérshtatur sipas
Mishra & Koehler, 2006)

Shénim: Figura paraqet ndérveprimin midis njohurive
teknologjike (TK), pedagogjike (PK) dhe léndore (CK),
ku pika e takimit té € triave pérfagéson integrimin ideal
té teknologjisé né klasé. Pérkthyer dhe pérshtatur nga
burimi origjinal (tpack.org)

Sipas kétij modeli, inteligjenca
artificiale (Teknologjia) nuk duhet paré si
njé qéllim né vete, por si njé mjet fuqizues
q€ duhet té shérbejé pér té shpjeguar mé
miré, pér t€ ilustruar dhe pér té thelluar
kuptueshmériné e léndés specitike qé
jepet mésim. Njékohésisht, ményra se
si pérdoret IA-ja duhet té pérshtatet
plotésisht me metodologjiné (Pedagogjin€)
dhe strategjité e mésimdhénies g€ mésuesi
zbaton né klas€. Nése njé mésues pérdor
njé chatbot (Teknologjia) pér té krijuar njé
lojé me role (Pedagogjia) mbi rregullat e
gramatikés (Pérmbajtja), ai po zbaton
pikérisht modelin TPACK. Modeli TPACK
na ndihmon té kuptojmé se integrimi
profesional 1 IA-s¢ kérkon qé mésuesi té
vlerésojé né ményré kritike nése njé mjet 1
caktuar (si p.sh. njé chatbot) po e pasuron
procesin e nxénies, po personalizon
materialet didaktike ose po rrit angazhimin
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e nxénésve, pa démtuar integritetin €
pérmbajtjes léndore.

Metodologjia e kérkimit

Ky studim mbéshtetet né njé qasje té
kombinuar metodologjike, nuk bazohet
vetém te shifrat, por gérsheton metoda té
ndryshme pér t€ nxjerré njé pasqyré sa mé
reale. Duke 1 kombinuar kéto ményra, éshté
béré 1 mundur krahasimi midis udhézimeve
t€ fundit shkencore me sfidat dhe nevojat e
vérteta q€ mésuesit hasin né terren.

Anbketimi sasior: Kjo metodé shérben
pér té mbledhur t&é dhéna mbi perceptimet
dhe shkallén e pérdorimit t€ IA-s€ nga njé
kampion mésuesish. Instrumenti 1 kérkimit
1 pérdorur pér kété qéllim éshté njé pyetésor
1 strukturuar, 1 cili éshté pérshtatur nga
instrumenti zyrtar i vlerésimit t& ASCAP
(2025). Kjo siguron qé studimi té jeté né
njé linj€ me kérkesat mé t€ fundit kombétare
pér kompetencat digjitale, duke ofruar t&
dhéna qé lidhen drejtpérdrejt me realitetin
aktual té arsimit shqiptar.

Vezhgimi cilésor: Pér t€ dokumentuar
zbatimin praktik, studimi pérfshin
vézhgimin e procesit mésimor. Fokusimi
te praktikat konkrete né klasé lejon
identifikimin e ményrés se si mjetet e IA-
s¢ ndikojné né dinamikén e mésimit dhe
sfidat q€ hasin mésuesit gjaté integrimit t&
tyre né kohé reale.

Analiza dokumentare: Rishikimi i
kornizave ndérkombétare dhe kombétare
(DigCompEdu, UNESCO 2024, ASCAP
2026) pér t€ krahasuar kérkesat zyrtare me
realitetin né terren. Ky krahasim shérben
pér té evidentuar pérputhshmériné midis
kérkesave zyrtare pér kualifikim dhe
praktikave aktuale t€ mésuesve né epokén
e inteligjencés artificiale.

Gjaté gjithé procesit té¢ mbledhjes sé
té dhénave éshté treguar kujdes maksimal
pér respektimin e parimeve etike. T¢€

dhénat e mbledhura nga anketimi jané
plotésisht anonime dhe pérdoren vetém
pér qéllime studimore, duke garantuar
konfidencialitetin e ploté té pjesémarrésve.

Kampionimi
dhe mbledhja e t&€ dhénave

Ky studim u realizua mbi njé¢ kampion
prej 120 mésuesish té arsimit fillor dhe
té¢ mesém né Shqipéri. Pérzgjedhja e
pjes€marrésve synol té pasqyronte njé
diversitet profesional, duke pérfshirée
mésues nga cikle té ndryshme té sistemit
parauniversitar. Informacioni u mblodh
né meényré t€ strukturuar, né ményré qé
rezultatet ¢ studimit t& pasqyrojné qarté
realitetin dhe t€ jené vértet t€ dobishme.
Té dhénat u mblodhén né ményré térésisht
anonime, duke u bazuar né parimet e
etikés kérkimore. Instrumenti i anketimit
u ndértua mbi tri shtylla kryesore:
»  Nuveli i njohurive dhe pévdovimi praktik:
Shkalla e njohjes dhe integrimi praktik
1 mjeteve t€ inteligjences artificiale né
veprimtariné e pérditshme mésimore.
s Oendrimet ndaj inteqrimit profesional:
Perceptimet dhe gatishméria e
mésuesve pér té pérshtatur IA-né si
njé mjet mbéshtetés né klase.
n  Identifikimi i pengesave: Analiza e
pengesave kryesore (teknike, etike
dhe pedagogjike) qé véshtirésojné

pérdorimin e kétyre teknologjive.
Vézhgimi né terren

Pérveg anketimit, u krye edhe njé vézhgim
sistematik 3-mujor né 6 klasa té ndryshme
pér t€ paré nga afér se si pérdoret inteligjenca
artificiale né praktiké. Gjaté késaj kohe, u
dokumentuan raste g€ tregonin nivele té
ndryshme té pérdorimit: nga pérdorimi i
thjeshté pér t€ krijuar materiale mésimore,
deri te diskutimet kritike me nxénésit mbi
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saktésiné e informacionit gé jep IA. Kjo
na ndihmoi té kuptojmé jo vetém “nése”
pérdoret teknologjia, por edhe “si” po

ndikon ajo né mendimin kritik t&€ nxénésve.

Rezultatet dhe analiza
e té dhénave

Né kété studim morén pjesé 120 mésues,
ku vihet re njé shpérndarje e gjeré e
pérvojés profesionale: grupi mé i madh
pérbéhet nga mésuesit me mbi 15 vite
pérvojé (40%), ndjekur nga mésuesit
e rinj me 0-5 vite pérvojé (32.5%) dhe
ata me pervojé mesatare prej 6-15 vitesh
(27.5%). Kjo tregon se interesi pér
inteligjencén artificiale nuk kufizohet
vetém te brezi i ri, por prek té gjithé
meésuesit. Pjesa dérrmuese e t€ anketuarve
1 pérkasin arsimit fillor (53.3%), ndérsa
pjesa tjetér ndahet mes arsimit té mesém
t€ ulét (37.5%) dhe atyj té larté (9.2%).
Pér sa 1 pérket kompetencave digjitale,
shumica e mésuesve (71.7%) e vlerésojné
veten né nivel mesatar, duke pohuar se i
integrojné rregullisht mjetet digjitale né
mésimdhénie. Vetém njé pjesé e vogél
(14.2%) e konsiderojné veten né nivel

t€ avancuar dhe udhéheqés pér koleggét,
ndérsa 12.5% mbeten né nivel fillestar.
Kéto t& dhéna déshmojné pér njé bazé té
miré teknologjike, por theksojné nevojén
pér zhvillim t€ métejshém drejt integrimit
profesional q¢ kérkojné standardet e reja
t& ASCAP (2026).

Pérdorimi praktik dhe integrimi
né procesin mésimor

Né lidhje me njohurité specifike mbi
mjetet e inteligjences artificiale, t€ dhénat
déshmojné se TA tashmé éshté njé realitet
1 prekshém pér mésuesit, ku shumica
e tyre, rreth 75.8% deklarojné se kané
njohuri mesatare dhe i kané provuar kéto
mjetet disa heré. Shkalla e pérdorimit
né punén e pérditshme éshté premtuese,
pasi 50% e mésuesve e pérdorin IA-né
disa heré né javé dhe 16.7% e pérdorin
¢do dit€, duke treguar njé angazhim aktiv
drejt digjitalizimit. Sa 1 pérket géllimeve
té pérdorimit, vihet re se IA po shérben
kryesisht si nj¢ ndihmés pér té lehtésuar
punén e larté me dokumentacionin shkollor.

Si¢ pasqyrohet edhe né t€ dhénat e
paraqitura né grafikun 1, krijimi 1 kuizeve

Grafiku 1: Pérdorimi aktual i mjetetve té IA-sé né puné

Pér cfaré i pérdorni aktualisht mjetet e 1A-sé né punén tuaj?

Pér krijimin e kuizeve dhe testeve

Pér personalizimin e detyrave
pér nxénés té ndryshém

Pér hartimin e planeve mésimore 26

Pér t'u kthyer pérgjigje
e-maileve ose njoftimeve

Nuk i pérdor akoma 12
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Grafiku 2: Ndikimi ¢ IA-s¢ né kompetencat e DigCompEdu

Pér cilat nga kéto kompetenca té Kornizés Kurrikulare dhe DigCompEdu mendoni se IA ju ndihmon mé shumé?

Burimet digjitale (krijimi i ! !
materialeve gé pérmbushin
rezultatet e kompetencave)

Mésimdhénia dhe nxénia ! !
(Iehtésimi i nxénies aktive
pérmes teknologjisé) |

Vierésimi (feedback-u i shpejté
pér arritjet e nxénésve)

Angazhimi profesional
(komunikimi me 12
kolegét/ prindérit)

mn

2n

dhe testeve mbetet funksioni kryesor pér
58.3% t& mésuesve, ndérsa personalizimi
1 detyrave pér nxénés té ndryshém zé njé
vend té réndésishém me 49.2%. Hartimi
1 planeve mésimore me 21.7% dhe
komunikimi me 20% jané fusha té tjera
ku teknologjia po gjen zbatim aktualisht.
Njé gjetje me réndési pér kéte studim
éshté géndrimi kritik 1 mésuesve ndaj
pérmbajtjes sé gjeneruar; plot 80.8% e
mésuesve deklarojné se kontrollojné nése
materiali 1 gjeneruar nga IA pérshtatet me
kérkesat e tyre dhe e rregullojné até nése
duhet. Sé fundmi, mésuesit vlerésojné se
IA ndihmon mé shumé né kompetencat
q¢ lidhen me pérmirésimin e burimeve
digjitale dhe procesin e mésimdhénies.
Referuar vlerésimit té mésuesve,
IA shihet si njé mjet fugizues qé ndikon
ndjeshém né kompetencat e kornizés
DigCompEdu, veganérisht né krijimin
e burimeve digjitale (65%) dhe né
lehtésimin e mésimdhénies dhe nxénies
aktive (55.8%). Ky integrim tregon
njé pérputhje me standardet e kérkuara
pér zhvillimin profesional, duke synuar
rritjen e cilésisé s€ nxénies pérmes mjeteve
bashkékohore. Nga tabela shihet qarté

se mésuesit ¢ shohin IA-né kryesisht
si njé mjet pér burimet digjitale dhe
mésimdhénien, ndérsa ka ende hapésiré
pér t'u eksploruar né proceset e vlerésimit
dhe fuqizimit t€ nxénésve.

Shénim: Pérqindja totale né grafikét
1 dhe 2 tejkalon 100%, pasi pyetjet ishin
t€ llojit me zgjedhje t€ shuméfishté dhe
mésuesit kishin mundésiné t€ pérzgjidhnin
deri né dy opsione.

Sfidat, etika
dhe nevojat pér trajnim

Analiza e sfidave dhe gqéndrimeve
profesionale zbulon hallkat kryesore ku
duhet té fokusohen ndérhyrjet e ardhshme
sipas programeve t¢ kualifikimit t¢ ASCAP
(2026). Njé gjetje domethénése éshté se
shumica dérrmuese e mésuesve nuk ndjejné
kércénim profesional nga teknologjia; ata
nuk kané friké se IA do té zévendésojé rolin
e tyre, por e shohin até si njé mjet efektiv
pér pérmbushjen e kompetencés digjitale
sipas kurrikulés. Megjithaté, kjo gatishméri
ndeshet me barriera konkrete. Mungesa
e trajnimeve profesionale identifikohet
si pengesa kryesore, duke konfirmuar se
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Grafiku 3: Sfidat dhe géndrimet ndnj IA-sé

Né cfaré mase jeni dakord me pohimet e méposhtme?

40 -
30 -

20 -

Kam véshtirési té dalloj
nése njé detyré éshté
béré nga nxénési
apo nga IA

Mungesa e trajnimeve
profesionale éshté
pengesa ime kryesore

1-Plotésisht kundér 2-Kundér

IA mé ndihmon té
reduktoj ngarkesén
me dokumentacionin

Kam friké se IA mund
té zbehé rolin tim
si mésues/e

|A &shté mjet efektiv pér
pérmbushijen e

'Kompetencés Digijitale’
sipas Kurrikulés

3-Neutral m 4-Dakord m 5-Plotésisht dakord

nevoja e mésuesve tan€ tashmé ka kaluar
nga njohja teorike drejt kérkesés pér
workshop-e praktike dhe modele specifike

Si¢ ilustrohet né grafikun 3,
mésuesit pranojné se IA ndihmon
ndjeshém né reduktimin e ngarkesés
me dokumentacionin shkollor, duke u
shérbyer si njé ndihmés praktik né detyrat
administrative. Nga ana tjetér, shfaqet njé
sfidé e re etike dhe pedagogjike: véshtirésia
pér t€ dalluar punén autentike té nxénésit
nga materialet e gjeneruara nga inteligjenca
artificiale. Kjo vérteton paralajmérimet e
studiuesve si Holmes (2023) mbi rreziget
e démtimit t€ mendimit kritik nése procesi
nuk mbikéqyret me kujdes. Né pérfundim,
meésuesit mbéshtesin idené se IA duhet té
lejohet pér nxénésit vetém nén mbikéqyrje,
duke kérkuar qé ajo té trajtohet si njé
kompetencé e re q¢ duhet mésuar me
integritet dhe pérgjegjési.

Analiza e nevojave pér trajnim
tregon qarté se mésuesit kané kaluar
tazén e kuriozitetit fillestar dhe kérkojné
kompetenca praktike pér zbatimin e
TA-sé né procesin mésimor. Vetém
15% e tyre kérkojné trajnim bazik mbi

funksionimin e IA-sé, ndérsa shumica
dérrmuese kérkon mbéshtetje direkte né
punén e tyre profesionale. Konkretisht,
55% e mésuesve vlerésojné se workshop-
et praktike me shembuj konkreté nga klasa
do t'u ndihmonin mé shumé, ndjekur nga
43.3% q¢ kérkojné trajnim mbi integrimin
e TA-s¢ né léndé specifike. Rezultatet e
anketimit déshmojné se mésuesit zotérojné
njé TK (Njohuri teknologjike) t& miré, por
kang nevojé pér integrim mé t€ larté &€ TPK
(Njohuri pedagogjike teknologjike) pér té
pérshtatur mjetet e IA-sé me léndét specifike
(sipas modelit TPACK t&é pérmendur mé
herét). Kéto gjetje pérputhen me kérkesat e
ASCAP (2026), duke treguar se programet
e ardhshme té kualifikimit duhet té jené
t€ orientuara drejt praktikés dhe jo vetém
informimit teorik.

Né lidhje me etikén dhe siguring,
25% e mésuesve shprehin nevojén pér
trajnim mbi privatésiné dhe mbrojtjen e té
dhénave, njé aspekt ky qé theksohet fort
edhe nga korniza e UNESCO-s (2024) pér
t€ garantuar njé mjedis mésimor t€ sigurt.

Sa 1 pérket rolit t€ nxénésve né kété
mjedis t€ ri digjital, mésuesit shfagin njé
qéndrim mbrojtés dhe udhéheqés. Plot
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Grafiku 4: Qéndrimet kryesore mbi trajnimin, etikén dhe gjithepérfshivien

1A si mjet efektiv pér kompetencén digjitale

Besojné se IA ndihmon pjesérisht né personalizim

1A té lejohet vetém nén mbikéqyrjen e mésuesit

Workshop-e praktike me shembuj nga klasa
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m Nevojat pér trajnim m Qéndrimi etik

20%

Gjithépérfshirja
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Integrimi kurrikular

Shénim: Grafiku paraqet opsionet qé¢ morén mbéshtetjen mé té larté nga mésuesit pér secilén kategori té pyetésorit.

54.2% e tyre mendojné se pérdorimi 1
IA-sé nga nxénésit duhet té lejohet vetém
nén mbikéqyrjen e mésuesit, ndérsa
31.7% shkojné mé tej duke kérkuar qé ky
pérdorim t€ integrohet si njé kompetencé e
re g€ duhet mésuar né shkollé. Ky géndrim
pérputhet me vizionin e integrimit
profesional, ku mésuesi shérben si nxités i
mendimit kritik dhe integritetit akademik.

Sé fundmi, besimi te fuqia e IA-s¢ pér
t€ mbéshtetur gjithépérfshirjen éshté i larté,
por 1 matur. Shumica e mésuesve (70%)
besojné se mjetet e IA-s€ mundésojné
pjesérisht personalizimin e mésimdhénies
pér nxénésit me véshtirési né t€ nxéné dhe
me nevoja t€ veganta, ndérsa 20% jané
plotésisht té bindur pér kété potencial. Kjo
tregon se mésuesit e shohin teknologjiné
si njé mjet fuqizues pér diversitetin né
klas€, né linj¢ me parimet e kornizés
DigCompEdu pér fuqizimin e nxénésve
pérmes strategjive aktive.

Pérfundime dhe rekomandime
Ky studim konfirmon se mésuesit nuk

jané thjesht pérdorues pasivé, por té
ndérgjegjshém qé po integrojné

inteligjencén artificiale si njé mjet
tuqizues pér t€ pé€rmirésuar procesin
mésimor dhe pér té reduktuar ngarkesén
profesionale. Gjetjet tregojné njé nivel
té larté pérshtatjeje, ku gatishméria pér
t€ pérdorur teknologjiné tejkalon frikén
nga zévendésimi 1 rolit tradicional, duke
déshmuar se mésuesit e shohin TA-né si
njé krah t€ djathté né rritjen e cilésisé s¢
mésimnxénies. Megjithat€, suksesi 1 kétij
transformimi pengohet nga mungesa e
trajnimeve té specifikuara, e cila krijon
njé hendek midis déshirés pér inovacion
dhe kompetencave teknike té nevojshme
pér njé zbatim t€ sigurt dhe etik. Nevoja
pér workshop-e praktike dhe mbéshtetje
né léndé specifike del si kérkesa prioritare,
duke theksuar se trajnimi i ardhshém
nuk duhet té jeté thjesht informues, por
transformues dhe praktik.

Né kéto kushte, rekomandohet qé
institucionet arsimore t’u japin pérparési
krijimit té¢ moduleve té trajnimit qé
fokusohen te praktika e drejtpérdrejté né
klasé, duke integruar udhézues té qarté
mbi etikén dhe privatésiné e té dhénave.
Eshté e réndésishme qé TA t€ trajtohet si
njé kompetencé e re q¢ duhet zhvilluar
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Mésuesi pérballé inteligjencés artificiale

Sfida e kalimit nga pérdorimi i thjeshté drejt integrimit profesional né klasé

paralelisht te mésuesi dhe nxénési, duke
siguruar q¢ teknologjia té shérbejé pér
personalizimin e mésimit dhe mbéshtetjen
e gjithépérfshirjes, sidomos pér nxénésit
me nevoja t€ veganta. S€ fundmi, nxitja e
bashképunimit midis kolegéve dhe hartimi
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The integration of Artificial Intelligence (AI) into education represents one of the most
significant developments of our time, transforming the ways in which teaching and learning
are conducted. In this context, UNESCO (2023) emphasizes that “Al should serve teachers
rather than replace them,” a principle that underpins this study. However, this process is
neither simple nor straightforward and is often accompanied by professional uncertainty
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and ethical dilemmas among teachers. This paper aims to examine the challenge of moving
from the basic use of Al tools toward their conscious, ethical, and professional integration
into the classroom, placing teachers in the role of facilitators and the principal architects
of the learning process. The study adopts a mixed-methods approach, including a survey
of teachers’ perceptions and challenges regarding the use of Al, observation of concrete
classroom practices, and an analysis of the European Digital Competence Framework for
Educators (DigCompEdu). Preliminary observations of everyday educational practices
indicate that, although AI offers considerable potential for personalized learning and
reducing teachers’ administrative workload, the lack of structured and professional training
remains a major obstacle to its effective integration. The findings of the study, conducted
with a sample of 120 teachers, show that 75.8% have an intermediate level of knowledge
about Al, while 55% report a need for greater practical support in integrating Al into specific
subject areas. These preliminary findings suggest that the success of education in the digital
age does not depend on technology itself, but rather on teachers’ ability to use it critically
and purposefully, while keeping the human being at the center of the educational process.

Keywords: Artificial Intelligence; professional integration; digital ethics; teacher competencies;
DigCompEdn.
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PERMBLEDHJE

Ky punim shqyrton strategjité dhe qasjet didaktike pér zhvillimin e kompetencés s€ leximit
né epokén digjitale te nxénésit e arsimit t€ mesém t€ larté (klasa 10-12). Duke u mbéshtetur
né studime ndérkombétare dhe shqiptare, punimi trajton rolin ¢ motivimit, veté-konceptit
té lexuesit, mjedisit té leximit, pérdorimin e teknologjisé dhe literaturés pér té rinj. Né kété
punim pérfshihen shembuyj praktikeé té aktiviteteve mésimore t€ tilla si: leximi i liré, diskutime,
ditaré leximi, tregime digjitale dhe projekte bashképunimi me bibliotekat dhe prindérit.
Punimi synon té€ ofroj¢ udhézime té qarta pér mésuesit pér t€ krijuar lexues té rinj né kohén
digjitale t€ motivuar dhe té afté pér t€ zgjedhur leximin si pjesé t€ pérvojés sé tyre personale
dhe akademike. Nga kéndvéshtrimi i menaxhimit té shkollés, né punim analizohen dhe
jepen disa rekomandime mbi strategjiné pér zhvillimin e lexuesve té rinj né klasén e 10-11,
ku pérfshihen: leximi i liré dhe zgjedhja personale; mésuesi si model leximi; bashkésité e
leximit; pérdorimi i teknologjisé dhe tregimeve digjitale; bashképunim me prindérit dhe
bibliotekat etj., etj.

Fjalé kyge: Inteligjenca Artificiale, sfidat e lidershipit, menaxhimit né avsim, lexues té vinj

Teknologjin nuk synon té zévendésoj Njé ekrvan nuk éshté armik i leximat,
kulturén; ajo ndryshon ményrén se si e por mjé dritave tjetér pér té kuptuar botén.
perceptoymé ate. Jennifer Rowsell

Manuel Castells

Social Studies 2026, 6 (20): 93-101
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e mesém t€ larté, né epokén e dixhitalizimit

Hyrje

Leximi éshté kompetencé bazé pér
zhvillimin akademik dhe social t€ nxénésve.
Sipas OECD (2022), t€ rinjté g€ zhvillojné
interes t€ qéndrueshém pér leximin kané
shanse mé t€ larta pér sukses arsimor dhe
integrim social. Né Shqipéri, studimet
e fundit tregojné njé ulje t€ interesit pér
leximin né shkollat e mesme, vecanérisht
mes nxénésve té klasés 10-11 (Sula, 2021).
Ky punim trajton strategjité pér zhvillimin
e lexuesve té rinj, duke integruar qasje
teorike, studime empirike dhe shembuj
praktiké.

Bazat teorike dhe psikopedagogjike

s Lexuesiirinuk éhté vetém ai ¢ di t&
lexoj€, por edhe ai qé zgjedh, reflekton
dhe pérjeton leximin (Guthrie &
Wigtield, 2004).

»  Pérkrahésite metodave gjithégjuhésore
(globale) mendojné se té nxénit e
leximit €shté proces 1 natyrshém,
shumé i ngjashém me zotérimin e
gjuhés amtare. Leximi éshté njé lloj
loje me gjéegjéza, né té cilén nxénésit
zgjedhin fjalé dhe béjné parashikime
¢ hamendésime duke u nisur si nga
konteksti 1 fjaléve té tjera né pasazh,
edhe nga njohurité e méparshme.
Nxénésit duhet té zhyten né njé
mjedis t¢ mbushur me materiale
té shtypura, t€ rrethuar nga libra
me vleré, pér tu lexuar dhe nga té
rritur g€ lexojné — q¢€ u lexojné edhe
témijéve, edhe pér veten e tyre

s Veté-koncepti 1 lexuesit: Ndjenja
“uné jam lexues” éshté faktor ky¢ pér
motivimin dhe vazhdimésiné e leximit
(Menna et al., 2020).

s  Qasjet konstruktiviste dhe
sociokulturore: Bazuar né Vygotsky
(1978), nxénésit zhvillojné
kompetenca letrare népérmjet

ndérveprimit social dhe kontekstit
kulturor.

= Motivimi pér lexim: Interesi pér
tekstin, lidhja emocionale dhe kuptimi
personal ndikojné mé shumé sesa
vetém aftésia teknike (Cremin, 2024;
Clark & Teravainen, 2017).

Reflektim personal: Njé lexues i1 ri né kohén
digjitale zhvillohet mé lehté kur gjen lidhje
personale me tekstin dhe mund t€ shprehé
mendimet dhe ndjenjat e veta pér té. Si
mésues, krijimi 1 hapésirés pér diskutim dhe
reflektim personal éshté po aq i réndésishém
sa aftésia teknike e leximit.

Nisur nga kjo e réndésishme éshté
leximi dhe jo ményra. Sot librat ofrohen
thuajse té gjithé né biblioteka digjitale dhe
jo rrallé heré pa pagesa, ndaj njé zgjidhje
shumé e mire éshté pikérisht kjo. Né
smartfonét e tyre dérgon linkun e librit
dhe ¢do gjé duket mé e afért pér té. Kjo
nisur dhe nga pérvoja personale.

Interpretim personal: Studimet
tregojné se motivimi dhe pérfshirja aktive
jané gelési pér té krijuar lexues té rinj.
Si mésues, nuk duhet t€ pérgendrohemi
vetém tek gramatika dhe kuptimi, por edhe
tek eksperienca emocionale dhe sociale e
nxénésit gjaté leximit.

Strategji pér zhvillimin e lexuesve
té rinj n€ klasén e 10-11

Kétu mund t€ pérfshihen:

s Leximi i liré dhe zgjedhja personale:
Nxénésit zgjedhin tekstet € 1 térheqin,
duke krijuar “kéndin e leximit”.

s Mésuesi si model leximi: Leximi me
z€, diskutimi mbi emocionet dhe
interpretimet personale.

s Bashkési leximi: Klube leximi, ditaré
leximi, diskutime né grupe.

s Pérdorimiiteknologjisé dhe tregimeve
digjitale: Trailer t& librave, tregime
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digjitale, audio-libra.

s Lidhja me jetén reale: Debat dhe
reflektim mbi situata sociale dhe
morale t€ teksteve.

s Bashképunim me prindérit dhe
bibliotekat: Javé leximi me prindérit,
vizita bibliotekash, projekte té
pérbashkéta.

Reflektim personal: Nxénésit q¢ ndihen
té pérfshiré dhe kané mundési t€ zgjedhin
tekstet, zhvillojné mé shumé autonomi
dhe kénaqési nga leximi. Strategjité duhet
té jené fleksibile dhe té pérshtatura pér
interesat dhe aftésité e nxénésve.

Nése duam qé Teknologjia Informative
(TT) té keté ndikim pozitiv dhe ne synojmé
t€ zvogglojmé efektet negative sikurse éshté
degradimi, humbja apo thjeshté “mungesa
e pérputhshméris€” me aftésit€ e tjera apo
zotésité sikurse, pér shembull, leximi pér
té kuptuar. Ne duhet té pérshpejtojmé
procesin me té cilin 1 béjmé njerézit mé
kompetenté né teknologji informative.

Derisa disa hulumtime kané treguar
njé rénie t€ interesimit né lexim, por
nisur nga pérvoja personale mendoj se
leximi nuk ka réné, por ka ndryshuar.
Nxénésit lexues jané gjithnjé e mé tepér té
interesuar n€ audio libra, romane grafike,
seri librash dhe literaturé urbane. Né
ményré ¢ t€ matet me mé shumé saktési
interesimi 1 nxénésve né lexim, studimet
dhe hulumtimet duhet té pérfshijné
kéto fusha té interesit. Bibliotekistét e
shkollave duhet t€ jené t€ organizuara me
raftet, dhe t€ promovojné té gjitha fushat
e interesimit pér té zhvilluar leximin e
nxénésve (O’Boyle, 2011:24)

Dhe nisur nga, kjo ne gjithmoné
mendojmé se duhet ta shképusim nxénésin
nga bota e tij digjitale dhe ta pérfshijmé
mé shumé né librin tradicional duke 1
veshur terma si : kontakti me librin éshté
magjik, shfletimi i librave éshté digka

¢ pakrahasueshme, aroma e librave né
biblioteka té vjetra e t€ tjera si kéto duke
menduar g€ jemi ende né brezin tone ku
libri fizik ishte luks, ku kéto ishin njé lloj
magjie g€ na lidhte me librin, por harrojmé
g€ bota ecén, evoluon me hapa galopant
si pér rrjedhim dhe té lexuarit kérkon njé
teknologji té re dhe jo mé tradidicionale.

Sepse qéllimi I ¢do mésuesi mbetet i

njéjte, t€ krijoymé lexues, por qé té kemi

suksese duhet ti pérgjigjemi kohés dhe t&

pérshtatemi me té€.

Duke iu referuar Umberto Ekos i cili

e vé theksin tek komunikimi dhe leximi

pér t€ kuptuar si ményré ndérveprimi,

ai shprehimisht thoté qé nuk duhet t&

shmangim teknologjiné, sepse ajo éshté

prirja e re e botés digjitale,por duhet
té pérshtasim modelet pér té genet té
suksesshém né qéllimet tona. Nisur
nga kjo dhe modeli i mésuesit duhet
té integrohet me digjitalizimin pér tu
pérshtatur me modelin e ri té nxénésit
pér té gjetur, hulumtuar né ményra dhe
metoda q¢ brenda késaj morie té botés
digjitale té zgjojmé interesin pér t€ lexuar
dhe jo thjesht, por si njé lexues q¢ kupton
pérfshihet dhe gjen modelet mé té mira.

Shembuj praktiké:

s “Hamleti” (klasa 10): si film, ose né
potkaste t& krijuara nga veté nxénésit

s Ditar imagjinar nga perspektiva e
Haletit si figure me dilema.

s Debat mbi idealizmin vs. realitetin.

s “Fausti” (klasa 11):

s Analizé reflektive: Cfaré mésimesh
nxjerr nxénési pér jetén dhe vlerat?
Njé Ferr I krijuar me IA.

s Tregime digjitale: Nxénésit krijojné
video ose prezantime t€ njé kapitulli.

Interpretim personal: Shembujt e librave
klasiké ofrojné mundési té€ pasura pér
reflektim individual dhe diskutim.
Aktivitetet digjitale rrisin ndérveprimin
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dhe e béjné leximin mé atraktiv.

Té kuptuarit pérfitohet mé shumé
né ményré aktive sesa merret né ményré
pasive. Ndaj duhet ta kthejmé njé nxénés
nga marrés pasivé, né ndértues aktivé
pérgjaté procesit t€ t€ kuptuarit, kjo do té
thoté qé¢ t'1 kérkosh té “pérdorin” leximin
mé shumeé sesa t€ “kryejné” leximin.

Metodat q€ nxitin nxénésit té
mendojné né ményré aktive pér até qé po
lexojné dhe pér mé tepér 1 nxitin ato té
pérdorin ato qé kané mésuar, 1 orientojné
nxénésit q¢ té pérfshihen mé thellé né
nxjerrjen e kuptimit t€ materialit té
shkruar. Veprimtarité q¢ i lejojné nxénésit
t€ ndérveprojné me nxénés té tjere, synojné
té rrisin motivimin pér té nxéné e, per
rrjedhojé, pértshirjen aktive té nxénésve né
procesin e té nxénit, si dhe veprimtari q€
ata 1 njohin miré, por dhe q¢€ kané déshiré
ti pérdorin si¢ jané platformat e shumta
digjitale té pranishme sot.

Seksion interaktiv: pyetje reflektive

dhe aktivitete pér nxénésit

s Cilasituat€ e personazhit té tekstit t&
duket mé e afért me jetén ténde?

s DPérgatit njé ditar leximi ku shénon
mendimet dhe pyetjet g€ té lindin
gjaté leximit.

s Diskuto me njé shok/shoqe njé

Tabel€: Aktivitetet konkrete pér klasat 10-12

zgjedhje qé do té béje ndryshe nga
personazhi.

= Kirijo njé mini-prezantim digjital ose
vizual pér njé kapitull qé t€ pélgeu mé
shumé.

Si ta shfrytézojme digjitalizimin pér té
krijuar lexues t€ rinj né njé kohé kur
teknologjia po evoluon dukshém?

Né epokén digjitale, leximi nuk ndodh
mé vetém né libra té shtypur, por edhe né
ekrane, platforma, aplikacione dhe media
sociale. Kjo nuk duhet paré si kércénim,
por si mundési pér ta ripérkufizuar leximin.
Strategji praktike pér té nxitur leximin
pérmes digjitalizimit

a) Pérdovimi i platformave digjitale per
lexcim intevaktiv

Aplikacione si Wattpad, Sweek, u lejojné
té rinjve t€ lexojné dhe té botojné tregimet
e tyre.

Shembull: Nxénésit mund t€ krijojné
“tregime t€ pérbashkéta” online ku secili
shton njé paragraf — duke ndértuar lexues
dhe autoré njékohésisht.

Google Books, Project Gutenberg,
LibriVox ofrojné mijéra vepra klasike falas
né formé digjitale ose audio.

b) Leximi i udhehequr me myete digjitale

Aktivitet Qéllimi

Shembull

Ditar leximi Reflektim mbi tekstin

Nxénésit shkruajné mendimet e tyre, pyetje dhe

dhe kreativitet

personal dhe vetédija si lexues emocione pas ¢do kapitulli

Debate mbi Zhvillim 1 mendimit “Cfaré do béje ti né vend t€ Hamletit?”
personazhet kritik

Tregime digjitale Pérdorim 1 teknologjisé | Nxénésit krijojné video ose prezantime pér njé

kapitull té librit

Klube leximi Ndérveprim social dhe

diskutim

Diskutim 1 kapitujve t€ pérzgjedhur, ndarja e
reflektimeve dhe pérvoja personale

Glorifikimi i leximit | Motivim dhe kénaqési

Piké pér ¢do libér t€ lexuar, shpérblime
simbolike, sfida té klasés ose online
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Mésuesi mund té pérdoré kahoot, Quizlet
ose Padlet pér té béré lojéra, kuize dhe
diskutime mbi tekstet letrare.

Psh.: pas leximit t€ “Zonjé Bovari”,
nxénésit mund t€ krijojné njé kuiz me
pyetje mbi figurat stilistike né aplikacionin
Kahoot.

¢) Audiolibvat dhe podcast-et
Studime t€ Universitetit t¢ Harvardit
(2022) tregojné se audiolibrat rrisin
ndjeshmériné dhe pérgendrimin tek t€ rinjté
q¢€ zakonisht shmangin leximin tradicional.
Nxeénésit mund t€ dégjojné njé kapitull
dhe pastaj té debatojné rreth tij né klasé.
Shembull konkret: dégjimi i “Kronikén
¢ gur” né format audio dhe krijimi 1 njé
podcast-i reflektues nga nxénésit.

A) Pérdorimi i mediave sociale si hapésire leximi
Leximi mund té promovohet pérmes
profileve t€ Instagram-it ose TikTok-ut
letrar (“BookTok”, “Bookstagram™).

Nxénésit mund t€ béjné video té
shkurtra qé rekomandojné njé libér,
tregojné nj€ citat té€ preferuar ose lexojné
njé fragment.

Sipas Jennifer Rowsell (University of
Sheftield, 2020), ky éshté “transliteracy”
— aftésia pér t€ lexuar dhe shprehur
kuptime pérmes shumé mediave.

¢) Librat elektroniké dbe bibliotekat virtuale
Shkollat mund té krijojné biblioteka
online, ku nxénésit huazojné libra né
format PDE EPUB ose audio.

Me mjete si Calameo ose Issuu, mund
t€ krijohen revista digjitale té shkollés ku
nxénésit botojné recensione librash.

Pérdorimi i inteligjencés artificiale né

edukimin e leximit

s Mjetet si ChatGPT, Grammarly,
Perplexity ose QuillBot mund té
ndihmojné nxénésit té analizojné

stilin, fjalorin dhe temat e veprave.

s  Mund té pérdoren pér pyetje
reflektuese, pér té krahasuar
personazhe, ose pér té kuptuar
kuptime t€ fshehta né tekst.

s Mésuesi mund té drejtojé projekte
kérkimore digjitale mbi letérsinég,
ku nxénésit pérdorin burime online
pér t€ krahasuar veprat klasike me
pérpunime moderne (filma, lojéra,

seriale).

“BookTok | SHBA | Lévizje rinore | Rritje

Movement” né TikTok g¢ | masive ¢
riktheu librat | shitjeve t&
klasiké né librave dhe
trend (p.sh. leximit né
“Jane Eyre”, gjimnaze.
“1984”).

Si ta zbatojmé né klasé?

s Java digjitale e leximit — ¢do dité
prezantohet njé libér pérmes
formateve t€ ndryshme: video, audio,
meme, kuiz.

s Klubi virtual 1 leximit — krijohet njé
grup né Google Classroom, Teams
ose Discord ku nxénésit diskutojné
¢do javé njé kapitull.

s Krijimii pérmbajtjeve letrare digjitale
— nxénésit béjné video, blogje ose “fan
pages” mbi personazhet.

s Lojéra digjitale t€ bazuara n€ vepra
letrare — p.sh. krijimi i njé “escape
room” virtual pér “Faustin”,”Gjyqi 1
Ema Bovarisé” etj

Si ta qasim keét€ lexues tek leximi né
radhé t€ paré pastaj dhe te libri fizik?
Thelbi 1 stidés sé sotme éshté: si ta “kapim”
lexuesin e ri pérmes mjeteve digjitale,
dhe ta drejtojmé pastaj drejt librit fizik,
q¢€ kérkon durim, pérqendrim dhe lidhje
emocionale me tekstin?

Hapi i pave:
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“Kapja” e lexuesit né botén e tij digjitale
Qéllimi: té€ pérdorim mjediset ku té
rinjté tashmé jané aktivé — rrjetet
sociale, platformat digjitale, video e
audiopérmbajtjet — pér ta béré leximin
térheqés dhe aktual. Si, praktikisht?

Pérdor pérmbajtje té shkurtra dhe vizuale

= Postime me citate frymézuese, meme
letrare, fragmente té shkurtér nga
libra.

s Shembull: njé video 30 sekondéshe
né TikTok me njé citat nga “Don
Kishoti” shoqéruar me muziké dhe
pérshkrim vizual.

s Kjo ngjall kuriozitetin e par€.

Pérdor platforma té lehta leximi

s Lexime té shkurtra né Wattpad,
Medium, Readict ose Storytel.

= Nxénési njihet me strukturén e
tregimit, me karakteret, me emocionin
e leximit.

= Sipas studiueses Maryanne Wolf
(UCLA, 2018), kéto lexime “zgjojné
sistemin emocional té lexuesit” dhe ¢
pérgatisin pér lexim mé t€ thellé.

Lidh pérmbajtjen digjitale me jetén reale

s Diskuto pyetje si: “A do té ishe né
vendin e Don Kishotit nése do té
jetonte sot né TikTok?”

s Késhtu nxénési e ndien se teksti klasik
lidhet me pérditshmériné e tij.

Hapi i dyte:

Kalimi gradual drvejt leximit t¢ ploté

Pasi kemi “kapur” interesin digjital, duhet

ta shndérrojmé né pérgendrim letrar.
Nga fragmenti né kapitull

Zgjidh fragmente interesante nga libri fizik
dhe paragqiti digjitalisht (né tablet, projektor,
slide).

Pastaj thuaj: “Tani le ta lexojmé té ploté

kété kapitull né libér pér t€ kuptuar ¢faré
ndodh mé tej.”

Shembull: leximi i njé pjese nga “Don
Kishoti” (p.sh. beteja me mullinjté) dhe
mé pas kérkesa pér t€ lexuar kapitullin e
ploté né libér.

Lexim i kombinuar (hibrid)

Njé pjesé lexohet né ekran, pjesa tjetér né
libér fizik.

ju ndihmoi té€ kuptonit mé miré?

Kjo ndérton vetédijen e lexuesit kritik (Wolf,
“Reader, Come Home”, 2018).

Audiolibri si trampoliné

Dégjo njé pjesé té librit (audio), pastaj kérko
té lexohet pjesa tjetér me sy né libér.

Sipas Harvard Education Review (2022),
dégjimi aktiv nxit kujtesén dhe rrit interesin

pér tekstin e shkruar.

Hapi i trete:

Ndértimi i lidhjes emocionale me libvin fizik

Kur nxénési e sheh librin jo si “detyré”, por

si pérvojé personale, leximi béhet géllim

né vetvete.

Rituali 1 librit fizik

s Krijo “oré leximi” me atmosferé
ndryshe: ndri¢im 1 buté, muziké e
lehte, secili zgjedh vendin ku t€ lexojé.

= Kyambient e ndihmon trurin té kalojé
nga ritmi digjital n€ ritmin reflektues.

2]

Ditar i leximit

s Nxénési shkruan ¢do javé né njé
fletore personale ndjesité pér librin
q¢ lexon.

=  Mund té pérdoret dhe njé blog 1
klasés, ku ai poston versionin digjital
té reflektimeve t€ tij.

Leximi s1 identitet
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Faza Pérshkrimi

Qéllimi

1.“Lexo né ekran”

Nxénésit lexojné njé tregim t€ shkurtér né
platformé online (Wattpad/Padlet)

Zgjimi 1 interesit

2.“Diskuto online”

Diskutim né grup virtual (Google Classroom)

Reflektim dhe pérfshirje

3. “Zgjeroje né libér” | Jepet romani klasik qé€ ka temé t€ ngjashme

Kalim gradual né lexim
té gjaté

4. “Lexim fizik 1
pérbashkét”

Lexim né klasé dhe analizé estetike

Krijimi 1 lidhjes
emocionale me tekstin

5 “Shprehje kreative”

¢ lexuar

Nxénésit krijojné video, ese, ilustrime pér librin

Transformimi nga lexues
pasiv né krijues

s Promovo idené: “T¢ lexosh éshté
cool.”

= Kirijo postera, citate, sfida: “Kush
lexon 5 libra, merr ¢gmimin ‘Lexues 1
vitit.”

m  Nxénésit ndihen pjesé e njé komuniteti
lexuesish.

Shembull konkret i zbatimit né praktiké
(projekti “Nga ekrani te faqja”) (Shiko

tabelén mé lart).

Pérfundim: nga “klikimi” te
“faqja e kthyer”

Digjitalizimi duhet paré si fillim, jo fund

1 leximit. Nése e pérdorim me menguri:

s ¢ zgjojmé kureshtjen pér tekstin
pérmes formateve digjitale,

s ¢ thellojmé pérvojén me librin fizik,

m  dheekthejmé lexuesin né bashkékrijues
kulture.

Digjitalizimi nuk éshté armik 1 leximit,
por njé mjet q¢ mund ta ringjallé até, nése
pérdoret me kreativitet dhe udhéhegje
pedagogjike. N& fakt uné iu referova
leximit né formén e drejtpérdrejté duke
e lidhur me léndén,por né té vérteté
leximi,té lexuarit pér té kuptuar éshté
gjithépérfshirés né ¢do léndé. Né qofté
se do ti referohem tesit ndérkombétar
té Pisés mund t€ kuptohet mé lehté se té

lexuarit pér té kuptuar €shté mé i gjére
se kaq. Po e parages me njé shembull
né léndét shkencore nisur nga pérvoja
personale. Né léndén e matematikés
dhe té fizikés ku té kuptuarit pérmes
leximit éshté thelbésore né zgjidhjen e
problemeve. Shumica e gabimeve qé
u konstatuan né testin e¢ Pisés e kishte
burimin te t€ kuptuarit té ushtrimit,gjé qé
u konstatua mé pas. Sepse kur nxénésve
iu shpjegua kérkesa u kuptua qarté qé
nuk kishin mundur ta kuptonin,jo se nuk
testet ¢ Maturés Shtetésore.

Pra, leximi pér t& kuptuar éshté njé
sfidé e cila kérkon né kété kohé njé qasje
sipas modelit jo thjesht t€ nxénésit, por t&
njé nxénési t€ digjitalizuar. Ne duhet t&
shkojmé drejt krijimit t€ njé lexuesi digjital
né koherencé té ploté mé kohén pér fituar
dhe krijuar njé model t€ ri.

Nuk &shté mé njé sfidé,po
duhet té jeté njé¢ domosdoshmeéri.
Krijimi i lexuesve té rinj né kété epokeé t&
informacionit té shpejt kérkon:
= integrim t€ teknologjis¢ né procesin

¢ leximit;
= ndértim té komuniteteve digjitale té

lexuesve;
s zhvillim t€ kompetencave kritike dhe
kreative tek nxénésit.

Rekomandime:
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s krijoni mjedis motivues dhe hapésiré
pér reflektim.

s lejoni zgjedhjen e librave nga nxénésit.

s pérdorni teknologji dhe tregime
digjitale pér té rritur ndérveprimin.

s integroni shembuj té literaturés
klasike dhe moderne pér té nxitur
mendimin kritik.

s bashképunoni me prindérit dhe
bibliotekat pér projekte té pérbashkéta.

Reflektim final: zhvillimi i1 lexuesve té
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This paper examines didactic strategies and approaches for developing reading competence
among upper-secondary school students (Grades 10-12) in the digital age. Drawing on
international and Albanian studies, the paper explores the role of motivation, readers’
self-concept, the reading environment, the use of technology, and young adult literature.
It presents practical examples of learning activities, including free voluntary reading,
discussions, reading journals, digital storytelling, and collaborative projects involving libraries
and parents. The paper aims to provide teachers with clear guidelines for fostering a new
generation of motivated and competent readers in the digital age, encouraging students to
choose reading as an integral part of their personal and academic experience. From a school
management perspective, the paper also analyzes and proposes several strategic approaches
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tor developing young readers in Grades 10-11, including free voluntary reading and personal
choice, the teacher as a reading role model, reading communities, the use of technology
and digital storytelling, and cooperation with parents and libraries. The paper emphasizes
that developing reading competence in the digital age requires not only appropriate didactic
practices, but also supportive school leadership and management strategies that create a
sustainable culture of reading within and beyond the classroom.

Keywords: Artificial Intelligence; leadership challenges; educational management; youny veaders;
reading competence; digital age.
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PERMBLEDHJE

Ky punim trajton pyetjen themelore se si mund t€ ruajé mésuesi qasjen humaniste ndaj
edukimit, né njé kontekst gjithnjé e mé té€ dominuar nga Inteligjenca Artificiale (IA).
Duke u mbéshtetur né teoriné humaniste té Carl Rogers-it, hierarkiné e nevojave té
Abraham Maslow-it dhe kritikén filozofike t&¢ Hubert Dreyfus-it mbi kufijté ontologjiké
té€ makinés, propozojmé njé kornizé pedagogjike origjinale t€ ndértuar mbi shtaté parime
té Programimit Neuro-Linguistik (NLP): Nivelet Neurologjike té Dilts-it, Metamodeli i
Gjuhés, Rapport-i dhe Kalibrimi, Sistemet ¢ Pérfagésimit VAK, Riformulimi (Reframing),
Pozicionet Perceptive dhe Ekologjia e Sistemit. Metodologjia éshté kualitative-konceptuale,
e bazuar né analizén dokumentare té literaturés ndérkombétare dhe triangulimin teorik
midis tre universeve: IA, humanizmi dhe NLP. Rezultati kryesor teorik éshté dallimi kritik
midis personalizimit algoritmik dhe subjektivizimit pedagogjik: IA mund té informojé, por
vetém njeriu mund té edukojé. Mésuesi 1 ri konceptuohet si arkitekt kuptimi dhe déshmitar
njerézor — roli 1 t€ cilit nuk eleminohet, por thellohet né epokén e algoritmeve.

Fjalé kyce: inteligjenca avtificiale; humanizém pedagogyjik; NLP; Programimi Newro-linguistik;

méesimdhenie
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Prof. Asoc. Dr Morena BRACA]J éshté lektore e gjuhés angleze me pérvojé t€ gjaté né mésimdhénie né
nivel universitar. Ka publikuar artikuj shkencoré né revista t€ mirénjohura kombétare dhe ndérkombétare.
Gyithashtu, ka marré pjesé né shumé konferenca shkencore kombétare dhe ndérkombgétare. Interesat e
saj pérfshijné pérvetésimin gjuhésor, gjuhésiné e aplikuar, komunikimin akademik dhe metodologjité
e avancuara t€ mésimdhénies.

MSc. Fatjona TOSKA &shté pedagoge universitare dhe trajnere e certifikuar né Programimin
Neurolinguistik (NLP) dhe Komunikimin Jo t€ Dhunshém (NVC). Fushat e saj té interesit kérkimor
pérfshijné gjuhésiné e aplikuar, studimet e komunikimit dhe shkencat sociale. Veprimtaria e saj akademike
pérgendrohet né analizén e diskursit, proceset ¢ ndérveprimit komunikativ, vetéefikasitetin dhe rolin e

gjuhés né formésimin e pérvojés individuale dhe shogérore.

Hyrje

Cdo mésues apo pedagog qé hyn sot né
klasé pérballet me njé paradoks historik:
nxénésit/studentét mbajné né xhep pajisje ¢
diné miliona fakte, procesojné t€ dhéna me
shpejtési marramendése dhe ofrojné pérgjigje
né gast. Ky realitet nuk éshté thjesht njé sfidé
teknologjike — éshte€ njé stidé identitare pér
edukimin si praktiké njerézore, njé tronditje
e thellé e kontratés epistemike ndérmjet
mésuesit dhe nxénésit. Pér dekada me radhé,
autoriteti pedagogjik u mbéshtet, ndér t&
tjera, edhe mbi aksesin privilegjiar ndaj
dijes. Sot, ky privilegj ka réné. Informacioni
nuk éshté mé monopol 1 askujt — ai éshté 1
gjithéanshém, i menjéhershém, i shumézuar
deri né€ pakuptimési.

Pyetja q¢ shtron ky punim, prandaj,
nuk éshté nése inteligjenca artificiale (IA)
do ta zévendésoj€ mésuesin — kjo pyetje
éshté tashmé e tejkaluar nga praktika.
Pyetja reale dhe urgjente &éshté: ¢faré
mbetet ekskluzivisht njerézore at€heré kur
informacioni demokratizohet deri né kufyj
t€ paprecedenté? Cfaré ofron mésuesi qé
asnjé algoritém, sado 1 sofistikuar, nuk
mund ta replikojé? Nése inteligjenca
artificiale mundet té shpjegojé, té
vlerésojé, té pérshtaté dhe té reagojé —
ku géndron roli i pazévendésueshém 1
edukatorit njerézor?

UNESCO, né dokumentin udhézues
té vitit 2023 mbi integrimin e IA-sé
gjenerative né arsim, thekson qarté se

ky integrim duhet té udhéhiqet nga
parimi 1 agjencisé njerézore (UNESCO,
2023). Kjo nénkupton se edhe organizata
arsimore mé ¢ madhe ndérkombétare e
njeh rrezikun e automatizimit pa ekologji
etike dhe njerézore. Por dokumenti i
UNESCO-s nuk géndron i vetém: njé valé
e téré mendimtarésh bashkékohoré — nga
tilozofia e edukimit, psikologjia kognitive
dhe pedagogjia kritike — po ngre té
ti japé teknologjisé ¢elésin, ndérkohé qé
nuk ka vendosur ende se cila deré duhet
hapur. Né qendér t€ késaj krize qéndron
¢éshtja e kuptimit. Inteligjenca artificiale
mund té prodhojé tekste koherente,
té¢ zgjidhé ekuacione dhe té analizojé
imazhe — por ajo nuk di ¢faré do té thoté
té jesh i shqetésuar para njé ekzamini, té
ndihesh 1 papérgatitur, té hasésh njé ide
q¢ t€ trondit botékuptimin. IA operon
né nivel sintaktik; njeriu jeton né nivel
semantik dhe ekzistencial. Kjo ndarje,
sado e thjeshtézuar, shpjegon pse edukimi
st akt njerézor nuk mund té reduktohet
né transferim informacioni — ai éshté,
né thelb, njé akt ndértimi kuptimi t€é
ndérmjetésuar nga relacioni.

Qéllimi 1 kétij punimi éshté té
propozojé njé kornizé pedagogjike
operative, e cila nuk mjaftohet me
deklarata normative mbi rolin e mésuesit
por ndérton njé arkitekturé konceptuale t&
géndrueshme. Kjo kornizé éshté e ndértuar
mbi tre shtresa komplementare: parimet
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e Programimit Newro-Linguistik (NLP)
si teknologji komunikimi dhe ndértimi
relacioni; baza teorike ¢ humanizmit
psikologgik — sidomos tradita e Rogers,
Maslow dhe Frankl — si filozofi e personit
dhe e rritjes; si dhe filozofia fenomenologjike
si metodé qasje ndaj subjektivitetit dhe
cksperiencés s¢ jetuar. Bashkésia e kétyre
tri shtresave e koncepton mésuesin jo si
rivalin e algoritmit, por si arkitektin e atij
dimensioni té kuptimit qé algovitmi nuk
mund ta aksesojé kurve.

Punimi éshté 1 strukturuar si vijon:
seksioni 1 dyté ofron njé analizé kritike t&
rolit t€ IA-s€ né arsim dhe kufijve t€ saj
antropologjiké; seksioni 1 treté zhvillon
bazat teorike té kornizés — NLDP-ja,
humanizmi dhe fenomenologjia; seksioni
1 katért propozon modelin e mésuesit si
arkitekt kuptimi dhe implikacionet e tij
praktike; ndérsa konkluzionet mbyllin
me refleksion mbi detyrimet etike té
pedagogjisé né epokén e algoritmeve.
Metodologjikisht, punimi mbéshtetet né
analizén cilésore t€ literaturés dhe sintezén
teorike ndérdisiplinore.

Baza teorike

Carl Rogers dle Humanizmi Pedayoyjik
Carl Rogers (1969) e konceptoi mésim-
dhénien jo si transferim informacioni,
por si lehtésim t€ t&é nxénit dhe njé proces
thellésisht relacional. Sipas tij, mésuesi
autentik karakterizohet nga tre cilési
thelbésore gé asnjé sistem automatik nuk
mund t’1 zotérojé: (1) autenticiteti, prania
e vérteté dhe transparente e mésuesit si
genie njerézore, jo si figuré artificiale
roli; (2) empatia, aftésia pér t€ hyré
me t€ vértet€ né botén emocionale dhe
perceptive té nxénésit; dhe (3) vlerésimi
pozitiv 1 pakushtézuar dhe pranimi 1
nxénésit ashtu si¢ éshté, pavarésisht
performancés ose gabimeve.

Ky model humanist ka réndési té
veganté sot, kur IA prodhon “mirénjohje”
té¢ menjeéhershme algoritmike dhe njé
“Bravo” 1 personalizuar statistikisht.
Dallimi ontologjik midis miratimit té
njé makine dhe njohjes autentike t&
njé mésuesi éshté pikérisht hapésira ku
edukimi njerézor ndodh.

Abrabam Maslow dhe Veté-Aktualizimi
Abraham Maslow (1943; 1970)
argumentoi se qéllimi 1 lart€ 1 edukimit
nuk éhté transmetimi 1 njohurive, por
zhvillimi 1 ploté i potencialit njerézor si
procesi 1 veté-aktualizimit. Nxénési nuk
éshté thjesht marrés informacioni, por
person né formim emocional, social dhe
intelektual njeékohésisht.

Rreziku 1 mbéshtetjes s¢ tepruar te IA
géndron pikérisht kétu: kur nxénési delegon
vazhdimisht mendimin te algoritmi, ai
rrezikon atrofizimin e agjencisé personale
dhe aftésiné pér té menduar veté, pér
té gabuar produktivisht, pér té rritur
identitetin e tij pérmes procesit t€ gabimit
dhe korrigjimit. Mésuesi humanist ndihmon
nxénésin jo vetém t€ dijé me shumé, por t&
béhet mé shumé si person.

Hubert Dreyfus dhe Hendelkn Ontologyik
Hubert Dreyfus (1972; Dreyfus &
Dreytus, 1986) formuloi njé nga kritikat
tilozofike mé té fugishme ndaj ideve t&
inteligjencés artificiale s analog i mendimit
njerézor. Argumenti 1 tij gendror éshté se
inteligjenca njerézore €shté e mishéruar
(embodied) dhe e lidhur ngushté me
trupin, pérvojén e jetuar, historiné
personale, intuitén dhe emocionet.

TA, nga ana tjetér, pérpunon botén
vetém simbolikisht. Ajo nuk jeton
brenda realitetit, ajo e pérpunon até
statistikisht. Ky dallim themelor éshté
“hendeku ontologjik™ i cili identifikon
territorin ekskluziv ku mésuesi mbetet i
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pazévendésueshém: si mentor moral dhe
emocional, si déshmitar njerézor 1 procesit
t¢ formimit t€ nxénésit.

Metodologjia

Ky punim ka natyré kualitative-konceptuale

si zgjedhje e vetédijshme metodologjike

q¢ korrespondon me natyrén e pyetjes

kérkimore. Si¢argumenton Creswell (2014),

qasja kualitative €sht€ e pérshtatshme kur

objekti 1 studimit kérkon kuptim té thellé t&

tenomeneve komplekse njerézore, jo matje

sasiore t€ ndryshueshme té izoluara.
Studimi u realizua pérmes tre fazave
komplementare:

s  Faza e paré: analiza dokumentare:
u analizuan dokumentet strategjike
t¢ UNESCO-s (2023) dhe OECD-
it (2021) mbi etikén e TA-sé né
arsim, literatura bazé e psikologjisé
humaniste (Rogers, 1969; Maslow,
1943; Dreyfus, 1972) dhe kornizat
operacionale t&€ NLP-s¢ (Bandler &
Grinder, 1975; Dilts, 1990). Kriteri
1zgjedhjes s¢ burimeve ishte réndésia
teorike dhe ndikimi akademik 1
dokumentuar.

s Fazaedyté: sinteza ndérdisiplinore dhe
triangulimi - tre universet konceptuale:
IA, humanizmi pedagogjik dhe NLP
té cilét u vendosén né dialog té
ndérsjellté. U identifikuan zonat e
konvergjencés dhe ato té kontrastit,
duke véné né dukje me saktési ku
sistemi algoritmik ka kufizime
strukturore té pakalueshme.

s Fazae treté: modelimi heuristik - nga
sinteza teorike u ndértua korniza e re
pedagogjike me shtaté parime NLP si
ndérmjetés praktik midis teknologjisé
dhe dimensionit njerézor t&é edukimit.
Kjo kornizé nuk pretendon karakter
nomologjik, por orientues dhe
operacional.

Korniza e propozuar: 7 Parimet
NLP si ndérmjetés pedagogjik

Programimi Neuro-Linguistik (Bandler
& Grinder, 1975) éshté njé qasje
ndérdisiplinore qé studion lidhjen midis
mendimit, gjuhés dhe sjelljes njerézore,
me qéllim pérmirésimin e komunikimit, t&
nxénit dhe zhvillimit personal. T lindur si
model i modelimit t€ ekspertéve, NLP ka
evoluar né njé mjet t& gjer€ 1 psikologjisé
aplikative dhe, si¢ argumentohet kétu, ka
potencial t€ réndésishém si instrument
pedagogjik specifik ndaj stidave qé IA 1 shtron
mésimdhénies humaniste. Propozojmé
shtaté parime NLP , ku secili 1 adresuar
pikérisht atje ku IA ka kufizime strukturore:

Nivelet Neurologyike té Dilts-it:

nga informacions tek identiteti

Robert Dilts (1990) propozoi njé model
hierarkik t€ organizimit neurologjik me pesé
nivele: Mjedisin, Sjelljen, Aftésité, Besimet
& Vlerat dhe Identitetin. Secili nivel i larté
organizon ato poshté tij. IA operon kryesisht
né nivelin e sjelljes ku mund i tregojé

ka réndési kjo njohuri pér TY si person, ¢faré
beson ti, ¢faré vlere ka kjo pér identitetin
ténd. Ky zhvendosje nga informacioni te
identiteti €shté e paarritshme algoritmikisht.

Metamodeli i guhés: mendimi kyitik

ndnyj algoritmit

Bandler dhe Grinder (1975) identifikuan
modelet gjuhésore me té cilat njerézit
tshehin, deformojné ose pérgjithésojné
realitetin. Metamodeli ofron pyetje specifike
pér i sfiduar kéto modele. Réndésia
pedagogjike sot éshté e drejtpérdrejté:
IA prodhon pérgjithésime dhe deri
“hallusinacione” faktuale. Mésuesi i trajnuar
me Metamodel e méson nxénésin té pyasé
sistematikisht , “Kush e thoté? Si e di? Cfaré
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mungon? A vlen pér té gjitha rastet?” |
duke ndértuar imunitet epistemologjik ndaj
pranimit pasiv t€ informacionit algoritmik.

Rapport-i dhe kalibyimi:

hapésiva e sigurté njerézore

Rapport-i éshté harmonia psikologjike dhe
emocionale midis dy genieve njerézore e
ndértuar pérmes sinkronizimit t€ gjuhés
trupore, tonit emocional dhe ritmit té
komunikimit. Kalibrimi éshté aftésia pér
t€ lexuar gjendjen e brendshme té nxénésit
pérmes mikro-shprehjeve, tonit té zérit
dhe gjuhés trupore. IA mund t€ analizojé
statistikisht modele sjelljeje, por nuk
mund 1 kuptojé ekzistencialisht. Mésuesi
ndérhyn mbi gjendjen emocionale qé e
bén t€ mundur ose t€ pamundur té nxénin,
duke krijuar até q¢ Rogers (1969) e quajti
“hapésiré e sigurt” , parakushti i ¢do
transformimi pedagogjik real.

Sistemet e pérfagésimit VAK: dija si pérvojé
Té nxénit njerézor nuk éshté vetém proces
intelektual , éshté edhe pérvojé shqisore dhe
emocionale. TA komunikon kryesisht me
informacion linear, tekst dhe imazhe statike.
Mésuesi integron modalitetet vizuale
(figura, metafora, ngjyra, skema), auditive
(ritmi 1 t€ folurit, toni emocional, dialogu)
dhe kinestetike (lévizja, praktika, emocionet
e mishéruara). Sipas Vygotsky-t (1978),
mésimnxénia sociale dhe e mishéruar
éshté kushti 1 zhvillimit kognitiv. Mésuesi
e shndérron informacionin né eksperiencé
t€ jetuar dhe njé dimension 1 paarritshém
algoritmikisht.

Riformulimi (veframing): transformimi i
gabimit ne rritje

Riformulimi nuk ndryshon faktin por
ndryshon ményrén si individi e interpreton
até fakt. Kultura e IA-sé€ krijon intolerance
ndaj gabimit: ¢do pyetje ka pérgjigje té
menjéhershme, ¢do gabim ka korrigjim

algoritmik. Mésuesi riformulon: “E
gabova” béhet “Po mésoj”; “IA-ja mé
dha t€ gabuar” béhet “Mundésia jote pér
t€ ushtruar gjykimin kritik”. TA mund t&
identifikojé gabimin. Vetém mésuesi mund

ta transformojé até né motor rritjeje.

Pozicionet perceptive:

akti demokvatik i perspektives

IA krijon “fluskat e filtrit” (filter bubbles)
ku konfirmon vazhdimisht ¢faré nxénési
tashmé beson, duke pérforcuar paragjykimet
ekzistuese. Dilts (1990), 1 ndértuar mbi
tilozofiné e dialogut t€ Martin Buber-it
(1923), propozoi tre pozicione perceptive:
Pozicioni I: si e shoh uné situatén; Pozicioni
II: si e sheh tjetri; Pozicioni III: vézhgimi i
distancuar i marrédhénies. Mésuesi detyron
nxénésin té dalé nga komoda e kéndit t&
vetém: «S1 do ta shihte két€ studenti tjetér?
Po prindi? Po ne si shogéri?» Kjo nuk
éshté thjesht tekniké pedagogjike, €shté akt
demokratik.

Ekologyin e sistemat: filteri etik i edukimit
Bateson (1972) dhe Dilts (1990) theksojné
se ¢do ndryshim brenda njé sistemi ndikon
té gjithé sistemin. Ndérsa institucionet
arsimore nxitojné t€ integrojné IA si mjet
efikasiteti, mésuesi humanist shtron pyetje
ckologjike: A po mendon nxénési mé
thellé apo vetém mé shpejt? A po zhvillon
autonomi? A po humbet aftésité sociale
e emocionale? Progresi teknik nuk éshté
automatikisht progres njerézor. Mésuesi
vepron si gardian i ekologjis¢ pedagogjike
q¢ siguron q¢ optimizimi teknik t& mos vijé
me koston e regresit njerézor.

Diskutimi:
Sfidat dhe implikimet etike

A mekanizoymé marvédhénien pedagogjike?
Njé kritiké e ligjshme e kornizés soné
mund té formulohet késhtu: nése mésuesi
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pérdor njé sistem (NLP) kundér njé
tjetri (IA), a nuk mekanizojmé edhe
ne marrédhénien pedagogjike? Dallimi
gendror géndron te intenca dhe orientimi.
IA optimizon t€ dhéna. Mésuesi humanist
duke pérdorur NLP si mjet vetédijshém
synon ¢lirimin e nxénésit nga varésia
algoritmike dhe rikthimin e agjencisé
personale. NLP nuk éshté receté mekanike
, €shté kompetencé reflektive.

1A afective dhe déshminesit njerézoré
Sistemet e reja t€ afective Al pretendojné
simulim gjithnjé e mé bindés t€ empatisé.
Filozotia e Martin Buber-it (1923) ofron
pérgjigjen thelbésore: njeriu ka nevojé
jo thjesht pér pérgjigje empatie, por
pér “déshmitar njerézor” , diké qé ndan
té njéjtén hapésiré ekzistenciale, me té
njéjtat pasiguri, me té njéjtén kushtézim
njerézor. Miratimi i makinés nuk ka peshé
ontologjike pasi nuk e ndryshon identitetin
ashtu si¢ e ndryshon mirénjohja autentike
e njé mésuesi g€ t€ njeh me té vérteté.

Burnout digjital i mésuesit

Roli 1 dyfishté 1 mésuesit si facilitues teknik 1
IA-sé dhe si ndérmjetés emocional njerézor
q¢ rrezikon mbingarkesén kognitive dhe
burnout-in profesional. Propozimi yné
nuk e shton kété ngarkesé, ai e redukton
at€. NLD, i konceptuar si kompetencé vete-
rregullimi profesional, i jep mésuesit mjete
pér t€ menaxhuar energjiné e tij emocionale
dhe pér t€ mbetur i pranishém autentikisht,
pa u shterur nga presioni i teknologjizimit.

Pérfundime

Ky punim provoi teorikisht katér teza kryesore:
Sé pari, personalizimi algoritmik dhe
subjektivizimi pedagogjik jané fenomene
ontologjikisht t€ ndryshme. IA mund t€
dijé gtaré lexon nxénési, sa shpejt pérgjigjet,
cilat tema preferon por nuk mund té

kuptojé pse njé ide e prek emocionalisht,
gtaré kuptimi personal ka ajo njohuri pér
formimin e identitetit té tij. Hapésira
midis informacionit dhe kuptimit mbetet
territori ekskluziv 1 mésuesit.

Sé dyti, NLP nuk zévendéson
teknologjiné, as nuk e refuzon até , ai
e humanizon pérdorimin e saj. Shtaté
parimet e propozuara veprojné pikérisht
aty ku IA ka kufizime strukturore: né
dimensionin emocional, relacional, kritik
dhe ekologjik té edukimit.

Sé treti, roli i mésuesit nuk zhduket, ai
transformohet. Ai nuk éshté mé depozitar
taktesh, por arkitekt perspektive: orientues,
ndérmjetés kuptimi, facilitues reflektimi
dhe garantues etik 1 procesit pedagogjik.

Sé katérti, integrimi 1 teknologjisé pa
ckologji njerézore éshté rrezik real. Pyetja
pedagogjike nuk &shté vetém “funksionon
IA?” por “Cfaré sakrifikojmé njerézore kur e
zbatojmé pa kufi?” Progresi teknik duhet ti
nénshtrohet kontrollit t€ ekologjisé njerézore.

Sfida joné si edukatoré nuk éshté
té béhemi kundér TA | &hté t&€ mbetemi
plotésisht njerézoré, saktésisht sepse IA
nuk mund té jeté.

Rekomandime

Pér Institucionet Arsimore: strategjité e
integrimit t&€ IA-s¢ duhet té prioritizojné
humanizmin si parim udhézues.
Teknologjia duhet té ¢lirojé¢ mésuesin
nga detyrat administrative dhe rutinore
me qéllim specifik té rritjes sé kohé&s
s¢ ndérveprimit personal 1-me-1 me
nxénésin. Implementimi 1 IA pa shtimin
e kapaciteteve humaniste t€ mésuesit
rrezikon inversion pedagogjik.

Pér trajnimin e mésuesve: kurrikulat
e zhvillimit profesional duhet té béjné
kalimin e domosdoshém: nga “si té
pérdorim ChatGPT-in” tek “si t&€ ruajmé
dhe thellojmé lidhjen njerézore kur nxénési
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mendon se TA 1 mjafton”. Rekomandohet
integrimi 1 moduleve NLP pedagogjike
me fokus te kalibrimi emocional, ndértimi
1 raport-it dhe trajnimi i Metamodelitt
s1 kompetencé thelbésore profesionale e
shekullit t& 21-té.

Pér politikébérésit: kornizat rregullatore
duhet t€ mbrojné jo vetém privatésiné e t&
dhénave, por edhe privatésiné kognitive t&
nxénésit. Parimi “Human-in-the-loop”
nuk duhet t€ mbetet slogan por duhet
té béhet detyrim ligjor: vendimmarrja
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This paper examines how teachers can sustain a humanistic approach to education in an
increasingly Al-mediated educational environment. Drawing on Carl Rogers’ humanistic
theory, Abraham Maslow’s hierarchy of needs, and Hubert Dreyfus’ philosophical critique
of the ontological limitations of artificial intelligence, the paper develops a conceptual
pedagogical framework that places human agency, interpersonal relationships, and
meaning-making at the center of educational practice. The framework integrates seven
principles derived from Neuro-Linguistic Programming (NLP): Dilts’ Neurological
Levels, the Language Meta-Model, Rapport and Calibration, VAK Representational
Systems, Reframing, Perceptual Positions, and Systemic Ecology. Methodologically,



Inteligjenca Artificiale, humanizmi dhe Programimi Neuro-Linguistik.
¢ 110 Mésuesi si arkitekt 1 kuptimit né epokén e algoritmeve

the study adopts a qualitative-conceptual approach based on a documentary analysis of
international literature and theoretical triangulation across three intersecting domains:
artificial intelligence, humanistic education, and NLP. The paper’s principal theoretical
contribution lies in distinguishing between algorithmic personalization and pedagogical
subjectification. While Al can support the personalization of information, learning
pathways, and educational resources, the development of the learner as a meaning-
making subject remains fundamentally dependent on human interaction and pedagogical
relationships. In this framework, the teacher is reconceptualized not merely as a transmitter
of knowledge, but as an architect of meaning and a human witness whose role is not
diminished by AI but transformed and deepened in the age of algorithms. The paper
argues that the educational challenge posed by Al is therefore not simply how to integrate
intelligent technologies into teaching, but how to preserve and strengthen the distinctly
human dimensions of education.

Keywords: artificial intelligence; humanistic education; pedagogical subjectification; Newro-Linguistic
Programming; NLP; teacher—student velationship; meaning-making; educational technology
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té veganté. Por ato nuk jané referenca. Sistemi i veferncave té vevistés éshté sistemi i APA, me
referenca t€ shkurtuara pérgjaté tekstit, shogéruar me listén korresponduese té referencave té
plota né fund té tekstit, sipas rendit alfabetik t&€ mbiemrave t€ autoréve, apo institucioneve
q¢ kané autorésing.
Referencat e plora né fund té tekstit duhet té pérbéjné elementé (té dhéna) qé t€ adresojné
te burimet origjinale:
a. DPér librat: autori/ose autorét (1); viti i botimit (2); titulli i librit, né korsiv (3); ku &hté
botuar (4) dhe botuesi (5).
Psh. Merton, Robert. 1968. Social Theory and Social Structure, New York: Free Press.
b. Pér artikuj nga revistat shkencore, kapituj librash etj.: autori/autorét (1); viti i botimit
(2); titulli 1 artikullit, né thonjéza (3); titulli 1 revistés/pérmbledhjes ku éshté botuar,
né kursiv (4); revista apo botimi ku gjendet e faget, nga-deri (5).
Psh.: Buss, Loreta. 2010. “Childhood in Sociology and Society; The US Perspective”,
Currant Sociology, Vol. 58, No. 2, pp. 355-350.
c. Pér dokumente arkivoré shtohet (pika 5) Arkivi, Dosja, fashikulli.
d. Pérdokumente t&é marré nga interneti shtohet (pika 5) link-u dhe data e fundit kur éshté
paré.
Referencat e plota, t€ listuara né fund t€ tekstit, duhet t€ korrespondojné me referencat
e shkurtuara népér tekst, t€ cilat vendosen si né shembujt: Pér njé autor: Weber (1998);
(Weber, 1998: 156); ose Weber (1998: 156); Pér dy dhe tre autoré: (Lazesfeld & Berelson,
1990) e (Olzak, Shanahan & West, 1986); Pér mé shumé se tre autoré: (Larsen ed al.,
1989); pér serité e referencave (Blau, 1980; Kadare, 1995; Ugi, 2003; Péllumbi, 2004;

vit, at€heré shénohet: 2011a, 2011b.



